SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA YAPILAN SIGORTALI VE ISYERI BILDIRIMLERININ BAZI
KURUMLARA YAPILMASI GEREKEN BILDIRIMLER YERINE GECMESINE DAIR USUL VE
ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar ve Kisaltmalar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amact; 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1li Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanununun 8 inci, 9 uncu ve 11 inci maddelerine gore igverenler tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumuna
yapilan sigortalt ve isyerleri bildirimlerinin; 13/6/1952 tarihli ve 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla
Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 {incii maddesi, 5/5/1983 tarihli ve 2821
say1l Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi, 25/8/1999 tarihli ve 4447 sayil Issizlik Sigortast Kanununun 48 inci
maddesi ve 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayili Is Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri uyarinca Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanhg; ile ilgili bolge miidiirliiklerine ve Tiirkiye Is Kurumuna yapilmasi gereken bildirimlerin yerine
ge¢mesine dair usul ve esaslar1 diizenlemektir.

(2) Bu Yonetmelik, birinci fikrada belirtilen Kanunlara gére bildirim yapmakla yiikiimlii olanlar1 kapsar.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik; 5510 sayili Kanunun Ek 1 inci maddesi hiikmiine dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Bakanlik: Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,

b) Bolge Miidiirliigii: Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi Bolge Miidiirliigiinii,

¢) ISKUR: Tiirkiye Is Kurumunu,

¢) Isci: Bir I sozlesmesine dayanarak calisan gercek kisiye,

d) Isveren: Isci ve sigortali sayilan kisileri calistiran gercek veya tiizel kisiler ile tiizel kisiligi olmayan
kurum ve kuruluslari,

e) Isyeri: Isci ve sigortali sayilanlarin maddi olan ve olmayan unsurlari ile birlikte islerini yaptiklar1 yerler
ile bu yerlerde iiretilen mal veya verilen hizmet ile nitelik yoniinden bagliligi bulunan ve ayni yonetim altinda
orgiitlenen yerler ile bagli yerler, dinlenme, ¢ocuk emzirme, yemek, uyku, yikanma, muayene ve bakim, beden
veya meslek egitimi yerleri, avlu ve biiro gibi diger eklentiler ile araglari,

f) Kanun: 31/5/2006 tarihli ve 5510 say1li Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanununu,

g) Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

g) Sigortali: Kisa ve/veya uzun vadeli Sigorta kollar1 bakimmdan adina prim 6denmesi gereken veya kendi
adma prim 6demesi gereken kisiyi ve 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici
20 nci maddesinde belirtilen sandiklar tabi istirakgileri

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kuruma Yapilan Sigortah ve isyeri Bildirimlerinin
flgili Kurumlara Yapilms Sayilmasi

Kanunun 8 inci maddesine gore yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 5 — (1) (Diizeltme:RG-23/7/2009-27297) Kanunun 8 inci maddesi uyarinca sigortalilara iliskin
Kuruma yapilan sigortali bildirimler, 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesine gore Bakanliga
yapilmasi gereken bildirimler yerine geger.

Kanunun 9 uncu maddesine gore yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 6 — (1) Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca sigortalilara iliskin Kuruma yapilan bildirimler,
Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi uyarinca Bakanliga ve 4447 sayili Issizlik Sigortast Kanununun 48 inci
maddesi uyarinca ISKUR’a yapilmasi gereken bildirimler yerine geger.

Kanunun 11 inci maddesine gore yapilan bildirimlerin mahiyeti

MADDE 7 — (1) Igverenler tarafindan veya ticaret sicili memurluklarinca Kanunun 11 inci maddesi
uyarinca igyerlerine iliskin Kuruma yapilan bildirimler, 4857 sayili Is Kanununun 3 iincii ve 5953 say1li Kanunun
3 lincii maddesi uyarinca Bakanlign ilgili bolge miidiirliikklerine yapilmasi gereken bildirimler yerine geger.



(2) Isyerinin miras yoluyla intikali halinde, mirascilar1 tarafindan 6liim tarihinden itibaren en geg ii¢ ay
icinde Kuruma bildirim yapildig: takdirde, bu maddenin birinci fikrasina gore ilgili Kurumlara da siiresi iginde
bildirim yapilmis sayilir.

Sigortal ve isyeri bildirimlerinin Kuruma yapilma zorunlulugu

MADDE 8 — (1) 5953 say1l1 Kanunun 3 {incii maddesi, 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi,
4447 sayih Issizlik Sigortast Kanununun 48 inci maddesi ve 4857 say1li Is Kanununun 3 iincii maddesi hiikiimleri
uyarinca yapilmasi gereken sigortali ve igyeri bildirimleri Kuruma yapilir.

(2) Kuruma bildirim tarihi, ilgili kurumlara bildirim tarihi sayilir.

(3) Kanunun 8, 9 ve 11 inci maddelerine gore igyeri, sigortali ve Alt igsverenler tarafindan isyerlerine iligkin
kuruma yapilan bildirimlerle tescil islemlerine esas belge ve eklerinin birer sureti kurum tarafindan 15 giin iginde
Bakanlik, Bolge Miidiirliikleri ve ISKUR’a gonderilir. Tlgili kurumlar mevzuatlar1 uyarinca islem yaparlar.

UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

idari para cezalan

MADDE 9 — (1) 5953 sayili Basin Mesleginde Calisanlarla Calistiranlar Arasindaki Miinasebetlerin
Tanzimi Hakkinda Kanunun 3 iincii maddesi, 2821 sayili Sendikalar Kanununun 62 nci maddesi, 4447 sayil
Issizlik Sigortast Kanununun 48 inci maddesi ve 4857 sayili Is Kanununun 3 {incii maddesi hiikiimleri uyarinca ve
5510 sayili Kanunun 8, 9 ve 11 inci maddelerine goére yapilmasi gereken bildirimleri yerine getirmeyenler
hakkinda 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesine gore, Kurum tarafindan idari para cezasi uygulanir.

506 sayilh Kanunun gecici 20 nci maddesinde belirtilen sandik istirakgilerinin bildirimleri

GECICi MADDE 1 — (1) 506 sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesinde belirtilen sandiklar, Kuruma devir
tarihine kadar istirakgilerinin sandikla ilgililerinin baglama ve sona ermesine iligkin bildirimlerini en ge¢ on giin
icinde 28/8/2008 tarihli ve 26981 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sosyal Sigorta Islemleri Y&netmeliginin
ilgili hiikiimlerine gére Kuruma yaparlar.

Yiiriirliik

MADDE 10 — (1) Bu Yo6netmelik 1/8/2009 tarihinde yuriirlige girer.

Yiiriitme

MADDE 11 — (1) Bu Y&netmelik hiikiimlerini Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakani yiiriitiir.



