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4 (D) (c) kapsamindaki sigortalilar igin

tahsis uygulamalari

GENELGE
2011/19

Bilindigi iizere, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu,
Devlet memurlar ile Devlet memurlar1 gibi emeklilik islemine tabi olanlardan aylik ticretleri
her aym I’inde 6denenler i¢in 01/10/2008, her ayin 15’inde d6denenler ig¢in 15/10/2008
tarithinden itibaren yiiriirliige girmis bulunmaktadir.

Kanunun gegici 1 inci maddesi ile, sosyal giivenlik bakimindan 5434 sayili Tirkiye
Cumbhuriyeti Emekli Sandigi Kanununa tabi olanlar Kanunun 4 Unctu maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendi kapsaminda “sigortali” olarak kabul edilmisler, Kanunun yiiriirliigiinden
once goreve baslayan ve sosyal gilivenlik yoniinden 5434 sayili Kanuna tabi olan kamu
gorevlileri hakkinda hangi hiikiimlerin uygulanacagina ise genel olarak Kanunun gegici 4
tincii maddesinde yer verilmistir.

Kanunun gegici 4 uncli maddesinde yer alan hiikiimler ile;

- 5510 sayili Kanunun ylirtirliigiinden 6nce 5434 sayili Kanuna gore kendilerine veya
dul ve yetimlerine baglanmis olan ayliklar hakkinda,

- Kanunun ytirtirliige girdigi tarihten 6nce istirak¢iligi sona erenlerden tahsis talebinde
bulunacaklar ile Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten 6nce 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gére
tahsis talebinde bulunanlardan islemleri devam edenler hakkinda,

- 5434 sayili Kanuna gore istirakci iken Kanunun yiiriirliige girdigi tarih itibariyle 4
tincli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina alinanlar ve Kanunun yiiriirliiglinden
once istirak¢iligi olup Kanunun yiiriirliiglinden sonra 4 iincti maddenin birinci fikrasinin (c)
bendine tabi olarak yeniden ¢aligmaya baslayanlar ile bunlarin dul ve yetimleri hakkinda,

- 5510 sayili Kanunun yiiriirlige girdigi tarihte kamu idarelerinde hizmet akdi ile veya
sozlesmeli olarak calisanlardan; ilgili kanunlar1 geregi 5434 sayili Kanun ile ilgilendirilenler
ayni statiide calismaya devam etmeleri nedeniyle, Kanunun 4 iincii maddesinin birinci
fikrasinin (c) bendine gore sigortali sayilanlarin, kendileri veya hak sahipleri hakkinda,
ayliklariin baglanmasi, artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi, yeniden baglanmasi, toptan
Odemeleri, ilgi devami, ihya ve bor¢lanmalari, diger 6demeler ve yardimlar ile emeklilik
ikramiyeleri hakkinda miilga 2829 sayili Kanun hiikiimleri dikkate alinarak 5510 sayili
Kanunla yiiriirliikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem
yapilmasi gerektigi belirlenmistir.

Buna gore, 5510 sayili Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi
kapsaminda sigortali sayilanlarin kendileri ve hak sahipleri hakkinda uygulamada esas
alinmasi gereken aciklamalar agagida yer almaktadir.
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1. Hizmet Yetersizliginden Dolay1 5434 sayili Kanuna Gore Emekli, Dul ve Yetim
Ayhgina Hak Kazanamayanlar

1.1. Hizmet Yetersizliginden Dolay1 Aylik Baglanamayan Sigortalilar

5434 sayili Kanuna gore emekli ayligina hak kazanamayanlardan, 5510 sayili
Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali sayilanlar ile
Kanunun yliriirliige girdigi tarihten once istirak¢i olup Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
sonra sigortaliligi olmayanlarin, borg¢landigr ve ihya ettigi hizmetleri ile birlikte Kanuna gore
ayliga hak kazanmalar1 ve miiracaat etmeleri halinde, paranin 6dendigi tarihi takip eden
aybasindan itibaren, 5434 sayilt Kanunun 41 ve ek 19 uncu maddelerine gore hesaplanacak
ayliklar1 yine 5434 sayili Kanun hikimlerine gore ddenecek, ancak emeklilik ikramiyesi
O0denmis stireler i¢in ikramiye 6denmeyecektir.

1.2. Hizmet Yetersizliginden Dolay1 Aylik Baglanamayan Hak Sahipleri

- Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten 6nce 6len, ancak Kanunla ydrurlikten kaldirilan
ilgili kanun hiikiimlerine gore 6liim ayliginin baglanabilmesi i¢in yeterli prim 6deme giin
sayist olmayan sigortalinin hak sahiplerinden bor¢lanma ya da ihya islemine gerek
kalmaksizin 5510 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore ayliga hak kazananlara, miracaatlarini takip
eden aybasindan itibaren,

- Kanunun yiiriirliigiinden 6nce o6len ancak, aylik baglanmasina miistahak dul ve
yetimi olmamasi nedeniyle toptan O6deme yapilmayarak yalnizca emeklilik ikramiyesi
Odenenlerden 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore ayliga hak kazananlara (ihya
yapilmaksizin) miiracaatlarini takip eden aybasindan itibaren,

- Kanunun vyiiriirlige girdigi tarihten énce Olenlerle (son defa 506 ve 1479 sayili
Kanunlar ile 506 sayili Kanunun gegici 20 nci maddesi kapsaminda ¢aligmasi
bulunmayanlardan) Kanunun yiiriirlige girdigi tarihten dnce istirakgi olup Kanunun yiiriirlige
girdigi tarihten sonra sigortaliligi olmayanlardan dlenlerin hak sahiplerinin borglandig1 veya
ihya ettigi hizmetleri ile birlikte Kanuna gore ayliga hak kazanmalar1 ve miiracaat etmeleri
halinde, borglandig1 veya ihya ettigi hizmetlerine ait paranin 6dendigi tarihi takip eden
aybasindan itibaren,

- Hizmetlerine karsilik toptan 6deme yapilarak tasfiye edilenler ile hizmetlerinin azlig1
veyahut aylik baglanmasina miistahak dul ve yetimi bulunmamasi nedeniyle toptan 6deme
yapilanlardan Kanunun yiiriirliiglinden sonra 5510 sayili Kanuna gore ayliga hak kazanacak
hak sahiplerinin, bu hizmetleri ithya etmesi ve paranin yatirilmasi halinde paranin yattig: tarihi
takip eden aybasindan itibaren,

5434 sayili Kanunun 41 ve ek 19 uncu maddelerine gore hesaplanacak ayliklari yine
5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore ddenecek, ancak bu siireler i¢in emeklilik ikramiyesi
O0denmeyecektir.

5434 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore aylik almakta iken, 5510 sayilt Kanunun 4 Uncu
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentleri kapsaminda sigortali olmalari, yabanci iilke
mevzuatina tabi ¢alismalart veya bu sigortaliliklart dolayisiyla gelir veya aylik almalari,
kendilerine baglanmis olan ayliklarinin kesilmesini gerektirmeyecektir.

2. 5434 ve 5510 sayih Kanunlara Gére Oliim Aylig Baglanmis Olanlar Hakkinda
Yapilacak islemler

2.1. Hizmet siiresi 10 yildan fazla iken vefat edenlerle emekli iken vefat edenlerin dul
ve yetimleri hakkinda yapilacak islemler
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- Ayliklarin artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi ve yeniden baglanmasi islemlerinde
5434 sayili Kanunun milga hukimleri uygulanmaya devam edilecektir. Evlenmedikleri ya da
memur statlislinii kazanmadiklar1 (5510 sayili Kanunun 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin
(c) bendi kapsaminda ¢alismaya baslamadiklari) siirece yetim ayliklar: kesilmeyecektir.

- Dul ve yetim aylhig1 alan es, anne ve kiz ¢gocugun bu ayliklarini almakta iken 5510
sayili Kanunun yiirirliigiinden sonra evlenmeleri halinde, 5434 sayili Kanun hiikiimleri
uygulanmak suretiyle almakta olduklar1 ayliklarin bir yillik (12 aylik) tutarinda evlenme
ikramiyesi 0denecektir. Aylik almakta olan diger hak sahiplerinin aylik oranlar1 5434 sayili
Kanunun 68 inci maddesinde belirlenen oranlara gore yeniden tespit edilecektir.

Ornek: 5434 sayili Kanuna gore baglanmis ve aylik alan iki kiz yetimin olmas1 ve bu
yetimlerden birisinin Kanunun yiiriirliigiinden sonra evlenmesi halinde, 12 aylik tutarinda
evlenme ikramiyesi 6denecek, diger yetimin ayligi ise yukseltilecektir.

- 5434 sayili Kanunun Ek 4 iincii maddesi hiikkmiine gore, en yliksek devlet memuru
ayligimin iki katindan az olmamak iizere, sirasiyla emeklinin sagliginda verdigi beyannamede
gosterdigi kimseye, beyanname vermemis ise esine, €si yoksa ¢ocuklarina, esi ve ¢ocuklari
yoksa anne ve babasina, anne ve babasi da yoksa kardeslerine, kardesleri de yoksa, yapilacak
6lim yardimi tutarin1 gegcmemek {izere fatura tutar1 kadar, masraflar1 kendilerinin yaptigini
belgeleyenlere 6liim yardimi olarak 6denecek, bu islemlerde 5434 sayili Kanun hikumleri
esas alinacaktir.

2.2. Hizmet siiresi 5 yildan fazla 10 yildan az iken vefat edenlerin dul ve yetimleri
hakkinda yapilacak islemler

2.2.1. 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem yapilacak olanlar

- 5 il 10 yil arasinda fiili hizmet siiresi olan istirak¢ilerden dolayr 5434 sayili
Kanunun ek 13 iincii maddesi hilkkmii uyarinca yetim aylig1 almakta olanlarin ayliklari, 5434
sayil1 Kanuna gore yas ve 6grenim durumlart itibariyle ayliklarinin kesilmesi gereken tarihe
kadar, yine 5 ila 10 y1l arasinda fiili hizmet siiresi olan istirak¢ilerden dolay1 6liim tarihinde
malul ve muhta¢ olmasi nedeniyle dul aylig1 almakta olanlarin ayliklari, 5434 sayili Kanunun
41 ve ek 19 uncu maddeleri de dikkate alinarak 6denmeye devam edilecektir.

- 5434 sayili Kanuna gore istirakci iken Kanunun yiriirliige girdigi tarih itibariyle 4
tincli maddenin birinci fikrasinin (c) bendi kapsamina alinanlar (kamu idarelerinde hizmet
akdi ile veya sozlesmeli olarak calisanlardan, ilgili kanunlar1 geregi 5434 sayili Kanun ile
ilgilendirilenler dahil) ve Kanunun yiiriirliigiinden 6nce istirak¢iligi olup yiirtirliigiinden sonra
4 {incli maddenin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak yeniden ¢aligmaya baslayanlardan,
5 il& 10 y1l arasinda fiili hizmet siiresi olan sigortalilar ile bunlarin hak sahipleri hakkinda
5510 sayili Kanunla ongoriilen aylik baglanma sartlarini tasimalari halinde, 5434 sayili
Kanunun 41 ve ek 19 uncu maddelerine gore hesaplanacak ayliklar: yine 5434 sayili Kanun
hikUmlerine gore 6denecektir.

Buna gore;

- Ayliklarin artirilmasi, azaltilmasi, kesilmesi ve yeniden baglanmasi islemlerinde
5434 sayili Kanun hiikiimleri uygulanmaya devam edilecektir. (5434 sayili Kanunun ek 13
tinci maddesi uyarinca 6liim tarihinde 18, orta 6grenim goérmekte iseler 20, yiiksek 6grenim
gormekte iseler 25 yasin dolumuna kadar ve muhtag olmalart sartiyla ayliklart 6denecektir.)

- Dul ve yetim aylig1 alan es ve kiz ¢ocugun bu ayliklarim1 almakta iken 5510 sayili
Kanunun yiiriirligiinden sonra evlenmeleri halinde, 12 aylik tutarinda evlenme ikramiyesi
Odenecektir. Aylik almakta olan diger hak sahiplerinin aylik oranlar1 5434 sayili Kanunun 68
inci maddesinde belirlenen oranlara gore yeniden tespit edilecektir.
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Ornek: 5434 sayili Kanuna gore baglanmis ve aylik alan iki kiz yetimin olmas1 ve bu
yetimlerden birisinin Kanunun yiiriirliigiinden sonra evlenmesi halinde, 12 aylik tutarinda
evlenme ikramiyesi 6denecek, diger yetimin aylig1 ise ylkseltilecektir,

- 5434 sayili Kanunun 53 iincii maddesine 6741 sayili Kanunla eklenen fikra hiikmiine
istinaden malulliik aylig1 almakta olanlarin vefat1 halinde, 5434 sayili Kanunun Ek 4 {incii
maddesi hiikmiine gore, en yiiksek devlet memuru ayliginin iki katindan az olmamak iizere
Oliim yardimi olarak 6denecek, bu islemlerde 5434 sayili Kanun hiikiimleri esas alinacaktir.

2.2.2. 5510 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem yapilacak olanlar

- 51l 10 y1l arasinda fiili hizmet siiresi olan istirak¢ilerden dolay1 dul ve yetim aylig
almakta olanlarin, 5434 sayili Kanuna gore ayliklarinin kesilmesi gereken tarihte 5510 sayili
Kanunun 34 tnct maddesinde yer alan sartlar1 tagimalar1 nedeniyle ayliga miistahak olmasi
veya ilk defa 5510 sayili1 Kanuna gore aylik baglanmasi halinde,

- Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten once Olenlerle (son defa 506 ve 1479 sayili
Kanunlar ile 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsaminda ¢alismasi
bulunmayanlardan) Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten dnce istirak¢i olup Kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten sonra sigortaliligi olmayanlardan 6lenlerin hak sahiplerinin miracaat etmeleri,
bor¢landiklar: veya ihya ettikleri hizmetlere karsilik borg tutarmin tamamini Kurumumuza
odemeleri halinde,

5510 sayil1 Kanunun 34 iincii maddesindeki aylik baglama sartlarini tagidiklarn siirece,
5434 sayili Kanunun 41 ve ek 19 uncu maddelerine gore hesaplanacak ayliklar1 ddenecektir.

- 5434 sayili Kanunun ek 13 {incli maddesi uyarinca, 6liim tarihinde 18, orta 6grenim
gormekte iseler 20, yiiksek O0grenim gérmekte iseler 25 yasin dolumuna kadar (muhtag
olmalar sartiyla) ayliklarinin 6denmesine devam edilecektir. Ancak, s6z konusu yaslarin
dolumundan sonra ise 5510 sayili Kanun kapsaminda sigortali olmamalar1 (5510 sayili
Kanunun 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (a), (b) ve (e) bentleri hari¢) veya yabanci bir
tilke mevzuati kapsaminda ¢aligmamalari veya kendi sigortaliliklar: nedeniyle gelir veya aylik
baglanmamis olmasi sartiyla yetim ayliklarinin 6denmesine devam edilecektir.

- Borglandigr veya ihya ettigi hizmetleri ile birlikte Kanuna gore ayliga hak
kazananlara ayrica emeklilik ikramiyesi 6denmeyecektir.

- Evlenen kiz yetimlere almakta olduklart ayligin iki yillik (24 aylik) tutar1 evlenme
ikramiyesi olarak 6denecek, geride kalan ayliga miistahak dul veya yetimin ayliklar1 24 aylik
strenin dolumuna kadar yukseltilmeyecek, 6denecek ayliklar alt smir ayligmin altinda
kalmasi halinde ise 5434 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesi hiikmii dikkate alinarak alt sinir
ayligina ytikseltilecektir.

- 5510 sayili Kanuna gore aylik baglanan es ve annenin evlenmesi halinde evlenme
ikramiyesi 6denmeyecek, varsa geride kalanlarin ayliklar1 yiikseltilecektir.

- 5510 sayili Kanuna gore yetim ayligr almakta iken evlenen malul kiz ve erkek
cocuklarin ayliklar kesilmeyecek ve evlenme ikramiyesi verilmeyecektir.

- Hizmet siresi 5-10 y1l arasinda olan anne ya da babalarindan dolay1 aylik almakta
iken bu ayliklar kesilen, bilahare 5510 sayil1 Kanuna gore aylik baglanmasi sartlarini tasiyan
kisilerin yeniden ayliga girmek istemeleri halinde ise, vefat tarihinde hak sahiplerine toplu
para 6demesi yapildigi hususu dikkate alindiginda, bu siirenin ihya edilmesi gerekmektedir.
Thya sonucunda Kurumumuzca hesaplanacak tutarin ilgililer tarafindan tamaminin
O6denmesinden sonra aylik baglanmasi miimkiin olabilecektir. Ancak, 01/10/2008 tarihinden
sonra 5434 sayili Kanunun ek 13 iincii maddesinde belirlenen ve ayliklarin kesilmesi gereken
tarinlerde ayliklar1 gecici olarak durdurulan c¢ocuklara, 5510 sayili Kanunun 34 {inci
maddesindeki sartlar1 tagimalari halinde ihya sarti aranmadan ayliklarin 6denmesine devam
edilecektir.
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Ornek: 5434 sayili Kanuna gore baglanmis ve aylik alan iki kiz yetimin olmas1 ve bu
yetimlerden birisinin Kanunun yiriirliigiinden sonra 5434 sayili Kanuna gore aylik alma
sartlarin1 kaybetmesi halinde (yasini doldurmasi veya 6greniminin sona ermesi gibi), ayliklar
durdurularak gerekli belgeler istenilecek, 5510 sayili Kanuna gore ayliga miistahak olmasi
halinde ise ayliklar1 agilacak, miistahak olmamasi halinde kesilecektir.

2.2.3. 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore yetim ayligi alan, ancak bu Kanuna gore
yetim ayligi alma hakkini yitirenlerin, 5510 sayili Kanuna gore oliim ayligina hak
kazanmalar1 halinde ayliklarin 6denmesi:

Hizmet sureleri 5-10 yil arasinda bulunmakta iken 5510 sayili Kanunun yiirtrlik
tarihinden 6nce ya da sonra vefat eden anne ve babanin ¢ocuklarin, 5510 sayili Kanunun
yuriirliik tarihinden sonra 6liim ayligi baglanmasi igin miiracaat etmeleri halinde, yetim
cocuklarin 5434 sayili Kanunun miilga ek 13 iincii maddesinde yer alan sartlar dahilinde
yetim ayligi baglanmasina hak kazanabilmeleri miimkiin oldugundan, oncelikli olarak stz
konusu ek 13 (inci madde hikmi esas alinacaktir. Buna gore; anne ve babalarindan dolayi
ayliga miiracaat eden yetim ¢ocuklarin, 5434 sayili Kanunun 94 iincii maddesi hiikmiine tabi
tutularak tercihlerine gore anne ya da babalarindan dolay1 bir aylig1 almalari, diger dosyadan
da ayliga miistahak konumda olduklari i¢in emeklilik ikramiyesi tahakkuk ettirilmesi
gerekmektedir. Bu durumda bulunan yetim ¢ocuklarin ayliklari, 5434 sayili Kanunun ek 13
Uncl maddesi hiikmii uyarinca ayliklarin kesilmesi gereken tarihlerde gegici olarak
durdurulacak, 5510 sayili Kanunun 34 iincii maddesindeki sartlari tasimalar1 halinde ihya sarti
aranmaksizin gegici olarak durduruldugu tarihten itibaren 6denmesine devam edilecektir.

2.2.4. Odenecek ayliklarin asgari tutar1 ve aylik baglama oran

5510 sayilh Kanuna gore oOlim ayligina hak kazanilmast ve bu ayligin
hesaplanmasinda ortaya ¢ikan tutarin 5434 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesine gore
hesaplanacak tutardan az olmasi halinde, 5434 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesi hiikmii
esas alacak, baglanacak 6liim ayliklari, alt sinir ayligina yiikseltilerek 6denecektir.

5434 sayili Kanuna gore aylik almakta olan dul ve yetimlerin aylik oranlar1 5434
sayil1 Kanunun 68 inci maddesindeki oranlar,

5510 sayili Kanuna gore ayni dosyadan ilk defa ayliga girenlerde esas alinacak oran
ise 5510 sayili Kanunun 34 iincii maddesindeki oranlar,

olacaktir.

Ornek 1: 5-10 yil arasinda hizmeti bulunan anne ya da babasindan dolay1 aylik
almakta olan bir kiz yetim bulunmaktadir. Ayn1 dosyadan 5510 sayili Kanuna gére bir kiz
yetim daha ayliga girmistir. Bu durumda, 5434 sayili Kanunun ek 13 {incli maddesine gore
aylik almakta olan kiz yetimin aylik oran1 5434 sayili Kanunun 68 inci maddesine gore 8/20,
5510 sayilh Kanuna gore ayliga hak kazanan diger kiz yetimin aylik orani ise 5510 sayili
Kanunun 34 tincti maddesine gore 5/20 oraninda olacaktir. Ayrica, 5434 sayili Kanunun ek 19
uncu maddesine gore yiikseltilen ve iki yetim i¢in bulunan tutarin paylasiminda ise, mustahak
olduklar1 oranlar esas alinarak paylasimi yapilacaktir.

Ornek 2: 5-10 yil arasinda hizmeti bulunan anne ya da babasindan dolay1 aylik
almakta olan bir kiz yetim bulunmaktadir. Ayn1 dosyadan 5510 sayili Kanuna goére es ayliga
girmistir. Bu durumda, 5434 sayili Kanunun ek 13 {incli maddesine gore aylik almakta olan
kiz yetimin aylik oran1 5434 sayili Kanunun 68 inci maddesine gore 6/20, 5510 sayili Kanuna
gore ayliga hak kazanan esin aylik orani ise 5510 sayili Kanunun 34 {inci maddesine gore
10/20 oraninda olacaktir. Ayrica, 5434 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesine gore yiikseltilen
ve bir es bir yetim i¢in bulunan tutarin paylasiminda ise, mustahak olduklari oranlar esas
alinarak paylagimi yapilacaktir.
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Ornek 3: 5-10 yi1l arasinda hizmeti bulunan esinden dolay1 dul aylig1 almakta olan es
bulunmaktadir. Ayn1 dosyadan 5510 sayili Kanuna gére anne ya da babasindan dolayi bir kiz
yetim aylhiga girmistir. Bu durumda, 5434 sayili Kanunun ek 13 iincli maddesine gore aylik
almakta olan esin aylik oran1 5434 sayili Kanunun 68 inci maddesine gore 12/20, 5510 say1ili
Kanuna gore ayliga hak kazanan kiz yetimin aylik orani ise 5510 sayili Kanunun 34 {incii
maddesine gore 5/20, olacaktir. Ayrica, 5434 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesine gore
yukseltilen ve bir es bir yetim i¢in bulunan tutarin paylasiminda ise, mistahak olduklar
oranlar esas alinarak paylasimi yapilacaktir.

Ornek 4: 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore aylik almakta iken bu ayliklar1 5510
sayili Kanuna gore donistiiriilerek 6ddenmekte olan yetim kizin evlenmesi halinde, aylik
tutariin 24 kati evlenme 6denegi (evlenme ikramiyesi) olarak 6denecek, ayn1 dosyadan 5434
say1l1 Kanun hiikiimlerine gore aylik almakta olanlarin aylik oranlari ise 5434 sayili Kanunun
68 inci maddesi hikmine gore yeniden belirlenecektir.

Ornek 5: 5434 ve 5510 sayilh kanunlara gore yetim ayligi almakta olan iki kiz
yetimden 5434 sayili Kanuna gore yetim ayligin1 almakta olan kiz yetimin evlenmesi halinde,
almakta oldugu ayligin 12 kati evlenme ikramiyesi olarak 6denecek, 5510 sayili Kanun
hiikiimlerine gore aylik almakta olan diger kiz yetimin aylik orani, 5510 sayili Kanunun 34
unct maddesi hikmiine gore yeniden belirlenecek ve aylik orani tek yetimler igin belirlenen
10/20 olarak duzeltilecektir.

Ornek 6: 5434 sayili Kanunun ek 13 iincii maddesine gore aylik almakta olanlarin
emeklilik nevilerinde bir degisiklik yapilmayacaktir. 5510 sayili Kanuna gore ilk defa ayliga
hak kazanacak olanlar ile 5434 sayili Kanunun ek 13 iincli maddesine gore aylik almakta
olanlardan 5510 sayili Kanuna gore ayliklarinin 6denmesine devam edilecek olanlarin, 5510
sayil1 Kanuna gore aylik dontistliriilme iglemleri sirasinda aylik baglama oranlart ve emeklilik
nevileri 5510 sayili Kanun esas alinarak diizeltilecektir.

2.2.5. Gelir ve ayliklarin birlestirilmesi

5510 sayili Kanunun 54 ve gegici 7 nci maddesinin besinci fikrasi hikumlerinin
uygulanmasinda, Kanunun gegici 18 inci maddesinde belirtilen haller ile 5434 sayili Kanuna
gore aylik alanlar ile bu ayliklar1 almaya hak kazanacak olanlar (5510 sayili Kanunun gegici 4
tincli maddesi kapsaminda bulunanlar dahil) ve bu ayliklar degerlendirme dis1 tutulacak,
bunlar hakkinda 5510 sayili Kanunla yiiriirlikten kaldirilan hiikiimleri dahil 5434 sayili
Kanun hiikiimlerinde ve ilgili kanunlarda yer alan, ayliga miistahak olma sartlar1 dikkate
almacaktir.

3. 5510 sayili Kanuna Gére Anne ve Babaya Oliim Ayhg Baglama islemleri

3.1. 5510 sayil1 Kanunun 34 {incii maddesinde, hak sahibi es ve ¢ocuklardan artan
hisse bulunmasi halinde her tiirlii kazang ve irattan elde etmis oldugu gelirinin asgari {icretin
net tutarindan daha az olmasi ve diger ¢ocuklarindan hak kazanilan gelir ve ayliklar harig
olmak tiizere gelir ve/veya aylik baglanmamis olmasi sartiyla anne ve babaya aylik
baglanacag1 ongoriilmiistiir.

5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarithinden sonra ilk defa Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasinin (c) bendi kapsaminda sigortali olarak goreve baslayanlar ile Kanunun gegici
4 iincii maddesinin onddrt ve onbesinci fikralar1 kapsaminda olanlardan Glenlerin anne ve
babalarma 6liim aylig1 baglanmasi i¢in aranilan sartlarin tespiti, aylik baglanmasi oranlari,
baglanan ayliklarin kesilmesi ve yeniden baglanmasi islemlerinde asagida belirtilen usul ve
esaslar dikkate alinacaktir.
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3.1.1. Oncelikle, 65 yasindan kii¢iik anne ve baba icin artan hissenin bulunup
bulunmadigina bakilarak artan hisse bulunmamasi halinde talep, bagka arastirma yapilmadan
reddedilecektir. 65 yasindan biiyiik anne ve babalar i¢in artan hisseye bakilmayacaktir.

Ornek: 01/02/2010 tarihinde 6len sigortalinin &liim tarihinde hak sahibi olarak es ve
iki cocugu bulunmaktadir. Bu durumda ese %50, ¢ocuklara ise %25’er hisse oraninda aylik
baglanacagindan artan hisse bulunmamakta olup, 6liim aylig1 talebinde bulunan anne veya
babaya aylik baglanmayacaktir.

3.1.2. ikinci olarak, anne ve babanin diger ¢cocuklarindan aldiklar1 gelir/ayliklar harig
olmak iizere gelir/aylik alip almadiklar1 ayr1 ayri arastirilacaktir. Arastirma sonucunda
miktarina bakilmaksizin gelir/aylik aldig1 anlasilan anne veya babanin talebi reddedilecektir.
Sozlesme ayliklar1 da (kismi ayliklar) bu kapsamda degerlendirilecektir. Ayrica, 2022 sayili
Kanuna gore aylik alan anne veya babanin tercihi alinarak 2022 ayliginin kesilmesini
miiteakip aylik baglama islemleri sonuglandirilacaktir.

Ornek: Kamu gorevlisi olarak gérev yapan sigortali 12/5/2010 tarihinde 6lmiis olup,
olim aylig1 talebinde bulunan anne ve baba arasinda evlilik birligi mevcuttur. Baba kendi
calismalarindan dolayr 530 TL yashilik ayligi almaktadir. Bu durumda, babaya aylik almasi
nedeniyle 6liim aylig1 baglanmayacak, anneye ise, her tiirlii kazan¢ ve irattan elde etmis
oldugu gelirin asgari iicretin net tutarindan daha az olup olmadig1 hususunda sosyal giivenlik
kontrol memuru aracilig ile tespit yapildiktan sonra % 25 oraninda aylik baglanacaktir.

3.1.3. Ugiincii olarak, anne ve babanin her tiirlii kazang ve irattan elde etmis oldugu
gelirinin asgari iicretin net tutarindan daha az olup olmadiginin tespit islemi sosyal giivenlik
kontrol memurlarinca yapilacaktir. Anne ve baba arasinda evlilik baginin bulunmasi halinde
bu tespit, her ikisinin elde ettigi kazan¢ ve iratlar toplaminin ikiye boliinmesi suretiyle
yapilacaktir. Ancak, kazang ve iratlarin tespitinde diger ¢ocuklardan dolay1 alinan
gelir/ayliklar dikkate alinmayacaktir. Anne ve babaya diisen pay asgari iicretin net tutarinin
Uzerinde ise talepler reddedilecektir.

Ornek 1: 22/07/2009 tarihinde 6len sigortalinin hak sahibi olarak esi ve bir cocugu
bulunmaktadir. Aralarinda evlilik birligi olan anne ve babas1 olim ayhig talebinde
bulunmustur. Baba kendi ¢aligmalarindan dolayr X lira yaslilik aylig1 almakta, ayrica tapusu
kendisine ait igyerinden dolay1 Y lira kira geliri bulunmaktadir. Annenin tlizerine kayithi mal
varligr ve gelir/ayligi bulunmamaktadir. Bu durumda, oncelikle artan hisse olup olmadigi
hususuna bakilmis ve artan hissenin oldugu gériilmiistiir. Ikinci olarak, anne ve babanin diger
cocuklarindan aldiklar1 hari¢ olmak ftizere gelir/aylik alip almadigi arastirilacaktir. Baba
yaslhilik ayligr aldigindan talebi reddedilecektir. Anne herhangi bir gelir veya aylik
almadigindan, her tiirlii kazang ve iradinin asgari iicretin net tutarinin altinda olup olmadig:
aragtirtlacaktir. Anne ile baba arasinda evlilik birlikteligi oldugundan, eve giren gelir toplam
olarak degerlendirilip ikiye boliinecektir. Bu sekilde diisen pay asgari iicretin net tutarinin
tizerinde olmasi halinde annenin talebi de reddedilecektir.

Ornek 2: 03/05/2010 tarihinde olen sigortalinin geride hak sahibi olarak esi ve bir
cocugu bulunmaktadir. Sigortalinin aralarinda evlilik birligi bulunmayan anne ve babas1 6liim
ayligi talebinde bulunmustur. Anne ve baba 6len diger ¢ocuklarindan dolay1 500’er lira aylik
almakta, babanin ayrica tapusu kendisine ait isyerinden dolayr 1.500 lira kira geliri
bulunmaktadir. Bu durumda; oncelikle artan hisse olup olmadig1 hususuna bakilmis ve artan
hissenin oldugu tespit edilmistir. Anne ve babanin gelir veya aylik alip almadiklarina
bakildiginda ise, 6len diger cocuklarindan dolayr aldiklar1 aylik disinda gelir ve aylik
almadiklar1 anlasilan anne ve babanin her tiirlii kazang ve iratlarinin asgari iicretin net
tutariin altinda olup olmadigi sosyal giivenlik kontrol memurlar1 aracilig: ile arastirilacaktir.
Anne ile baba arasinda evlilik birlikteligi olmadigindan her birinin kazang ve iratlart ayr1 ayri
degerlendirilecektir. Annenin ayrica bir kazanci yok iken, babanin ise diger ¢cocugundan aldigi
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aylik degerlendirme dis1 birakildiginda 1.500 TL kira geliri bulunmaktadir. Bu durumda,
anneye aylik baglanacak ancak, babanin 1.500 TL kira geliri 2010 yili ilk yarist igin
belirlenen asgari ticretin net tutarinin tizerinde oldugundan talebi reddedilecektir.

3.1.4. Anne ve babalarin her tiirlii kazang ve irattan elde etmis olduklar1 gelirin asgari
ticretin net tutarindan daha az olup olmadiginin tespiti Kurumumuz sosyal giivenlik kontrol
memurlar1 aracihi@i ile yaptirilacak arastirmaya gore tespit edilecektir. Arastirma
sonuglanincaya kadar anne ve babanin gelir/aylik baglama islemi yapilmayacaktir. Ancak,
arastirmanin sosyal giivenlik kontrol memurlarina talebin havale edildigi tarihten itibaren en
gec 1 ay icerisinde sonuglanmasi saglanacaktir.

3.1.5. Ayni sigortalidan dolay1 anne ve baba disinda bagka hak sahiplerinin gelir/aylik
taleplerinin  bulunmasi1 halinde, bunlarin islemleri arastirma sonucu beklenmeden
sonuglandirilacaktir.

3.1.6. Anne ve babanin miiracaatinda artan hisse bulunmamakla birlikte daha sonra
artan hissenin ortaya ¢ikmasi halinde, aylik baglanacak, artan hissenin ortadan kalkmasi
halinde ise ayliklar kesilecektir.

3.1.7. Anne ve babanin toplam hissesi % 25 oldugu i¢in, anne ve babanin her ikisinin
de ayliga hak kazanmasi halinde hisseleri % 12,5, sadece birinin ayliga hak kazanmasi
halinde ise hissesi % 25 olacaktir. Digerinin daha sonra tekrar gelire girmesi halinde hisse %
12,5’a diisecektir.

4. 5510 sayih Kanunun Gegici 4 Uncii Maddesinde Yer Alan Diger Diizenlemeler

4.1. Vazife Malulliigiiniin Kapsami

5434 sayili Kanuna gore istirak¢i olup 5510 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten
sonra Kanunun 4 {incli maddesinin birinci fikrasinin (c) bendine tabi olarak calisanlar ile
calismaya baglayacaklardan vazife malulliigli kapsamina girenler hakkinda, 5510 sayili
Kanunun gegici 4 iincli maddesinin tgiincii fikras1 uyarinca 5510 sayili Kanunun 47 nci
maddesinin birinci fikrasina gore islem yapilacaktir. Ancak anilan hiikkme istinaden yapilacak
islemlerde, vazife malulliigiine neden olan olaymm Kanunun yiiriirliglinden sonra meydana
gelmis olmast hususuna dikkat edilmesi gerekmektedir.

5510 sayil1 Kanunun 47 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan hususlar;

- Sigortalilarin vazifelerini yaptiklar1 sirada veya vazifeleri disinda idarelerince
gorevlendirildikleri herhangi bir kamu idaresine ait bagka isleri yaparken bu iglerden,

- Kurumlarinin menfaatini korumak maksadiyla bir is yaparken,

- Idarelerince saglanan bir tasitla ise gelisi ve isten doniisii sirasinda,

- Isyerinde meydana gelen kazadan dogmus olmast,
halleridir.

4.2. Ozurlulik Hukimlerinden Faydalanarak Aylik Baglanma Islemleri

5510 sayili Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten 6nce caligmaya baslamis olup, aylik
talep tarihinde Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (c¢) bendi kapsaminda sigortali
olanlardan;

- Calismaya baslamadan 6nce ilgili mevzuatina gore alinmis ve en az % 40 oraninda
oziirlii olduklarini gosterir saglik kurulu raporu bulunanlarin,

- En az % 40 oraninda dogustan 6ziirlii olduklarini belgeleyenlerin,
en az 15 yil emekli kesenegi 6demeleri kaydiyla (506 ve 1479 sayili Kanunlar ile 506 sayili
Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsaminda gegen caligsmalar1 dahil), haklarinda 5510 sayili
Kanunla yiiriirliikten kaldirilan hiikiimleri de dahil 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore islem
yapilacaktir.
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4.3. Calismaya Basladiktan Sonra Ortaya Cikan Calisma Giicli Kayip Oranlar1 Esas
Almarak Aylik Baglama Islemleri

5510 sayili Kanunun yiirlirliige girdigi tarihten once ¢aligmaya baslamis olup, aylik
talep tarthinde Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (¢) bendi kapsaminda sigortali
olanlardan c¢aligmaya basladiktan sonra ortaya ¢ikan caligma giicii kayip oranlart nedeniyle
Oziirliiler i¢in 6ngoriilen haklardan yararlanamadigi gibi bu c¢aligma giicii kayip oranlar esas
aliarak haklarinda malulliik hiikiimleri de uygulanamayan sigortalilara 5510 sayili Kanunun
gecici dordiinct maddesinin altinci fikrasi ile yeni bir hak taninmistir. Bu durumda bulunan
sigortalilar hakkinda, Kurumumuzca yetkilendirilen saglik hizmet sunucularinin saglik
kurullarinca usuliine uygun diizenlenecek raporlar ve dayanagi tibbi belgelerin incelenmesi
sonucu, Kurum Saglik Kurulunca ¢alisma giiclindeki kayip oraninin;

- % 50 il& % 59 arasinda oldugu anlasilanlar i¢in en az 5760 giin (16 y1l),

- % 40 ila % 49 arasinda oldugu anlasilanlar i¢in en az 6480 giin (18 yil),
emekli kesenegi 6denmis olmasi kaydiyla (506 ve 1479 sayili Kanunlar ile 506 sayili
Kanunun gecici 20 nci maddesi kapsaminda gecen calismalar1 dahil), yashilik ayligina hak
kazanacaklar ve haklarinda 5510 sayili Kanunla yiirlirliikkten kaldirilan hiikiimleri de dahil
5434 sayil1 Kanun hiikiimlerine gore islem yapilacaktir.

4.4, 5434 sayilh Kanuna Goére Emekli Ayligi Almakta iken Belediye Baskanlig
Gorevini Yapmis Olanlara Makam Tazminati Odenmesi

Bilindigi ilizere, 5434 sayili Kanunun milga ek 68 inci maddesi hikmii uyarinca
belediye baskanlig1 gorevlerinde bulunduktan sonra kendilerine veya 6lenlerin hak sahiplerine
5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore aylik baglanmis olmasi halinde, s6z konusu madde ile
belirlenmis olan gosterge rakamlar1 esas alinarak makam ve buna baglh olarak temsil veya
gorev tazminati 6denmektedir. Bununla birlikte 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore emekli
aylig1 almakta iken belediye baskanligma segilen ve bu gorevi yaptiklart donemlerdeki
hiikiimler geregi sosyal glivenlik bakimindan 5434 sayili Kanun ile yeniden istirak¢i olarak
ilgisini kurmayanlar, bulunmus olduklar1 belediye bagkanligi gorevleri esas alimarak makam
ve temsil/gorev tazminatlarindan yararlandirilmamaislardir.

5510 sayili Kanunun gegici 4 tincli maddesinin on birinci fikrast ile bu kapsamda
bulunanlara 5434 sayili Kanunun miulga 39 uncu ve miilga ek 68 inci maddelerinde belirtilen
sartlar da dikkate alinarak, emsali belediye bagkaninin almakta oldugu makam tazminat1 ve
buna bagli olarak temsil veya gbrev tazminati tutarinin almakta olduklari emeklilik veya
yaslilik ayliklarina ilave edilmek suretiyle 6denmesi imkani taninmistir. Buna gore;

4.4.1. Kapsami1

- Bu fikra hiikiimleri emeklilik statiisiinde iken belediye baskanligi gorevini yapmis
olan ve 5434 sayili Kanuna gore istirak¢iligini saglamayanlar hakkinda uygulanacak,
Kanunun yiirtirliiglinden 6nce belediye baskanligi gorevi dolayisiyla 5434 sayili Kanuna tabi
olup heniliz aylik baglanmamis olanlar ile emeklilik statiisiinde iken belediye baskanligi
gorevini yiiriiten ve bu gorevinden dolayr 5434 sayili Kanuna gore istekleri iizerine
istirakgiligini saglayanlar hakkinda ise hizmet ve yas acisindan 5434 sayili Kanunun gegici
205 ve gecici 206 nc1 maddeleri hiikiimleri esas alinacaktir.

- 5510 sayili Kanunun gegici 4 lincli maddesinin onbirinci fikrast geregince belediye
baskanlarina ilgili tazminatlarin 6denmesi icin bunlarin se¢imle is basina gelmis olmalari
gerekmektedir. Bu fikranin ve 5434 sayili Kanunun miilga hiikiimlerinin uygulanmasinda;

- Ulkemizde 17 Kasim 1963 tarihinde yapilan genel mahalli idareler segimleriyle
birlikte ilk defa belediye baskanlari dogrudan halk tarafindan secilmeye baslanmistir. Bu
tarihten Once ise belediye baskanlari, segilmis belediye meclis iiyeleri tarafindan ve kendi
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iiyeleri arasindan secilmekte oldugundan, 17 Kasim 1963 tarihinden 6nce belediye baskanligi
goOrevini yapmis olan ve bu gorevlerine belediye meclis liyeleri tarafindan ve kendi Uyeleri
arasindan secilenler de 5510 sayili Kanunun gecici 4 {incii maddesinin onbirinci fikrasi
hiikkmiinden yararlanacak, bu goérevlerine belediye meclis liyeleri tarafindan ve kendi liyeleri
arasindan secilmeyenler ise yararlanmayacaklardir.

- 5393 sayili Belediye Kanunu geregince, belediye bagskanlarinin 6liim, hastalik, istifa
ve benzeri sebeplerle gérevden ayrilmalar1 halinde, yerine secilecek belediye baskani belediye
meclisi liyeleri arasindan ve gizli oyla segilecegi ve gorev siiresinin yerine se¢ildigi belediye
baskaninin gorev siiresi ile siirli olduguna yonelik diizenleme dikkate alindiginda, bu usulle
secilen belediye baskanlar1 seg¢imle goreve gelmis belediye bagkani olarak
degerlendirilecektir.

4.4.2. Yashlik aylig1 baglanan veya baglanacak olanlar i¢in

- 2008/Ekim tarihinden Once belediye baskani olarak gorev yapmis olmalar1 veya
halen bu gorevi yapiyor olmalari, bu gorevlerine se¢imle gelmeleri ve bu gorevlerini en az iki
yil stirdiirmeleri,

- Kadin ise 58, Erkek ise 60 yas ve 9000 giin (25 yil) kesenek 6denmis veya kadin ve
erkek i¢in 61 yas ve 5400 giin (15 y1l) kesenek 6denmis olmas1 sartlarini yerine getirmeleri,

gerekmektedir.

4.4.3. Malulliik Aylig1 Baglanan veya Baglanacak Olanlar (5434 sayili Kanunun 39
uncu Maddesinin (j) Fikras1 dahil) igin

- 2008/Ekim tarihinden Once belediye baskani olarak gorev yapmis olmalar1 veya
halen bu gorevi yapiyor olmalari, bu gérevlerine segimle gelmeleri ve bu gorevlerini en az iki
yil stirdlirmeleri sartlar1 aranacaktir.

(Malulliik veya 6zirlii aylig1 baglanan veya baglanacak olanlar i¢in kadin ise 58, erkek
ise 60 yas ve 9000 giin (25 y1l) kesenek 6denmis veya kadin ve erkek i¢in 61 yas 5400 giin
(15 y1l) kesenek 6denmis olmasi sartlari aranmayacaktir.)

4.4.4. Olim Ayh@ Baglanan veya Baglanacak Olan Hak Sahipleri igin

- 2008/ Ekim tarihinden once belediye baskanligi gorevinden ayrildiktan sonra vefat
edenler i¢in, iki y1l belediye baskanlig1 goérevinde bulunmus olmasi sart1 aranacak,

- Belediye bagkani iken vefat edenler i¢in, makam tazminati veya yiiksek hakimlik
tazminatina miistahak gorevlerde iki yil bulunma sart1 aranmayacaktir.

4.4.5. Baslangig Tarihi

4.4.1°de agiklanan sartlari 2008/Ekim ay1 basi itibariyle yerine getiren sigortalilar
Kanunun vyiirtirliik tarihini takip eden ay basi itibariyle; Kanunun yiiriirliik tarithinden sonra
yerine getirenler hak kazandiklari tarihi takip eden aybas: itibariyle makam tazminati ve buna
bagl olarak temsil veya gorev tazminati almaya hak kazanacak ve s6z konusu miktarlar
baglanan veya baglanacak olan ayliklara ilave edilecektir. Temsil veya gorev tazminati
6denebilmesi igin ilgililerden kamu kesiminde yonetim ve denetim kurulu iyeligi de dahil
olmak tizere herhangi bir gérev yapmadiklari yoniinde beyan ve taahhiitname istenilmesi
gerekmektedir.

4.4.6. Vazife Malulliigii Halinde Makam Tazminatina Hak Kazanma

5510 sayili Kanunun gegici 4 {incli maddesinin on birinci fikrasi, se¢imler neticesinde
belediye baskanligi gorevini yapmis olanlardan emeklilik, malulliik aylhigi alanlar/alacak
olanlar ile bunlarin vefatlarinda dul ve yetim aylig1 alanlar/alacak olanlar1 kapsadigindan s0z
konusu fikra hikmu;

- 5434 sayili Kanuna tabi istirak¢i olanlardan, vazifelerini yapamayacak duruma giren
ve bu malulliiklerinden dolay1 vazife malulliigii aylig1 alanlar ile bunlarin vefatlarinda hak
sahipleri hakkinda uygulanacaktir.

Adres: Mithatpasa Caddesi No:7 Ayrintih bilgi igin irtibat: I. ERTUZUN Daire Baskani V. 10/14
06520 Sihhiye/ANKARA e-posta: iertuzun@sgk.gov.tr
Telefon: 0312458 78 02 —03 Faks: 0312 433 10 98



- 5434 sayil1 Kanuna tabi olarak gérev yapmakta iken er olarak silah altina alindiklar
donemde askerlik hizmetinden dolayr vazife malulii olmalarindan dolay1 vazife malulligi
ayligi alanlar ile bunlarin vefatlarinda hak sahipleri hakkinda uygulanacaktir.

- 5434 sayili Kanuna tabi hizmeti olmayanlardan er vazife malulliigii aylig1 alanlar ile
bunlarin vefatlarinda hak sahipleri hakkinda uygulanmayacaktir.

Ornek: 5434 sayili Kanuna tabi hizmeti bulunanlardan vazife malulliigii aylig1 veya er
vazife malulliigli aylig1 almakta iken se¢imler neticesinde belediye baskanligi gérevini yapmis
olan ve bu gorevlerinden dolay1 5434 sayili Kanunla istirak¢iligini saglamayan kisilerin 5510
sayill1 Kanunun gecici 4 {incii maddesinin on birinci fikrasi hiikkmiinden yararlandirilmalari
gerekmektedir.

45. Kesenek veya Toptan Odemeleri Zamanasgimma Ugrayan Hizmet Siirelerinin
Degerlendirilmesi

45.1. Kesenek veya toptan Odemeleri zamanasimina ugramis olmasi nedeniyle
hizmetleri tasfiye edilmis olanlarin, tasfiye edilmis siireleri bagkaca bir isleme gerek
kalmaksizin hizmet olarak dikkate alinacaktir.

4.5.2. 5510 sayil1 Kanunun yiiriirliiglinden evvel 5434 sayili Kanun hiikiimlerine gore
emekli aylig1 baglanmis olanlarin (zamanasimina ugrayan hizmetlerin ilavesi hikmu 5510
sayili Kanunla getirildiginden) zamanasimina ugrayan hizmetleri toplam hizmetlerine ilave
edilerek ayliklart 01.11.2008 tarihinden itibaren zamanasimi hiikiimleri dikkate alinarak
yukseltilecek, ancak bu siirelerine karsilik emeklilik ikramiyesi 6denmeyecektir.

4.5.3. Kanunun yiirtirliiglinden 6nce zamanagimina ugramis hizmetleri bulunan ve
Kanunun yiiriirliigiinden sonra bu hizmetleri ile birlikte ilk defa ayliga hak kazanacaklara, bu
stirelerine karsilik 5434 sayili Kanuna gore emeklilik ikramiyesi 6denecektir.

4.5.4. Kanunun yiiriirliglinden 6nce zamanasimina ugrayan hizmetlerden dolay1 ayliga
hak kazanamayan dul ve yetimlere, 5510 sayili Kanunun 34 {incii maddesindeki aylik
baglama sartlarin1 tagimalar1 kaydiyla, 5434 sayili Kanunun 41 ve ek 19 uncu maddelerine
gore hesaplanacak ayliklar1 yine 5434 sayili Kanun hikiumlerine gore ddenecek, ancak bu
stirelerine karsilik emeklilik ikramiyesi 6denmeyecektir.

5. Malulliik Ayhg1 Baglanmasina Yonelik 5510 sayih Kanunun Gegici 4 UncU
Maddesinin On Besinci Fikras1 Hiikmii ile Birlikte 25 ve 26 nca Maddeleri
Hiikiimlerinin Uygulanmasi

5.1. Hizmet siiresi 5 yildan az olan ve 5510 sayili Kanunun yiiriirliik tarithinden 6nce
gorevinden ayrilmis, ancak gorevde iken almis oldugu saglik kurulu raporu, miilga Emekli
Sandig1 Saglik Kurulunca incelenmis ve maluliyetlerine karar verilerek toptan 6deme
yapilmis olanlarin, 5510 sayili Kanunun gegici 4 {incli maddesinin on besinci fikrasi hiikmiine
istinaden borg¢lanacagi ya da ihya edecegi hizmetlerle birlikte 5 yil1 doldurmasi ve 5510 sayili
Kanuna gore hizmet yoniinden ayliga hak kazanir duruma gelmesi halinde, gorevde iken
alimmis olan saglik kurulu raporlart dikkate alinarak, 5510 sayili Kanunun 25 ve 26 nci
maddelerine gore (baska birinin siirekli bakimina muhta¢ derecede malil olup olmadigi
yonuyle) incelenmesi icin Genel Saglik Sigortasi Genel Midiirligii Maluliyet ve Saglik
Kurullart Daire Bagkanligina gonderilecektir.

5.2. Gorevde iken alimmis olan saglik kurulu raporlar1 bulunmayanlarin ve hizmet
stiresi 5 yildan az ya da fazla olmakla birlikte borglanacag: ya da ihya edecegi hizmetleri de
olmayanlarin maluliyet talepleri reddedilecektir.

5.3. 5434 sayil1 Kanuna tabi istirakgiligi sona erenlerden acikta olanlarin, 5510 sayil
Kanunun 26 nc1 maddesinde yer alan, “b) En az on yildan beri sigortali bulunup, toplam
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olarak 1800 giin” hiikkmiine gore malulliik ayli§1 baglanmasi talebinde bulunmalar1 halinde,
talepleri reddedilecektir.

6. 5510 sayih Kanunla Getirilen Diger Diizenlemeler

6.1. Bosandig1 Esiyle Birlikte Yasayanlarin Durumu

5510 sayili Kanunun gelir ve aylik baglanmayacak haller baslikli 56 nc1 maddesinin
son fikrasinda yer alan, “Esinden bosandigi halde, bosandig1 esiyle fiilen birlikte yasadigi
belirlenen es ve ¢ocuklarin, baglanmis olan gelir ve ayliklar1 kesilir. Bu kisilere 6denmis olan
tutarlar, 96 nc1 madde hiikiimlerine gore geri alinir.” hitkkmiin uygulanmasinda asagida
aciklanan iglemler yapilacaktir.

6.1.1.Kanunun yararlik tarihinden 6nce esinden bosandigi halde, Kanunun
yurirliiginden sonra bosandig1 esiyle fiilen birlikte yasadigi belirlenen es ve ¢ocuklarmn bu
durumlarimnin tespit edilmesi halinde 6denmekte olan ayliklart Kanunun yirurlik tarihini takip
eden aybasindan itibaren; Kanunun yiiriirligiinden sonra bosananlardan esiyle fiilen birlikte
yasadigr belirlenenlerin ise aylik baglandigi tarihten itibaren 6denmekte olan ayliklari
kesilecek, Kanunun yurdrlik tarihinden sonraki dénemler icin yersiz 6denen tutarlar geri
almacaktir.

6.1.2. Aylik baglanmasi talebiyle Kurumumuza yapilan yazili miiracaatlarin
incelenmesi neticesinde ayliga miistahak hak sahiplerine ayliklar1 baglanacak, ancak ihbar
veya sikayet olmasi yada Kurumumuzca gerekli goriildiigii hallerde ayliklar1 baglanmaksizin,
sosyal gilivenlik kontrol memurlarina gerekli inceleme yaptirilarak sonucuna gore islemler
gerceklestirilecektir.

6.1.3. Bosandig1 esi ile tekrar evlenerek evlenme ikramiyesi/evlenme Odenegi
talebinde bulunanlarin, evlenme tarihinden 6nceki boganmalarinin muvazaali olup olmadigi
hakkinda, bu kisilerin ikamet ettikleri Sosyal Guvenlik 11 Miidiirliiklerinden, “Evlendigi eski
esinden daha Once bosanmalart muvazaalidir/muvazaali degildir” ifadelerinin net olarak
belirtilmesi suretiyle sosyal giivenlik kontrol memurlarinca diizenlenecek olan rapor Sosyal
Sigortalar Genel Miidiirliigii Kamu Gérevlileri Emeklilik Islemleri Daire Bagkanligina en
fazla 2 ay icerisinde gonderilecektir. Sosyal Guvenlik II Miidiirliiklerinin evlenme
ikramiyesi/evlenme 6denegi talebinde bulunan kisinin bosandigi esiyle yeniden evlenmesi
oncesi bosanmalarmin muvazaali oldugu ydniinde rapor tanzim etmesi durumunda Il
Miidiirliklerince Cumhuriyet Savciliina su¢ duyurusunda bulunulacaktir. Evlenme
dolayisiyla ilgililere evlenme ikramiyesi/evlenme Odenegi tahakkuk ettirilmeden ayliklari
kesilecek ve olen istirak¢i veya sigortalidan dolayr 5434 sayili Kanuna gore aylik almakta
olan dul veya yetimlerin aylik oranlar1 12 aylk siire beklenmeksizin degistirilecektir.
Bunlardan 5510 sayili Kanuna gore 6liim aylig1 almakta olan hak sahiplerinin aylik oranlar
ise 24 aylik siire bitimine kadar degistirilmeyecektir.

6.1.4. Sosyal Givenlik Il Miidiirliiklerinden istenilen ve sosyal giivenlik kontrol
memurlarinca diizenlenerek Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigii Kamu Gorevlileri Emeklilik
Islemleri Daire Baskanligma gonderilen raporlarda, evlenme ikramiyesi/evlenme &denegi
talebinde bulunan kisilerin bosandig1r esiyle yeniden evlenmesi Oncesi bosanmalarinin
muvazaali oldugu yoniinde rapor tanzim edilmesi halinde, ilgililerin evlenme
ikramiyesi/evlenme 6denegi talepleri reddedilecektir.

6.1.5. Bosandig1 esiyle yeniden evlilik birlikteligi kurmayan ve bosandig esi disinda
baska bir kisi ile evlilik birlikteligi kuran, bu nedenle evlenme ikramiyesi/evlenme ddenegi
talebinde bulunan miistahak kisilere herhangi bir arastirma yapilmadan 5434 veya 5510 sayili
Kanunlarda yer alan hak sahipligi sartlarin1 tagimalart halinde bu kanunlarda yer alan ilgili
hikUmler uygulanacaktir. Ayrica, ayni dosyadan halen aylik almakta olan diger hak
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sahiplerinin aylik oranlar1 evlenme ikramiyesi/evlenme O6denegine hak kazandiklari kanun
hiikkmii esas alinarak diizeltilecektir.

6.1.6. Sosyal Glvenlik i1 Miidiirliiklerinden istenilen ve sosyal givenlik kontrol
memurlarinca diizenlenerek Sosyal Sigortalar Genel Midirligii Kamu Gorevlileri Emeklilik
Islemleri Daire Baskanligma gonderilen raporlarda, evlenme ikramiyesi/evlenme &denegi
talebinde bulunan kisilerin bosandig1r esiyle yeniden evlenmesi oncesi bosanmalarinin
muvazaali oldugunun tespit edilemediginin belirtilmesi halinde, ilgililere evlenme
ikramiyesi/evlenme Odenegi tahakkuk ettirilmesi sartlarii tagimalari kosulu ile evlenme
ikramiyesi/evlenme 6denegi tahakkuk ettirilecektir.

6.1.7. Sosyal Giivenlik i1 Miidiirliiklerince denetim islemi en fazla 2 ay igerisinde
sonuclandirilacaktir.

6.1.8. Bosanmalar1 nedeniyle aylik baglanan, evlenme ikramiyesi/evlenme 6denegi
verilen dosya sayisinin % 10’unun ornekleme usulii ile segilerek, bu dosyalardan bosanma
tarihi ile aylik veya evlenme ikramiyesi/evlenme ddenegi talep tarihi arasinda 1 y1l ve daha az
siire bulunanlar hakkinda, bosandig1 esiyle fiilen birlikte yasayip yasamadigi konusunda
sosyal giivenlik kontrol memurlarina inceleme yaptirilmak tizere takibi yapilacaktir.

7. 5510 sayih Kanun Kapsami Disinda Diger Konular

7.1. Ek Gosterge

25/03/2008 tarihli ve 26827 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Danistay I¢tihatlar1 Birlestirme Kurulunun 07/12/2007 tarihli ve Esas No: 2005/2, Karar No:
2007/1 sayili kararinda ozetle; 657 sayili Kanunda 6ngoriilldiigii tizere kadrosuz memur
calistirilamayacagi, ek gostergeden yararlanabilmek i¢in 657 sayili Kanuna ekli cetvellerde
karsilig1 gosterilen kadrolarin birine atanmig ve bu gorevi fiilen ifa ediyor olma sartlarinin
birlikte ger¢eklesmesi gerektigi, bu Kanuna tabi kurumlarda gérev yapan personelin ek
gostergelerinin kadro sartina baglandigi, bu durumda ek gostergeden yararlanabilmek igin salt
unvana sahip olmanin yeterli olmadigi, 0 unvana iligkin gorevde (kadroda) bulunmak
gerektigi, 657 sayili Kanunun 43 iincli maddesinin ek gosterge konusunda bu Kanuna ekli (1)
ve (II) sayili cetvellere atif yaptigindan ilgililere uygulanacak ek gostergenin tespitinde sz
konusu cetvellerin yaninda 43 iincii maddede yer alan diizenlemelerin de (unvana iliskin
gorevde-kadroda bulunma kosulunun da) gézoniinde bulundurulmasi gerektigi, dolayisiyla
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi kurumlarda goérev yapan personelin ek
gostergelerinin  anilan Kanuna ekli ek gosterge cetvellerinde yer alan ek gosterge
rakamlarindan yararlandirilabilmelerinin ancak fiilen gorev yapmakta olduklar1 kadrolar i¢in
ek gosterge Ongoriilmesi halinde yararlanacaklari, kadro unvaninda herhangi bir degisiklik
olmadig: slirece mezuniyet diplomasinda yer alan unvan, baska bir anlatimla tahsil durumu
dikkate alinarak ek gosterge uygulamasindan yararlanamayacaklar1 belirtilmektedir.

S0z konusu karar esas alinarak;

- Maliye Bakanliginca hazirlanan ve 07/03/1996 tarihli ve 22573 sayili, 01/12/2001
tarihli ve 24600 sayili Resmi Gazetelerde yayimlanan 142 ve 152 sayili Devlet Memurlar
Kanunu Genel Tebliglerinde de Ongoriildiigii iizere, ilgililerin kadro goérev unvanlarinda
herhangi bir degisiklik olmadig: siirece bitirdikleri list 6grenime iliskin diplomada yer alan
unvanlarinin dikkate alinarak ek gosterge uygulanmasinin miimkiin olmadig1 ve miihendisler
icin dereceler itibariyle ongoriilen ek gostergeden, ancak miihendis kadrosuna atanmasi
halinde yararlandirilmalarinin mimkiin olacag1 seklinde yapilan uygulamaya devam
edilecektir.

- Yarg: kararlar1 uyarinca mezuniyet diplomalarinda yer alan unvan dikkate alinarak
Teknik Hizmetler Sinifi boliimiinde yer alan ek gdsterge rakamlar1 uygulanmak suretiyle
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emekli, adi malulliik, vazife malulligii ayhigi ile dul ve yetim ayligi &denenlerin ek
gostergelerinin, Damstay Ictihatlar1 Birlestirme Kurulu kararinin Resmi Gazetede
yayimlandig1 tarihi takip eden ay basi olan 01/04/2008 tarihinden itibaren fiilen gorev
yaptiklar1 kadro gorev unvanlarmma gore yeniden tespit edilmesi, bu tarihten ©ncesi igin
herhangi bir islem yapilmamasi gerekmektedir.

8. Yiiriirliikkten Kaldirilan Genelgeler

02/06/2008 tarihli 2008-49, 10/06/2008 tarihli 2008-51, 17/11/2008 tarihli 2008-95
sayili Genelgeler yiirtirliikkten kaldirilmistir.
Bilgi edinilmesini ve geregini arz/rica ederim.

M. Emin ZARARSIZ
Kurum Baskant

DAGITIM:
Geregi : Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina (Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina

Kamu Kurum ve Kurulusglarina

oo /2011 So0s.Giiv.Uzm. : A.ALTINTAS

oot /2011 Sb.Md. :N. TASAN

w.e /2011 Daire Bsk.V. : 1. ERTUZUN

...l...12011 Genel Miidir ~ : 1. ULAS

w)/2011 Kur.Bsk.Yrd. : 1. CELIKOGLU
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