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|- GENEL ACIKLAMALAR :

Bilindigi gibi, 5084 sayili Yatirimlarin ve Istihdamimn Tesviki ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanunun degisik 4 tincii maddesinin uygulanmasinin usul ve
esaslari1, 13/4/2004 tarihli ve 16-314 Ek sayili, 27/5/2005 tarihli ve 16-344 Ek sayili, 26/6/2006
tarihli ve 16-375 Ek say1l1, 15/6/2007 tarihli ve 2007/48 sayili genelgelerimiz ile agiklanmustir.

Bu defa, 30/12/2006 tarihli ve 26392 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5568 sayili
Kanunun 5 inci maddesiyle, 5084 sayili Kanunun 7 nci maddesine 5228 sayili Kanunun 55 inci
maddesi ile eklenen (h) bendi yeniden diizenlenmistir.

5568 sayili Kanun ile yapilan bu diizenlemeyle 5084 sayili Kanunun 7 nci maddesinin
(h) bendi;

“Bu Kanunun 3,4 ve 6 nct maddelerinde yer alan destek ve tegvikler, bu maddelerde
belirtilen siirelere bakilmaksizin Kanun kapsamina giren illerdeki yeni yatirimlardan;
31.12.2007 tarihine kadar tamamlananlar igin 5 yil, 31.12.2008 tarihine kadar tamamlananlar
icin 4 y1l, 31.12.2009 tarihine kadar tamamlananlar igin 3 yul siireyle uygulanir.”

seklinde degistirilmistir.

Diger taraftan, 4/4/2007 tarihli ve 26483 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 5615 sayih
“Gelir Vergisi Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” un 24
iincii maddesinde;

“29/1/2004 tarihli ve 5084 sayili Yatirimlarin ve Istihdamin Tegviki ile Bazi Kanunlarda
Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanunun,

A) 3 idincii ve 4 iincit maddelerinin birinci fikralarinin (a) bentlerinde gegen "otuz"
ibareleri ""on' olarak, (b) bentleri ise "1.4.2005 tarihinden énce ise baslamis olan gelir ve
kurumlar vergisi miikelleflerinden asgari on is¢i ¢alistiranlarin iy yerlerinde fiilen ¢alisan
iscilerin," seklinde,

degistirilmistir.

D) 5084 sayili Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 2 — Bu Kanunun 3 iincii, 4 iincii ve 6 nct maddelerinde yer alan
destek ve tesviklerden, bu Kanunun yayimi tarihinden itibaren 5 yul siireyle, bu maddelerdeki
sartlart tasimalari kaydiyla Gokceada ve Bozcaada’daki isletmeler de yararlanir."

Hiikiimleri yer almaktadir.

Buna gore, 5084 sayili Kanunun 5615 sayili Kanunla degisik 4 {incii maddesi ve yine 5084
sayil1 Kanunun 5568 sayili Kanunla degisik 7 nci maddesinin (h) bendinin uygulanmasi ile ilgili
olarak Unitelerimizce yapilacak islemler asagida aciklanmistir.




I11- 1/5/2007 TARIHINDEN iTiBAREN 5084 SAYILI KANUNUN 4 UNCU
MADDESINDE ONGORULEN SiGORTA PRiMi iSVEREN HIiSSESI TESVIKiINDEN
YARARLANMA ESASLARI

31/12/2008 tarihine kadar uygulanmak tizere, gelir veya kurumlar vergisi miikellefi
isverenler, 5084 sayili Kanun kapsamindaki illerde, fiilen on (dahil) veya daha fazla sigortah
calistirmalar1 kosuluyla, bu isyerinde ¢alistirdiklar1 tiim sigortalilar i¢in (topluluk sigortasi ile
sosyal giivenlik destek primine tabi olarak ¢alisanlardan dolay: tahakkuk ettirilen primler harig)
2007/Mayis ayindan itibaren 5084 sayili Kanun uyarinca sigorta primi isveren hissesi
tesvikinden yararlanabileceklerdir.

Tesvikten yararlanan bir isyerinde, daha sonra bu isyerinden sigortali c¢ikarilmasi
nedeniyle, bir sonraki ayda fiilen ¢alisan sigortali sayisinda azalma olmasina bagli olarak, anilan
igyeri igvereni, fiilen calisan sigortali sayisinin on sigortalinin altina diismesi nedeniyle bu
isyerinde sigortali sayisi yeniden on sigortaliya ulagsmadik¢a sigorta primi igveren hissesi
tesvikinden yararlanamayacaktir.

Tesvik kapsaminda dikkate alinacak fiilen ¢alisan sigortali sayisinin tespitinde, aylik prim
ve hizmet belgesinde kayitli olup, bu belgede prim 6deme giin sayist bulunan (galisan)
sigortalilar dikkate alinacaktir. Yasal siiresi i¢inde birden fazla aylik prim ve hizmet belgesi
verilmis ise, sigortali sayisimin tespitinde, bu belgelerde prim 6deme giin sayis1 bulunan
sigortalilarin toplam sayis1 dikkate alinacaktir. Dolayisiyla, sosyal giivenlik destek primine
tabi caligsanlar (emekliler) sigortali sayisinin tespitinde dikkate alinacak, aday cirak, cirak ve
ogrenciler ile topluluk sigortasina tabi olanlar ise sigortali sayisinin tespitinde nazara
alinmayacaktir.

Ote yandan, aylik sosyal giivenlik destek primi, issizlik sigortasi primi ve topluluk
sigortas1 primlerinin igveren hissesi tutarlar1 tesvik kapsamina dahil edilmeyecektir.

Kanun kapsamindaki illerde igverenlerin birden fazla isyeri bulunmasi durumunda ise,
asgari on sigortal1 ¢caligtirma sarti, isyerlerinin her biri icin ayr1 ayr1 aranacaktir.

Ote yandan, 5615 sayili Kanunla 5084 sayili Kanunda yapilan degisiklik uyarinca
1/5/2007 tarihinden itibaren, 1/4/2005 tarihinden once ise baglamis olan isverenler i¢in sigortali
sayisint % 20 artirma kosulu aranmadigindan, 2007/Mayis ayindan itibaren 10 veya lizerinde
sigortal1 calistiran igverenler, sigortali sayisinin %20 artirthp artirilmadigr iizerinde
durulmaksizin, ¢cahistirdiklari sigortalilarin tamamindan dolay: (topluluk sigortasi ile sosyal
giivenlik destek primine tabi olarak calisanlardan dolayr tahakkuk eden primler haric)
isveren hissesi prim tutar tesvikinden istifade edebileceklerdir.

Ornek-1: Rize ilinde 17/5/2007 tarihinde faaliyete gecen ve kurumlar vergisi miikellefi
olan (K) Anonim Sirketine ait isyerinde 7 sigortali caligtirilmaktadir. 1/6/2007 tarihinde yeni ise
baslayan 3 sigortali ile birlikte isyerinde ¢alisan sigortali sayis1 Haziran ayinda 10 sigortali
olmustur. Bu isyerinden dolay1 isveren, 2007/ Mayis ay1 icin sigorta primi isveren hissesi
tesvikinden yararlanamayacaktir. Anilan igveren, 2007/Haziran ayinda ise, aylik prim ve hizmet
belgesinde kayith 10 sigortalisinin tamami ig¢in, sigorta primi isveren hissesi tesvikinden
yararlanabilecektir.

Ornek-2: Kurumlar vergisi miikellefi olan (A) Limited Sirketi, Nevsehir ilinde 9/9/2005
tarithinde faaliyete gecmis olup, isyerinde 9 sigortali ¢aligtirllmaktadir. 1/5/2007 tarihinde 3
sigortalinin daha igse alinmasiyla bu igyerindeki sigortali sayis1 12 sigortali olmustur. 2007/
Mayis ayma iligkin verilen aylik prim ve hizmet belgesindeki sigortali sayisi 12 oldugundan ve
en az 10 sigortali calistirma sart1 yerine getirildiginden s6z konusu sigortalilardan dolay1 sigorta
primi igveren hissesi tesvikinden yararlanilabilecektir.

Ornek-3: Nigde ilinde tescilli (N) Anonim Sirketine ait isyerinde 5 sigortali
calistirilmaktadir. 2007/ Mayis ay1 igerisinde dnce 1 sonra 3 sigortalinin daha ise alinmasiyla




sigortali sayis1 9 olmustur. En az 10 sigortali calistirma sarti yerine getirilmediginden
2007/ Mayis ay1 belgesiyle bildirilen 9 sigortali i¢in sigorta primi igveren hissesi tesvikinden
yararlanilamayacaktir.

111- GOKCEADA VE BOZCAADA ILE iLGILI OLARAK YAPILACAK iSLEMLER

5084 sayil1 Kanunun 5350 sayili Kanunla degisik 2 nci maddesinin kapsamina giren 49
II’e ilaveten, bu defa 5615 sayili Kanunun 24 iincii maddesinin (D) fikrasiyla 5084 sayili Kanuna
eklenen gecici 2 nci madde uyarinca Canakkale ilinin Bozcaada ve Gokceada ilceleri de, bu
Kanunun 3 iincii, 4 iincii ve 6 nc1 maddelerinde yer alan destek ve tesviklerden, 1/5/2007
tarihinden itibaren bu maddelerdeki sartlarn1 tasimalarnt kaydiyla, 5 yil siireyle
yararlanacaklardir.

Dolayisiyla, Gokgeada ve Bozcaada’da faaliyet gosteren isverenlerin, 5084 sayili
Kanunda 6ngoriilen igveren hissesi prim tutari tesvikinden istifade edebilmeleri icin, gelir veya
kurumlar vergisi miikellefi olduklarin1 kanitlayan vergi dairelerinden alacaklari resmi belgeyi,
isyerinin islem gordiigii Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigi / Devredilen SSK Sigorta
Miidiirliigiine ibraz etmeleri gerekmektedir.

Ote yandan, Canakkale ili smrlari icerisinde bulunmasina ragmen bu adalar
(Gokceada (Imroz) ve Bozcaada) disindaki yerlerde kurulu isletmeler amilan Kanunun
sigorta primi isveren hissesi tesvikinden faydalanmayacaktir.

Diger taraftan, anilan Kanun kapsaminda yer alan illerin yan1 sira Gokceada ve
Bozcaada’da faaliyet gostermekle birlikte, resmi nitelikteki isyerleri ile 2886 sayili Devlet Thale
Kanunu ve 4734 sayili Kamu Thale Kanununun yani sira uluslararas1 anlasma hiikiimlerine
istinaden yapilan hizmet ve yapim islerinin gerceklestirilmesine yonelik faaliyetlerden dolay1
sigorta primi isveren hissesi tesvikinden yararlanilmasi miimkiin bulunmamaktadir.

IV-SIGORTA PRiMi iSVEREN HIiSSESi TESVIKINDEN YARARLANABILMEK
ICIN VERILMESI GEREKEN BELGELER ve YAPILACAK iSLEMLER

1- Bu konuda daha Once yayimlanmis olan genelgelerimizde de belirtildigi iizere,
uygulamadan sadece gelir veya kurumlar vergisi miikellefi olan igverenler yararlanabilecektir.
Dolayisiyla gelir veya kurumlar vergisine tabi olmayan isveren uygulamadan
yararlandirilmayacaktir.

5084 sayili Kanun kapsamina giren ve 5350, 5615 sayilt Kanunlarla degisik 4 iincii
madde hiikmiinden yararlanmak isteyen igverenlerin, isyeri adresi de belirtilmek suretiyle,
gelir veya kurumlar vergisi miikellefi olduklarmna iliskin ilgili vergi dairesinden almis
olduklar belgeyi bagli bulunduklari iiniteye vermeleri gerekmektedir.

Ilgili iinitelerce gelir veya kurumlar vergisi miikellefi oldugu anlasilan isverenler icin
s0z konusu iinitece bilgisayar programlarinda gerekli kodlama yapilacak, ardindan bu
isverenlerce diizenlenen aylik prim ve hizmet belgeleri 8/5615 sayilh Kanun cesidi secilmek
suretiyle Kuruma gonderilecektir. Bu durumda, bahse konu igverenler, isveren hissesi prim tutari
tesvikinden %80 ol¢iide yararlanacaklardir.

2- Kapsama giren illerde, organize sanayi veya endiistri bolgelerinde kurulu bulunan
isyerlerinin, bu bolgede faaliyetlerini siirdiirdiiklerinin, baslangicta, en ge¢ prim belgesi ile
birlikte veya bu belgenin verilmesi gereken ayda Kurumumuza ibraz edilmek iizere organize
sanayi bolgesi yonetim kurulu veya ilgili ticaret veya sanayi odalarinca diizenlenen bir belge ile
kanitlanmas1 gerekmekte olup, bu belge ibraz edilinceye kadar, diger isyerlerine uygulanan
esaslara gore islem yapilacaktir. Bagka bir ifadeyle, igveren hissesi priminin %100’i degil, %80°1
Hazinece karsilanacaktir.




Anilan Kanun kapsamina giren isverenlerin, organize sanayi veya endiistri bolgesinde
faaliyet gostermeleri ve bu hususu organize sanayi bolgesi yonetim kurulu veya ilgili ticaret
veya sanayi odalarinca diizenlenen bir belge ile kanitlamalar1 halinde ise, yine ilgili Sosyal
Giivenlik il/ Devredilen SSK Sigorta Miidiirliiklerince bilgisayar programlarinda gerekli kodlama
yapilacak ve aylik prim ve hizmet belgeleri bu defa 0/5615 sayih Kanun cesidi secilmek
suretiyle Kuruma gonderilecektir. Bu durumda, bahse konu isverenler, isveren hissesi prim
tutar tesvikinden % 100 ol¢iide istifade edeceklerdir.

3- Aylik prim ve hizmet belgelerini daha 6nce 8/5084 veya 0/5084 sayih Kanun
cesidini secmek suretiyle diizenleyen isverenler, (daha 6nce gerek gelir veya kurumlar vergisi
miikellefi olduklari, gerekse organize sanayi veya endiistri bolgesinde faaliyette bulunduklari
hususu belgelenerek ilgili Sosyal Giivenlik il / Devredilen SSK Sigorta Miidiirliiklerince
kodlama yapilmis oldugundan, bu hususlarin yeniden belgelenmesine gerek bulunmamakla
birlikte, bahse konu belgeleri, yalnizca 5084 veya 5350 sayili Kanunda 6ngdriilen isveren hissesi
prim tutar tesvikinden yararlanmayip, 5615 sayili Kanunda dngoriilen isveren hissesi prim tutari
tesvikinden yararlanacak olan isverenler ibraz edeceklerdir.) 5615 sayih Kanunda ongoriilen
sartlar1 tasimalar1 halinde, 2007/Mayis aymna iliskin olarak diizenlenen aylik prim ve hizmet
belgelerinden baslanilarak, prim belgelerini isyerinin organize sanayi veya endiistri bolgesi
icinde olup olmadigina gore, 8/5615 veya 0/5615 sayih Kanun c¢esidini secmek suretiyle
Kuruma gonderebileceklerdir.

Ancak, isyerinin organize sanayi veya endiistri bolgesi icinde faaliyet goOstermesi
nedeniyle, aylik prim ve hizmet belgelerini daha once 0/5084 sayili Kanun ¢esidini secerek
gonderen isverenlerin, 5615 sayili Kanunda ongoriilen sartlari tagimalari halinde, bu defa
bilgisayar programlarinda daha 6nce kodlanmis olan 0/5084 sayilh Kanun tiiriiniin 0/5615
sayih Kanuna gore degistirilmesi icin isyerinin bagl bulundugu Sosyal Giivenlik 11 /
Devredilen SSK Sigorta Miidiirlikklerine bagvurmalar1 gerekmektedir.

V- YENIi YATIRIMLARIN TESVIKTEN YARARLANMA SURELERI

5568 sayili Kanunla yapilan ve 30/12/2006 tarihinden itibaren yiiriirliige giren degisiklik
dikkate alindiginda, 5084 sayili Kanunun degisik 4 lincii maddesinde yer alan tesvik, bu maddede
belirtilen siirelere bakilmaksizin Kanun kapsamina giren illerdeki yeni yatirimlardan;
31/12/2007 tarihine kadar tamamlananlar icin 5 yil, 31/12/2008 tarihine kadar
tamamlananlar i¢in 4 yil, 31/12/2009 tarihine kadar tamamlananlar icin 3 yil siireyle
uygulanacaktir.

5568 sayil1 Kanunla yapilan degisiklikle, 31/12/2007 tarihinden sonra tamamlanacak olan
yeni_vatirnm sahibi gelir veya kurumlar vergisi miikellefi isverenlerin, 5084 sayili Kanunda
ongoriilen kosullar1 tasimasi durumunda 5084 sayili Kanunun degisik 4 {inci maddesinde
belirtilen tesvikten yararlanmasina imkan taninmustir.

Dolayisiyla 5568 sayilt Kanunun 5 inci maddesi ile degisik 5084 sayili Kanunun 7 nci
maddesinin (h) bendine gore, bu Kanun kapsamina giren illerdeki yeni yatirnmlar nedeniyle
uygulanacak sigorta primi tesviki 5084 sayili Kanunun 4 {incii maddesinde yer alan siireye
bakilmaksizin, asagidaki tabloda belirtilen siirelerle sinirli kalinarak uygulanacaktir.

Yeni Yatirimin Destek ve Tesviklerden En Son Yararlanilacak
Tamamlanma Tarihi Yararlanma Siiresi Tarih

31/12/2007 tarihine kadar | Tamamlanma tarihini izleyen 5 yil 31/12/2012 tarihine kadar

31/12/2008 tarihine kadar | Tamamlanma tarihini izleyen 4 y1l 31/12/2012 tarihine kadar

31/12/2009 tarihine kadar | Tamamlanma tarihini izleyen 3 yil 31/12/2012 tarihine kadar




Ornegin, 31/12/2008 tarihine kadar tamamlanan yeni bir yatirim icin 4 yil siireyle tesvik
uygulanacak olup, bu yatirim nedeniyle tesvikten yararlanilacak son tarih 2012 yilinin Aralik ay1
olacaktir.

Ote yandan, 5084 sayili Kanunun, 5350 sayili Kanunun 6 nc1 maddesiyle eklenen 7
nci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde, yatirima baslama ve yatirimin tamamlanmasina
iliskin usul ve esaslar1 belirlemeye Maliye Bakanligi, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
Sanayi ve Ticaret Bakanlig1 (alomaliye.com) ve Hazine Miistesarligi miistereken yetkili oldugu
hususu Ongoriildiiglinden, yatirima baglama ve tamamlamaya iliskin hususlarda daha sonra
aciklama yapilacaktir.

VI- DiGER HUSUSLAR

1- 1/5/2007 tarihinden itibaren 5084 sayili Kanunun 5615 sayili Kanunla degisik 24 {incii
maddesiyle getirilen diizenlemeler 1/5/2007 tarihinden itibaren gecgerli olacagindan, isverenler
tarafindan, 2007/ Mayis ay1 ve sonraki aylar icin 5350 sayili Kanunla ilgili olarak gerek internet
ortaminda gerekse kagit ortaminda belge verilmeyecektir.

5350 sayili Kanunun Gegici 1 inci maddesi ile, 5084 sayili Kanunun bu Kanunla
degistirilmeden onceki 3 ve 4 {incli maddelerinde belirtilen tesvik ve desteklerden 5084 sayih
Kanunun 2 nci maddesinin a bendi kapsamindaki iller bakimindan yararlanma hakki
kazanan isverenlerin bu haklarindan aynen yararlanmaya devam edecekleri, ancak bu
igverenlerin gerekli sartlar1 saglamalar1 ve talep etmeleri halinde 5350 sayili Kanunla getirilen
degisikliklerden yararlanma haklari bulundugu hiikme baglandigindan, 5084 sayili Kanundan
yararlanan igverenlerin 5615 sayih Kanundan yararlanma yoéniinde bir isteklerinin
bulunmamasi halinde, haklarinda 13/4/2004 tarihli ve 16-314 Ek sayili Genelgede aciklandigi
gibi islem yapilmasina devam edilecektir.

Ornegin; 5084 sayili Kanunun uygulandig1 36 il’in birinde, (A) isvereninin 17/7/2004
tarihinde faaliyete gecen bir igyerinde 3 sigortali ¢alistirilmakta ve bu sigortalilarindan dolay:
5084 sayili Kanundan yararlanmakta iken s6z konusu isyerinde bu defa 2007/Haziran ayinda 2
sigortali daha ¢alistirilmaya baglanmis ise, bu takdirde (A) isvereni, toplam 5 sigortalidan dolay1
sigorta primi igveren hissesi tesvikinden yararlandirilacaktir.

Diger taraftan, 5084 sayili Kanunun 5350 sayili Kanunla degistirilmeden onceki 4 iincii
maddesi uyarinca 36 ilde faaliyette bulundugu halde, sartlar1 yerine getirmediginden tesvikten
yararlanma hakki kazanamamis isverenler yeni hiikiimler cercevesinde, yani en az 10 sigortali
calistirma kosulunun vyerine getirilmesi kaydivyla tesvikten yararlanabileceklerdir.

3- Sosyal Giivenlik il / Devredilen SSK Sigorta Miidiirliiklerimizce, 5084 sayili Kanun
kapsamina giren isyerlerinin sigorta primi igveren hissesi tesvikinden yararlanmak icin gerekli
olan sartlar1 tasiyp tagimadiklari ile sigorta primi igveren hissesi tesvik tutarimin dogru
hesaplanip hesaplanmadigi hususlar1 her ay diizenli olarak kontrol edilerek, bu igyerlerinin
tesvikten yararlanmak i¢in gerekli sartlar1 tasimadiklarinin (6rnegin; 1/5/2007 tarihinden itibaren
isyerinde fiilen on (dahil) veya daha fazla sigortali calistirma sartin1 gerceklestirmedikleri gibi)
yada sigorta primi igveren hissesi tesvik tutarinin dogru hesaplanmadiginin anlasilmasi halinde,
anilan igyerleri igsverenleri sozkonusu aylardan dolay1 tesvikten yararlandirilmayacak ve bu aylar
icin Hazine tarafindan karsilanmis olan sigorta priminin igveren hissesi 506 sayili Kanunun 80
inci maddesi de nazara alinarak gecikme cezasi, gecikme zammu ile birlikte isverenden tahsil
edilecektir.

4- Daha onceki genelgelerimizde de belirtildigi gibi, Kanun kapsaminda olmayan
bolgelerde yer alan istihdamin, Kanun kapsamindaki bolgelere veya kapsama dahil bolgelerde
var olan istthdamin boélge icine kaydirilmasina yonelik tesviklerden yararlanma amagh
uygulamalar Kanun kapsaminda degerlendirilmeyecek olup, buralarda muvazaali islem yapilip




yapilmadigi hususlar1 16-344 Ek sayili Genelgemizin “V-Muvazaali Islemlerin Onlenmesi”
baslikli bolimiinde aciklanan esaslar dairesinde sosyal giivenlik kontrol memurlarinca diizenli
olarak arastirilacaktir.

5- 5084 sayili Kanunun uygulanmasina iligkin bundan 6nce ¢ikarilmis bulunan 13/4/2004
tarihli ve 16-314 Ek sayili, 27/5/2005 tarihli ve 16-344 Ek sayili, 26/6/2006 tarihli, 16-375 Ek
sayilli Genelgelerin bu Genelgeye aykiri hiikiimleri bu Genelgenin yayimlandigi tarih ile
15/6/2007 tarihli ve 2007/48 sayili Genelge 1/5/2007 tarihinden itibaren yiiriirliikten
kaldirilmigtir. Bu Genelgede hiikiim bulunmayan hallerde ise anilan Genelgelerdeki agiklamalar
dikkate alinarak islem yapilacaktir.

6— Bu Genelge 1/5/2007 tarihinden itibaren gecerli olmak iizere yaymm tarihi
itibariyla yiiriirliige girer.

Bilgi edinilmesini ve gereginin buna gore yapilmasini rica ederim.

DAGITIM :

Geregi :

-Merkez Tegkilatina

-Sosyal Sigortalar Genel Miidiirliigiine
-Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigiine

- Devredilen SSK Sigorta Miidiirliiklerine




