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Sayr :B.13.2.5GK.0.02.05.00/X-198 09.03.2017
Konu : 2016/21 Sayili Genelgede Degisiklik

GENELGE
2017/11

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu uyarinca is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin
bildirimi ile siiresinde yapilmayan bildirimler sebebiyle Kurumumuzca uygulanan idari para
cezalarinin uygulanmasinda ve is kazalarinin sorusturulmasinda yasanan tereddiitlerle ilgili
olarak 29/09/2016 tarihli 2016/21 sayili Genelgede yapilan degisiklikler asagida agiklanmigtir.

1- Genelgenin “1.3.5. 6331 Sayih Kanuna Gére is Kazas1 ve Meslek Hastaliginin
Bildirim Sekli” baglikli boliimiiniin tiglincli paragrafi, “Saglik hizmet sunucularimin is kazasi
ve/veya meslek hastaligimin  bildirimi, 23/04/2015 tarihi itibariyle provizyon segimine
baglanmigtir. Buna gére, 23/04/2015 (dahil) tarihinden sonra; ilgili olay icin saglik hizmet
sunucularinca is kazasi veya meslek hastaligi provizyon tipinin se¢ilmis olmasi, is kazasi veya
meslek hastaligi bildirimi yerine gectiginden,; ilgili uygulamalar kullanilarak 6331 sayili
Kanunda belirlenen siirede is kazast ve/veya meslek hastaligi provizyonunun alinmis oldugunun
tespit edilmesi halinde ilgili saglik hizmet sunucusuna idari para cezasi uygulanmayacaktir.”
seklinde degistirilmis ve bu paragraftan sonra gelmek tizere asagidaki paragraflar eklenmistir.

“Ayrica, 23/04/2015 tarihinden gecerli olmak iizere, istirahat raporu verilen hallerde
istirahat raporunun is kazasi vaka tiiriinde olmasi da is kazas1 bildirimi yerine gegecektir. Saglik
hizmet sunucularmmin is kazasi provizyonu almadigi, ancak alinmis olan diger provizyon
tiplerinin tan1 boliimlerinde is kazasi ifadesinin bulundugu hallerde de bildirim yapilmis
sayilacaktir.

Is kazas1 provizyonunun alinmadig1 ve tani/agiklama kisminda da is kazas: ifadesine yer
verilmedigi hallerde; MEDULA Hastane uygulamasi lizerinden yapilan incelemede, is kazasi
tanimina uyacak sekilde olayin hikaye edildigi durumlar da saglik hizmet sunucusunun is
kazasin1 bildirimi yerine gececektir.

Aciklanan sekilde bildirimde bulunulmamasi durumunda, Genelge ekinde (Ek-7) yer alan
saglik hizmet sunuculari i¢in diizenlenen form ile kagit ortaminda bildirim yapilacaktir.”

2- Genelgenin “1.3.6. 6331 Sayih Kanuna Gére idari Para Cezasinin Uygulanmas1”
baglikli boliimiine birinci paragraftan sonra gelmek lizere asagidaki paragraflar eklenmistir.

“MEDULA Hastane uygulamasinda, provizyon bilgileri ancak alinan provizyona ait
tedavi giderleri faturalandirildiktan sonra goriintiilenebilmektedir. Bu nedenle is kazas1 disinda
aliman provizyonlarda, tan1 boliimiinde is kazasi ifadesinin olup olmadigi; olaym agiklama
kisminda yer alan bilgilere, vakaya iligskin provizyona ait tedavi giderleri faturalandirildiktan
sonra ulasilabilecektir.
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Is kazas1 provizyonunun alinmadigi hallerde MEDULA Hastane uygulamasi iizerinden
yapilan incelemede, tani/agiklama kisminda is kazasi ifadesine yer verilmis olmasi halinde idari
para cezasi uygulanmayacaktir.

Diger taraftan, yine is kazasi provizyonunun alinmadigi, tani/agiklama kisminda olayin
olus sekline gore vakanin is kazast olmadiginin anlasildigi hallerde idari para cezasi
uygulanmayacaktir.

Saglik hizmet sunucularinca 23/04/2015 (dahil) tarihinden itibaren agiklanan hususlar
dogrultusunda islem yapildigimin tespit edilmesi durumunda, is kazasi bildiriminde
bulunulmadig1 gerekgesi ile uygulanan idari para cezalarindan tahsil edilmemis olanlar iptal
edilecektir.

Sigortalinin baska bir bolgedeki saglik hizmet sunucusuna bagvurmasi halinde, is kazasi
ve bildirimin usuliine uygun olarak yapilip yapilmadiginin tespiti, sigortalinin bagl bulundugu
sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezince gergeklestirilecektir.

Bagka bolgedeki saglik hizmet sunucusuna yapilan basvuru neticesinde ilgili saglik
hizmet sunucusu tarafindan bildirimin yapilmadig1 veya siiresinde yapilmadiginin tespit edilmesi
halinde, idari para cezasi uygulanmak tizere konu, ilgili sosyal giivenlik il midirliigii/sosyal
giivenlik merkezine iletilecektir.

Ayni sigortali i¢in isverence de bildirim yapilmadiginin tespit edilmesi halinde, yine
sigortalinin bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidirligii/sosyal giivenlik merkezi, tespit ve
idari para cezasi islemlerini gergeklestirecektir.

Saglik hizmet sunuculari/igsverenler tarafindan Kuruma is kazasi bildiriminde
bulunulmadigimin tespit edilmesi halinde saglik hizmet sunucusuna/igverene idari para cezasi
uygulanmadan énce, olayin is kazasi olup olmadig1 yoniinde Kisa Vadeli Sigorta Servisi veya Is
Kazasi Tespit Komisyonunca Genelge hiikiimlerine gore inceleme yapilmasi, oOlayin is kazasi
olmadig1 yoniinde karar verilmesi durumunda, idari para cezasi uygulanmamasi gerekmektedir.”

3- Genelgenin “1.3.9.idari Para Cezalarina Yapilan Itirazlar” baslikli boliimiine
birinci paragraftan sonra gelmek iizere asagidaki paragraf eklenmistir.

“Saglik hizmet sunucusunun idari para cezasina itiraz etmesi halinde konu, tespiti yapan
sigortalnin bagli bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigii/sosyal giivenlik merkezi Idari Para
Cezalari Itiraz Komisyonu tarafindan; MEDULA Hastane uygulamasi, “Takip Izleme” meniisii
tizerinde yer alan agiklama bilgileri, varsa istirahat raporlari veya saglik hizmet sunucusunca
diizenlenmis belgeler esas alinarak degerlendirilecektir.”

4- Genelgenin “2.1.1.1. Kisa Vadeli Sigorta Servisince Tespit Yapilmas1” baslikl
boliimii asagidaki sekilde degistirilmistir.

Isveren tarafindan sigortalmin mensubu oldugu isyerlerince diizenlenen is Kazas1 ve
Meslek Hastaligr Bildirim Formunun, yine igverence diizenlenecek is kazasi tespit tutanaginin,
olayin intikal ettigi kolluk kuvvetlerince olay ile ilgili diizenlenecek tutanagin ve tamik
ifadelerinin, kamu kurum ve kuruluslarinda meydana gelen is kazasi dolayisiyla diizenlenen
resmi belge, bilgi ve konuyla ilgili diizenlenen tutanak veya raporlarin incelenmesi sonucu
tinitelerin kisa vadeli sigorta servislerince, vakalarin baskaca bir arastirma ve sorusturma yapilip
yapilmadigina bakilmaksizin is kazas1 olduguna karar verilebilecektir.

Is kazasinin Kisa Vadeli Sigorta Servisi tarafindan tespit edilmesi halinde Genelge ekinde
yer alan (Ek-3) “Unitece/Komisyonca Tespit Edilen Is Kazas1 Karar Tutanag1” diizenlenecek ve
tutanak kisa vadeli sigorta servisi memuru, servis sefi, varsa sosyal giivenlik merkez miidiir
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yardimcis1 yoksa sosyal giivenlik merkez miidiirii tarafindan imzalanacaktir. Is kazas1 tespit
islemi il miidiirliigii blinyesinde yapilmasi halinde kisa vadeli sigortalar servis memuru, servis
sefi ve il miidiir yardimcisi tarafindan imzalanabilecektir.

Tutanakta ayrica Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kayb1 Tespit Islemleri
Yonetmeligi hiikiimlerine dayanarak s6z konusu Yonetmelik eki “B cetveline” gore meslek grup
numarasi yer alacaktir. Meslek kodunun bu sekilde belirlenemedigi durumlarda Sosyal Giivenlik
Denetmenleri marifetiyle tespit edilmesi yoluna gidilecektir.

Anilan servisin olayin is kazasi oldugu yoniinde karar alma yetkisi oldugu gibi, olayin is
kazas1 olmadig1 yoniinde karar alma yetkisi de bulunmaktadir. Servis tarafindan olay hakkinda
alinan “is kazas1 degildir" kararina sigortalinin itiraz etmesi halinde s6z konusu vaka bir kez de
"Is Kazas1 Tespit Komisyonunca" incelenecek ve karara baglanabilecektir.

Is kazas1 ve meslek hastalig1 sigortasindan saglanacak yardimlarda gecikme yasanmamasi
icin Oliimle sonuglanan vakalarda, Kuruma yapilan bildirimlerden kaza gegirenin sigortaliligi
konusunda tereddiit bulunmamasi, kolluk kuvvetlerinin olayla ilgili diizenlemis olduklar1 olay
yeri tespit tutanagi, ifade tutanaklari ve diger belgelere, Cumhuriyet Savciligi tespit ve ifade
tutanaklarina ya da saglik hizmet sunucusundan elde edilen bilgi ve belgelere yahut igverenin
kaza ile ilgili bildirimlerine gore, Kisa Vadeli Sigorta Servisi veya Is Kazas1 Tespit Komisyonu
tarafindan is kazasi tespiti yapilabilecektir.

Bu sekilde tespiti yapilan vakalar, hak sahiplerine gelir baglanmasi amaciyla sigortali
emeklilik islemleri servislerine intikal ettirilecek, ancak ayni zamanda bir sureti de isveren,
sigortalt ve {iglincii kisilerin sorumlulugunun tespit edilmesi amaciyla sorusturulmak iizere
Rehberlik ve Teftis Bagkanliginin ilgili Grup Baskanligina intikal ettirilecektir.

Dosyanin sigortali emeklilik servisine gonderilmesi igin teftis raporunun sonuglanmasi
beklenmeyecektir. Oliimlii vakalarm kisa vadeli sigorta servislerince veya Is Kazasi Tespit
Komisyonunca is kazast olup olmadigina karar verilememesi durumunda ise konu incelenmek
tizere Rehberlik ve Teftis Bagkanliginin ilgili Grup Bagkanligina gonderilecektir.

5- Genelgenin “2.1.1.2.[s Kazas1 Tespit Komisyonunca Tespit Yapilmas1” baslhikli
bolimiine ilk paragraftan sonra gelmek tizere asagidaki paragraf eklenmistir.

“Tutanakta ayrica Calisma Giicii ve Meslekte Kazanma Giicii Kaybi Tespit Islemleri
Yonetmeligi hiikiimlerine dayanarak séz konusu Yonetmelik eki “B cetveline” gére meslek grup
numarast yer alacaktir. Meslek kodunun bu sekilde belirlenemedigi durumlarda Sosyal Giivenlik
Denetmenleri marifetiyle tespit edilmesi yoluna gidilecektir.”

6- Genelge eki “Ek-3: Unitece/Komisyonca Tespit Edilen Is Kazasi Karar Tutanagr” ekte
yer aldig1 sekilde gilincellenmistir.

7- Genelgenin “2.1.3. Oliimle veya Uzuv Kaybiyla Sonuclanan Is Kazalar1” baslikh
boliimiiniin birinci paragrafinm ilk ciimlesi “Kisa Vadeli Sigorta Servisi veya Is Kazasi Tespit
Komisyonunca tespiti yapilanlar dahil olmak iizere, oliimle sonu¢lanan vakalarda dosya, is
kazasi tespiti talebi veya sorumluluk halleri ve oranlarinin tespiti bakimindan Rehberlik ve Teftis
Baskanhigimin ilgili grup baskanlhigina iletilebilecektir. > seklinde, ikinci climlenin basinda yer
alan “Rehberlik ve Teftis Baskanlhiginca yapilan sorusturma sonucuna gore vakanin iy kazasi
olarak tespit edilmesi” ibaresi, “Olaymn is kazast olduguna karar verilmesi” seklinde
degistirilmistir.

8- Genelgenin “2.1.4. Sigortahlik Bildirimleri Yapilmamis Olanlarin Is Kazas
Gegcirmesi” baslikli boliimiiniin ilk climlesine “kaza gegirmesi halinde” ifadesinden 6nce gelmek
tizere “oliimlii vakalar dahil” ifadesi eklenmistir.
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9- Bu Genelgenin yaymmu tarihinden itibaren 2015/27 sayili Genelge yiiriirliikten

kaldirilmastir.
Bilgi edinilmesini ve geregince islem yapilmasini rica ederim.

Dr. Mehmet Selim BAGLI
Kurum Baskani

EK: “Ek-3: Unitece/Komisyonca Tespit Edilen Is Kazas1 Karar Tutanag1”

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tagra Teskilatina Calisma ve Sosyal Glivenlik Bakanligina

Adres  : Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye/Ankara
Telefon : (0312) 458 72 82 Elektronik Ag . http://www.sgk.gov.tr
Faks 1 (0312) 4357236 e-posta : ehgm_kvsdb@sgk.gov.tr

417


http://www.ssk.gov.tr/

T.C.

SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirligi

EK: “Ek-3: Unitece/Komisyonca Tespit Edilen Is Kazas1 Karar Tutanag”

TC
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
..................... Sosyal Giivenlik Il Miidiirliigii
UNITE/KOMiSYON KARARI

Karar No e,
Karar Tarihi U
Is Kazas1 Tarihi /Saati SVTUUPTURRRRRRTR
Karar niishasi :1 (Bir) - 2 (Iki) - 3 (Ug) niisha gikarilmstur.
Karar sayfa sayist :1(Bir) - 2 (Iki) - 3 (Ug) sayfadir.

Karar ekleri/sayfa sayisi/igerigi :

A-ISVEREN

Ad1 Soyad1 veya Ticaret Unvani e
Isyeri Sicil No SRR
Isyerinde Yapilan Isin Konusu SRR
Is yerinin sanayi kolu SRR

B-KAZALI SIGORTALI

Adi1 Soyadi e
Dogum Yeri Tarihi e
TC Kimlik No e
Sigorta Sicil No U
Sigortalinin meslegi ve/veya is kazasi sirasinda yaptigi is e
Kazaya neden olan alet/makine vb. U
Kazanin olus sekli e
Kazada yaralanan organ/uzuv(sag/sol olarak belirtilmesi) e
Dogustan veya sonradan olan bir hastaliinin olup olmadigr  :.......
Gegici i géremezlik 6demesi durumu; yapildi ise tarihleri e

Bagka bir is kazas1 gecirip/gecirmedigi e

Meslek Grup Numarasi D

C-KARAR (DAYANAGI BELGELER)

1-Is Kazas: Bildirimi : Mevcut ()
2-Isveren is kazas1 bildirimi siiresi icinde yapmis : Meveut ()

3-Kazali ifade tutanagi : Mevcut ()

Mevcut degil ()
Mevcut degil ()

Mevcut degil ()
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4-Jandarma/ polis ifade tutanagi : Mevcut () Mevcut degil ()
5-Sahit tutanaklar : Mevcut () Mevcut degil ()

D ~-HASTANE/SAGLIK RAPORLARI

a-Kaza sonrasi ilk miiracaat edilen saglik
kurulusunda diizenlenmis Adli Rapor : Mevcut () Mevcut degil ()

b-Kaza sonrasi ilk miiracaat edilen saglik
kurulusunda diizenlenmis epikriz ve
saglik kurulu raporu : Mevcut () Mevcut degil ()

c-Kaza sonrasi alinan ¢alisir/¢calisamaz
raporu : Mevcut () Mevcut degil ()

d-Tedavisi tamamlandiktan sonra

son durumunu gosterir ayrintilt

saglik kurulu raporu : Mevcut () Mevcut degil ()
(Uzuv kayb1 varsa direkt grafileri

ve tanty1 destekler diger tibbi tetkikleri igerir)

e-Kaza gecirdigi isyerinde ilk ise giris

ve periyodik muayene raporlari : Mevcut () Mevcut degil ()

E-SONUC ve KANAAT

Kazazedenin ............ tarth / sayr ile kurumumuza verdigi belgeler komisyonumuzca
degerlendirilmis olup,
...................... tarihinde meydana gelen olayin 506/5510 sayili Kanunun 11/13.maddesi hiikiimleri
dahilinde meydana
gelmesi /gelmemesi nedeniyle is kazasi sayillmasina/is kazasi sayilmamasina karar verilmistir.

IMZA/Tarih IMZA/Tarih IMZA/Tarih
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ACIKLAMALAR

Is kazasinin kisa vadeli sigorta servisi tarafindan tespit edilmesi halinde (Ek- 3) formu
diizenlenecek ve is kazas1 ve meslek hastaligi dosyalar1 saglik kurullarina génderilmeden 6nce
asagidaki hususlara dikkat edilmesi gerekmektedir.

1) Is kazas1 vakalarinda, sigortalinin gecirdigi kazanm is kazas1 olup olmadiginin tespitine
Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeliginin 37 nci maddesinin birinci fikrasinda yer alan
hilkme gore iinitece karar verilebilir. Unitece verilen karara istinaden Kurum Saglik
Kuruluna gonderilecek dosyalarda bu talimat ekinde yer alan “Unitece Tespit Edilen Is
Kazasi Karar Tutanag1” formu doldurulacak, servis memuru, servis sefi ve merkez miidiir
yardimcisi, merkez miidiir yardimcist bulunmamasi halinde merkez miidiiri, is kazasinin
il midiirliigii tarafindan tespit edilmesi durumunda ise il miidiir yardimcisi tarafindan
imza altina alinacaktir.

2) Bu Genelgenin yayim tarihinden sonra ekte yer alan “ Unitece Tespit Edilen is Kazas1 Karar
Tutanag1” formu doldurularak saglik kurullarina gonderilecek, {inite kararlarinda farkli bir form
kullanilmayacaktir.

3) Kurum Saglik Kurullarima gonderilecek is kazasi raporlarinda sigortalinin rapor bitiminde
“Calisir” veya “Calisamaz” tarihinin mutlaka saglik hizmet sunucusu tarafindan rapora iglenmesi
saglanacak, soz konusu ibarelerin yer almadigi saglik kurulu raporlart Kurum Saglik Kurullarina
gonderilmeyecektir.

4) Sigortalilara ait istirahat raporlarinin mutlaka sona erme tarihi beklenecek, istirahat sona
erdikten sonra Kurum Saglik Kurullarina meslekte kazanma giici kayip orami tespiti igin
gonderilecektir.

5) Sigortalilarin gec¢irmis olduklar1 is kazasina dair olusturulan dosyalar sigortalinin calistigi
igyerinin bagli bulundugu sosyal giivenlik merkezi tarafindan ilgili Kurum Saglik Kuruluna
gonderilecek ancak, sigortali isten ¢ikmis ise ikametgahimin bulundugu bdlgede yer alan sosyal
giivenlik merkezine bagvurabilecek, basvurdugu merkez tarafindan basvuru dilekgesi isyeri
dosyasinin bagli bulundugu merkeze gonderilecek, islemler bu merkez tarafindan yiiriitiilecektir.
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