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Tirkiye Cumhuriyeti ile Cek Cumbhuriyeti Arasinda Sosyal Gilivenlik Sozlesmesi
(Genelgede bundan sonra Sozlesme olarak anilacaktir) 2/10/2003 tarihinde imzalanarak
(Degisik, 17/09/2021 tarihli ve 2021/32 sayih Genelge) 01/01/2005 tarihinde yiiriirliige
girmistir. Sézlesmenin uygulanmasma iliskin idari Anlasma ise, anilan Anlagsmanin 25 inci
maddesi geregi imzalandigi tarih olan 30/6/2004 tarihinde yiiriirliige girmistir.

Cek Cumbhuriyetinin ismi "Cekya" olarak degistiginden Genelgede iilke ismi Cekya
olarak kullanilmistir.

BIRINCI KISIM
GENEL ACIKLAMALAR

Sozlesme; Genel Hiikiimler, Uygulanacak Mevzuat Hakkinda Hiikiimler, Ozel
Hiikiimler, Cesitli Hiikiimler ile Gegici ve Son Hiikiimler olmak iizere 5 bdoliimden
olusmaktadir.

Birinci boliimde; Sozlesmenin mevzuatsal ve kisisel kapsami belirlenmis olup, Akit
Taraf vatandaslarmin esit muameleye tabi tutulmasi, sosyal giivenlik alanindaki haklarin
diger Akit Tarafta da kullanilabilecegine iligkin hiikiimler,

Ikinci boliimde; calisanlar, gegici gorevliler, uluslararasi tasimacilik isletmeleri
personeli, gemi adamlar1 ve diplomatik temsilcilik gorevlileri ile kamu gorevlilerinin hangi
Akit Tarafin sosyal giivenlik mevzuatina tabi tutulacagina ve gecici gorev siiresinin azami
sinirlarina iligkin hiikiimler,

Ucgiincii boliimde; hastalik ve analik sigortasi, 6liim yardimi, malulliik, yashlik ve
olim sigortalari, is kazasi ve meslek hastalig1 sigortalari, igsizlik yardimlari ve aile
yardimlarina iligkin hiikiimler,

Dordiincii boliimde; S6zlesmenin uygulanmasina iliskin ¢esitli hiikiimler,

Besinci boliimde ise Sozlesmenin yiiriirliige girmesi ve yiirlirliikte kalma siiresi ile
Sozlesme Oncesi ve sonrast haklara iligkin hiikiimler

yer almaktadir.
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1. Kavramlar

Bu Genelgede gegen:

1. Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

2. Kanun: 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununu,

3. Sozlesme: Tiirkiye Cumhuriyeti ile Cek Cumhuriyeti Arasinda Sosyal Giivenlik
So6zlesmesini,

4. Idari Anlagma: Tiirkiye Cumhuriyeti ile Cek Cumbhuriyeti Arasindaki Sosyal
Giivenlik S6zlesmesinin Uygulanmasina Iligkin Idari Anlagsmayz,

5. Mevzuat: S6zlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen sosyal giivenlik rejimleri ve
kollarina iligkin kanun, tliziik ve yonetmelikleri,

6. Yetkili Kurum: Soézlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarin
uygulanmasindan sorumlu kurum veya kurumlari,

7. Yetkili Makam: Sozlesme kapsaminda yer alan mevzuatin uygulanmasi ile
gorevli olan Bakanliklari,

8. Sigortali: S6zlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarin uygulandig: ve
uygulanmis oldugu kimseyi,

9. Hak Sahibi: Aylik ve yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyorsa, o mevzuata
gore haksahibi olarak tanimlanan veya dyle kabul edilen kimseleri,

10. Sigortalilik Siiresi: Sigorta primi veya kesenek 6denmis ya da 6denmis sayilan
siirelert,

11. Aile Bireyi: Yetkili kurumca uygulanan mevzuata gore aile bireyi olarak
tanimlanan veya dyle kabul edilen kimseleri,

11. Aylik ve Yardim: So6zlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarda
ongoriilen herhangi bir aylik, gelir ve yardimi,

12. Ayni Yardim: Nakdi yardimlar digindaki saglik yardimi ve hizmetlerini,

13. Daimi Ikamet/Oturma: Siirekli bulunulan yeri, Hukuki kurallara uygun ve kayith
olarak kisinin ikamet ettigi yeri,

14. Gegici Ikamet/Bulunma: Akit Taraflardan birinin {ilkesinde daimi ikametgahi
olan kimsenin, diger Akit Tarafin iilkesinde gecici olarak bulunmasini
ifade eder.

2. Sozlesmenin Uygulama Alam

Anlagma, 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1t Kanununun 4 tincti
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi kapsamindaki sigortalilar ile bu kapsamda gelir/aylik
alanlar icin malulliik, yaslilik, 6liim sigortasi, kisa vadeli sigorta kollar1 ve genel saglik
sigortasini,

5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanununun 4 iinci
maddesinin birinci fikrasinin (b) ve (c) bendi kapsamindaki sigortalilar ile gelir/aylik alanlar
icin malulliik, yashlik ve 6liim sigortasini kapsamaktadir.
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506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen emekli
sandiklar1 S6zlesme kapsaminda olup Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda olanlar i¢in uygulanan S6zlesme hiikiimleri bunlar hakkinda da uygulanacaktir.
Bu kisiler hakkinda Cekya yetkili kurumlar1 ile yapilacak yazigmalara Kurum aracilik
yapacaktir. Ancak talep formiilerlerinin diizenlenerek Kuruma intikal ettirilmesi ile ilgili
islemler, ilgili sandik tarafindan gergeklestirilecektir.

3. Yetkili Kurumlar

Tirkiye bakimindan yetkili kurum Sosyal Giivenlik Kurumu olup, sadece issizlik
sigortas1 bakimindan yetkili kurum Tiirkiye Is Kurumu'dur.

Cekya bakimindan yetkili kurumlar; Cek Sosyal Giivenlik Idaresi, Uluslararas1 Geri
Odemeler Merkezi, ve Calisma ve Sosyal Isler Bakanlig1 istihdam Hizmetleri Idaresi'dir.

IKINCi KISIM
SOZLESMENIN UYGULANMASI VE FORMULERLER

Sézlesmenin uygulanmasinda kullanilmak iizere, idari Anlasmanin 3 {incii maddesinin
birinci fikrasina istinaden Tiirk¢ce ve Cekge olmak tiizere 7 adet formiiler ihdas edilmistir.
Kurumca diizenlenecek formiilerlerin rumuzunda "TR/CZ", Cekya yetkili kurumlarinca
diizenlenecek olan formiilerlerin rumuzunda ise "CZ/TR" ibaresi yer alacaktir.

Anilan formiilerler, Kurum intranet sayfasinda “Kurumsal/ Dokiimanlar/ Yurtdisi/
Formiilerler” bdliimiinde yayimlanmistir. Formiilerler, bu Genelgede yer alan agiklamalar
dogrultusunda, bilgilerin dogrulugu kontrol edildikten sonra bilgisayar ortaminda
doldurularak onaylanacaktir.

Cekya yetkili kurumu tarafindan bilgisayar ortaminda diizenlenen formiilerlerde 1slak
miihiir aranmayacaktir.

BIRINCI BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIiRLENMESI

Ikili anlasmalarm temel ilkelerinden birisi de calisilan iilke mevzuatina tabi
olunmasidir. Sézlesmenin 8 inci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci ve 12 nci maddelerinde bu kurala
istisna olarak gecici gorevle diger Akit Tarafa gonderilenlerin, uluslararasi tasimacilik
isletmeleri personelinin, gemi miirettabatinin, diplomatik misyonlarda veya konsolosluklarda
calisan diplomatlar ile mahallinden istihdam edilen ve istihdam eden iilkenin vatandasi olan
ozel personel gorevlilerinin ve kamu gorevlilerinin hangi Akit Tarafin mevzuatina tabi
kalacaklarina iliskin hususlar diizenlenmistir. So6zlesmenin 13 {inclii maddesi ise bu
maddelerdeki ve 7 ila 12 nci maddelerdeki hiikiimlere istisna getirilebilecegini
diizenlemektedir.

S6zlesmenin 7 nci maddesinin ikinci fikrasina gore faaliyetini Akit Taraflardan
birinde icra eden bagimsiz calisan, diger Akit Tarafta otursa dahi, faaliyetini yiiriittiigi Akit
Tarafin mevzuatina tabi olur.
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1. Bir Isin Icrasi i¢in Diger Akit Tarafa Gonderilen Sigortalimn Tabi Olacag
Mevzuat

Bir isin icrast i¢in Tiirkiye'den Cekya'ya veya Cekya'dan Tiirkiye'ye gonderilen
sigortalilar hakkinda uygulanacak mevzuata iliskin aciklamalar asagida yer almaktadir.

1.1. Bir Isin Icrasi i¢in Tiirkiye'den Cekya'ya Gonderilenler

1.1.1. Tk 24 Ayhk Siire I¢in

Ilgili hiikiimler | S6zlesmenin 8 ve 13 iincii maddeleri, idari Anlasmanin 4 iincii maddesi
TR/CZ 101 Uygulanacak Mevzuat ile ilgili Formiiler

Sozlesmenin § inci maddesi geregince, Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda sigortali
olarak calisanlardan, igvereni tarafindan bir isin icrasi i¢in Cekya'ya gonderilenler, 24 ay1
asmamak iizere Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Gegici gorevlendirme talebi yapilirken calisan veya isveren tarafindan doldurulacak
olan Ek-1'de yer alan "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ve ekinde gorev yazisi,
Cekya’daki igveren ile yapilmis olan is sozlesmesi, Cekya’da calisacagi is yeri ve adres
bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Bagvuruya istinaden TR/CZ 101 formiileri, sigortalinin is yerinin kayitli oldugu sosyal
giivenlik il miidiirliigii (SGIM) veya sosyal giivenlik merkezi (SGM) tarafindan {i¢ niisha
halinde diizenlenerek bir niishas1 Cekya yetkili kurumuna gonderilecek, bir niishasi sigortalt
veya igverene verilecek ve son niishast da dosyasinda saklanacaktir.

Gegici gorevlendirme siiresi azami 24 ay1 agmamak kaydiyla formiilerin 3.1 numaral
cergevesine baslangi¢ ve bitis tarihleri belirtilerek kaydedilecektir.

1.1.2. Ik 24 Ayhk Siirenin Dolmasindan Sonra

| llgili hitkkiimler | Sézlesmenin 13 maddesi, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi

Sigortalinin Cekya’daki calisma siiresinin 24 ay1 asmasi ve igverenin talep etmesi
halinde, gecici gorev siiresi yetkili kurumlarin karsilikli mutabakati ile istisnai olarak
uzatilabilmektedir.

Isverenler tarafindan, SGIM/SGM’lerin yurtdis1 islemleri servislerine gonderilen
gecici gorev sliresinin uzatilmasina dair talepler Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii'ne
(EHGM) gonderilecektir. Cekya yetkili kurumu ile gecici gorev siiresinin uzatilmasina iligkin
yazismalar EHGM tarafindan gergeklestirilecektir.

EHGM tarafindan Cekya yetkili kurumunun onay1 alinacaktir. Alinan onay yazisinin
bir 6rnegi geciktirilmeden ilgili SGIM/SGM’ye génderilecektir. Onay yazismi alan
SGIM/SGM onay yazisinin bir niishasim isverene verecek/génderecek, bir niishasimi ise
dosyasinda muhafaza edecektir.
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1.2. Bir Isin Icrasi i¢in Cekya'dan Tiirkiye'ye Gonderilenler

1.2.1. i1k 24 Ayhk Siire I¢in

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 8 ve 13 iincii maddeleri, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi
CZ/ TR 101 Uygulanacak Mevzuat Ile Ilgili Formiiler

Sozlesmenin 8 inci maddesi geregince, isvereni tarafindan bir isin icrasi igin
Tirkiye'ye gonderilenler, 24 ay1 asmamak iizere Cekya mevzuatina tabi kalmaya devam
edecektir.

Bu sekilde iilkemize gonderilenlerin Cekya mevzuatina tabi kalmaya devam
edebilmesi i¢in Cekya yetkili kurumu tarafindan azami 24 ay1 asmayacak sekilde
diizenlenmis olan CZ / TR 101 formiilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Sigortali ya da igverenler tarafindan Kuruma ibraz edilen formiiler {izerinde herhangi
bir onay islemi yapilmayacaktir. Formiilerin ilgili SGIM/SGM'ye intikal etmesi durumunda,
formilerin bir Ornegi yurtdisi islemleri servisi tarafindan gorevli olarak geldigi is yeri
dosyasinin bulundugu servise iletilerek, calisanin ayrica Kurum tarafindan yersiz tescilinin
yapilmas1 6nlenecektir.

1.2.2. ilk 24 Ayhk Siirenin Dolmasindan Sonra

| ilgili hitkiimler | S6zlesmenin 13 maddesi, idari Anlasmanin 4 iincii maddesi

(Cekya mevzuatina tabi ¢alismakta iken gegici gorevle Tiirkiye’ye gonderilen Cekya
sigortalisinin bu gorev siiresinin formiilerde kayith siireyi ya da toplamda 24 ay1 agmasi
halinde So6zlesmenin 13 iincii maddesine gére Kurumun muvafakati alinmasi kaydiyla,
Cekya mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Bu durumda anilan sigortali hakkinda gorev siiresi bitmeden once, Cekya yetkili
kurumunca Kurumun onaymin alinmasi i¢in gonderilecek muvafakat talebine iliskin yazi
EHGM'ye gonderilecektir.

EHGM tarafindan gorev siiresinin uzatilmasina iliskin onay verilmesi halinde onay
yazisinin bir 6rne8i Cekya yetkili kurumuna, bir 6rnegi de gorevlinin is yeri dosyasinin
bulundugu SGIM/SGM'ye gonderilecektir. Onayin bir niishas1 SGIM/SGM'in yurtdist
islemleri servisi tarafindan geregi yapilmak iizere gorevli olarak geldigi is yeri dosyasinin
bulundugu servise iletilecektir.

Cekya yetkili kurumundan alinan gegici gorev siiresinin uzatilmasina dair taleplerin
SGIM/SGM'ye gelmesi durumunda bu talepler geciktirilmeden EHGM'ye intikal
ettirilecektir.

2. Diplomatik Temsilciliklerde Cahsanlar
Akit Tarafta gorev yapan diplomatik misyon ve konsolosluk gorevlileri gonderen

Akit Tarafin mevzuatina tabi olacaktir.
Mahallinden istihdam edilen 6zel personel gorevlileri ise bulunulan Akit Taraf
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mevzuatina tabi olacak olup bu kisilerden istihdam eden {ilkenin vatandasi olanlar, ise
alindiklar1 tarihi takip eden ii¢ ay icerisinde, istihdam eden tarafin mevzuatinin
uygulanmasini tercih edebileceklerdir.

Bu kapsamda, bir Akit Tarafin diger Akit Taraftaki diplomatik temsilciliklerinde
calisan diplomatlar ile mahallinden istihdam edilen ve istihdam eden iilkenin vatandasi olan
ozel personel gorevlileri hakkinda uygulanacak mevzuat asagida yer almaktadir.

2.1. Cekya’daki Elcilik ve Konsolosluklarda istihdam Edilenler

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 11 inci maddesi
TR/CZ 101 Uygulanacak Mevzuat Ile Ilgili Formiiler

Cekya’da, tilkemizin diplomatik temsilciliklerinde ¢alismak iizere iilkemiz tarafindan
gorevlendirilenler Kurum mevzuatina tabi olacaktir.

Ulkemizin diplomatik temsilciliklerinde ¢alismak iizere Cekya'dan istihdam
edilenler, Cekya mevzuatina tabi olacaktir.

Cekya'dan istihdam edilen ve Tiirk vatandasi olan 6zel personel ise ise alindiklari
tarihi takip eden {i¢ ay icerisinde Tiirk mevzuatinin uygulanmasini tercih ederler ise Kurum
mevzuatina tabi olacaktir.

Disisleri Bakanligimin talebi {izerine, bu kisilerin iilkemizde sosyal giivenliginin
saglandigimi gosterir iic niisha TR/CZ 101 formiileri diizenlenerek iki niishasi Disisleri
Bakanligina iletilecektir.

Ulkemizin Cekya’daki diplomatik misyon veya konsolosluklarinda mahallinden
istihdam edilen Cekya vatandaslar1 i¢in Cekya mevzuati uygulanacaktir.

2.2. Tiirkiye'deki Cekya El¢iliginde ve Konsolosluklarinda istihdam Edilenler

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 11 inci maddesi
CZ/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Ile Ilgili Formiiler

Ulkemizde, diplomatik temsilciliklerinde ¢alismak iizere Cekya tarafindan
gorevlendirilenler Cekya mevzuatina tabi olacaktir.

Diplomatik temsilciliklerinde c¢alismak {tizere Tiirkiye'den istihdam edilen o6zel
personel gorevlileri Kurum mevzuatina tabi olacaklardir.

Tiirkiye'den istihdam edilen ve Cekya vatandasi olan 6zel personel gorevlileri ise ise
alindiklar1 tarihi takip eden ii¢ ay icerisinde Cekya mevzuatinin uygulanmasini tercih
ederler ise Cekya mevzuatina tabi olacaktir.

Ancak, bu durumdaki kisilerin Cekya’da sosyal giivenliginin saglandigini gdsteren
CZ/TR 101 formiilerini Kuruma ibraz etmesi gerekmektedir.

Cekya’nin iilkemizdeki diplomatik temsilciliklerinde mahallinden istthdam edilen
Tiirk vatandaslart icin Kurum mevzuati uygulanacaktir.
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3. Uluslararasi Tasimacilik isletmeleri Personeli
Is yeri merkezi Akit Taraflardan birinde bulunan baskasi veya kendi adina
uluslararas1 yolcu veya mal tasimaciligi yapan isletmenin dolasan veya sefer yapan

personelinin tabi olacagi mevzuata iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir.

3.1. Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Uluslararasi Tasimacihk Isletmelerinde
Calisanlar

[lgili hiikiimler | Sézlesmenin 9 uncu maddesinin 1 inci fikrasi, idari Anlasmanin 4 iincii
maddesi
TR/CZ 101 Uygulanacak Mevzuat Ile Ilgili Formiiler

Is yeri merkezi iilkemizde bulunan bir is yerinin sigortalis1 olarak uluslararasi yolcu
veya mal tagimaciligi yapan personelin Cekya’ya gitmesi durumunda, lilkemiz sosyal
giivenlik mevzuatina tabi olarak kalabilmesi i¢in is¢inin ve/veya isvereninin "Yurt Disi
Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ile bagvurusu iizerine, sigortali ic¢in {i¢ niisha TR/CZ 101
formiileri diizenlenerek iki niishas1 sigortaliya veya igverene verilecek, bir niishasi da
sigortalinin dosyasinda saklanacaktir.

TR/CZ 101 formiilerinin doldurulmasina iliskin usiil ve esaslar bu Genelgenin Ikinci
Kisim, Birinci Boliimiindeki "1.1.1. i1k 24 Aylik Siire i¢in" baslig1 altinda agiklanmis olup,
uluslararasi yolcu veya mal tasimacilig1 yapan personel i¢in ilgili formiiler talep edilen siire
kadar diizenlenecektir.

Tiirkiye'de is yeri merkezi bulunmakla birlikte, bu is yerinin Cekya'daki sube veya
daimi temsilciliginde ¢alisan uluslararasi yolcu veya mal tagimaciligi yapan personeli Cekya
mevzuatina tabi olacaktir.

3.2. Merkezi Cekya'da Bulunan Uluslararasi Tasimacihk Isletmelerinde
Calisanlar

[lgili hiikiimler | Sézlesmenin 9 uncu maddesinin 1 inci fikrasi, Idari Anlasmanin 4 iincii
maddesi
CZ/TR 101 Uygulanacak Mevzuat Ile Ilgili Formiiler

Is yeri merkezi Cekya’da bulunan bir is yerinin ¢alisan1 olarak uluslararas1 yolcu
veya mal tagimaciligi yapan personelin iilkemize gelmesi durumunda, kisi hakkinda Cekya
sosyal giivenlik mevzuatinin uygulanmasina devam edilecektir.

Ancak bu durumda kisinin Cekya’da sosyal glivenliginin saglandigini gosterir CZ/TR
101 formiilerini Kuruma ibraz etmesi gerekmektedir. CZ/TR 101 formiileri, Cekya yetkili
sigorta kurumu tarafindan diizenlenecektir.

Kuruma intikal eden CZ/TR 101 formiileri {izerinde herhangi bir onay islemi
yapilmayacaktir.

CZ/TR 101 formiilerinin SGIM/SGM'ye intikal etmesi iizerine, formiilerin bir érnegi
yurtdist islemleri servisi tarafindan gorevli olarak geldigi is yeri dosyasinin bulundugu
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servise iletilerek, calisanin ayrica Kurum tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi 6nlenecektir.

Cekya’da is yeri merkezi bulunmakla birlikte, bu is yerinin iilkemizdeki sube veya
daimi temsilciliginde c¢alisan uluslararast yolcu veya mal tasimaciligi yapan personeli
Kurum mevzuatina tabi olacaktir.

4. Gemide Cahsanlar

S6zlesmenin 10 uncu maddesi geregi, bir gemide calisanlar ve gemi adamlari
hakkinda, geminin bayragini tagidig1 Akit Taraf mevzuati uygulanacaktir.

5. Kamu Gorevlileri

S6zlesmenin 12 nci maddesi geregi, Akit Taraflardan birinin memurlar1 veya benzeri
personelleri hakkinda, kendilerini ¢alistiran idarenin bagli oldugu taraf iilkenin mevzuati
uygulanacaktir.

IKiNCi BOLUM
HASTALIK VE ANALIK SiGORTASI UYGULAMALARI

Sozlesme kapsaminda hastalik veya analik halinde saglanan saglik yardimlarina
iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir.

1. Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi (Hastalik ve Analik Yardimlari)

S6zlesmenin 14 iincli maddesinde bir Akit Taraf mevzuatina gore, hastalik ve analik
yardimlarina hak kazanilmasi, siirdiiriilmesi veya yeniden kazandirilmasi ig¢in belirli
sigortalilik siirelerinin tamamlanmis olmas1 gerekiyorsa, diger Akit Tarafta gegen sigortalilik
siirelerinin ayn1 zamana rastlamamak sartiyla gerektigi kadariyla birlestirilecegi hiikme
baglamstir.

1.1. Kurum Sigortahlarmin Cekya'daki Sigortalilik Siireleri

| Tlgili hiikiimler | S6zlesmenin 14 iincii maddesi, idari Anlasmanin 6 nc1 maddesi

Kanunun 4/1-(a) bendi kapsamindaki sigortali ya da hak sahiplerinin hastalik ve
analik yardimlarma hak kazanabilmesi i¢in sigortalinin {ilkemizde gegen sigortalilik
siirelerinin yetersiz olmast durumunda, Cekya’da gecen sigortalilik siireleri dikkate
aliacaktir.

Sigortalnin veya 6liimii halinde hak sahiplerinin SGIM/SGM’ye yapacaklar1 talebe
istinaden yazigsma yapilmak suretiyle Cekya yetkili kurumundan sigortalilik siirelerine iliskin
bilgi istenecektir.
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1.2. Cekya’da Cahsan Sigortalilarin Tiirkiye’deki Sigortalhilik Siireleri

| Tlgili hiikiimler | Sozlesmenin 14 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 6 nc1 maddesi |

Cekya mevzuatina gore sigortali olan bir kisinin hastalik ve analik yardimlarina hak
kazanabilmesi icin sigortalinin Cekya’da gegen sigortalilik siirelerinin yetersiz olmasi
halinde, Cekya yetkili kurumu ilgilinin Tiirkiye'de Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda gecen
sigortalilik stirelerini dikkate almaktadir. Bunun i¢in Cekya yetkili kurumu yazigsma yapmak
suretiyle, ilgilinin Tiirkiye’de gecen sigortalilik siirelerinin bildirilmesini Kurumdan
istemektedir. Kurum sigortalilik stirelerinin bulunup bulunmadigini yazi ile Cekya yetkili
kurumuna bildirecektir. Ayrica, sigortalilik siirelerinin bulundugunun tespiti halinde soz
konusu siireler yazida belirtilecektir.

2. Diger AKkit Tarafta Gecici iIkamet Esnasinda Saghk Yardimlarinin Saglanmasi

Tirkiye’de sigortali olarak calismakta iken Cekya’daki gecici ikameti sirasinda
Sozlesmeye gore saglik yardimlarindan faydalanacak olan sigortali ve aile bireylerinin, bu
yardimlardan faydalanabilmeleri i¢in Kurumca hazirlanmis durumlarina uygun olan
formiileri Cekya yetkili kurumuna ibraz etmeleri gerekmektedir.

Formiiler dogrudan basvuruya istinaden hazirlanmis ise s6z konusu formiilerin Cekya
yetkili hastalik kasasina ibraz edilmesi gerektigi bilgisi bagvuru sahibine verilecektir.

2.1. Bir Isin icras1 icin Isvereni Tarafindan Tiirkiye'den Cekya'ya Gegici
Gorevli Olarak Gonderilen Sigortali ile Beraberindeki Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler |Sézlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmanin 7 nci maddesi
TR/CZ 111 Gegici Kalmalarda Ayni Yardimlara Hak Kazanma Belgesi

Kanunun 4/1-(a) kapsamindaki Kurum sigortalisinin gegici gorevli olarak Cekya’da
bulundugu sirada kendisi ve beraberindeki aile bireyleri, Kurum adina Cekya mevzuatinin
ongordiigi saglik hizmetlerinden acil tedavi gerektiren durumlarda yararlanabilmektedir.

Sigortalilarin, S6zlesme kapsaminda saglik yardimlarindan yararlanabilmeleri igin
Kurum tarafindan diizenlenmis ve gegici gérevi boyunca Kurum adina acil hallerde saglik
yardimlarindan yararlanabilecegini gosterir TR/CZ 111 formiilerine sahip olmasi
gerekmektedir.

TR/CZ 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak
kisilerin tespiti ve yardimlarin stiresi Tiirk mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli
ile yardimlarin kapsami ise Cekya mevzuatina gore tayin edilmektedir.

Sigortali ve aile bireylerine TR/CZ 111 formiileri diizenlenirken asagidaki hususlar
dikkate alinacaktir:

e Sigortalidan formiiler talebine ait bir 6rnegi Ek-2'de yer alan "Sosyal Gilivenlik
Sozlesmeleri Imzalanms Ulkelerde Saglik Yardimlari Talep ve Beyan Taahhiit
Belgesi" alinacaktir. (Isveren tarafindan gegici gorevle gorevlendirilen sigortalinin
gorev siiresi ile gorevlendirme nedenini belirten yazi temin edilecektir.)
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e Sigortalinin saglik yardimlarina miistahak olup olmadig1 ve aile bireyinin sigortalinin
bakmakla yiikiimliisii olup olmadigi Saglik Provizyon Aktivasyon Sistemi (SPAS
programi) iizerinden kontrol edilecektir.

e Formiilerin (3) nolu kismi sigortalinin igverenince ibraz edilen gegici gorev siiresini
gosterir belgedeki siireye gore; 6zel is yerlerinde calisanlar icin en fazla birer yil olmak
iizere gorev siiresi kadar, kamu is yerlerinde calisanlar icin ise gorev siiresi kadar olacak
sekilde doldurulacaktir.

2.2. Bir Isin Icrasi Icin Isvereni Tarafindan Cekya'dan Tiirkiye'ye Gegici
Gorevli Olarak Gonderilen Sigortah ile Beraberindeki Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | S6zlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmani 7 nci maddesi
CZ/TR 111 Gegici Kalmalarda Ayni Yardimlara Hak Kazanma Belgesi

Cekya sigortalilarinin gegici gorevli olarak Tirkiye'de bulundugu sirada kendisi ve
beraberindeki aile bireyleri, Cekya sigorta kurumlar1 adina Ulkemiz mevzuatinin éngordiigii
saglik hizmetleriden acil tedavi gerektiren durumlarda yararlanabilmektedir.

Cekya sigortalilarinin, Ulkemizde Kurum mevzuatinin 6ngérdiigii saglik hizmetlerini
alabilmeleri i¢in Cekya yetkili kurumunca diizenlenmis CZ/TR 111 formiileri ile ilk
miiracaatlarini en yakin SGIM/SGM’lere yapmalar1 gerekmektedir.

llgililerin, bu konuda CZ/TR 111 sigorta kurumlari tarafindan diizenlenmis ve gegici
gorev siiresi boyunca kendisi ve aile bireylerinin Cekya yetkili sigorta kurumu hesabina,
saglik yardimlarindan yararlanabilecegini gosterir ve (3) nolu kutusuna saglik yardim hakki
siiresi kaydedilmis olan CZ/TR 111 formiilerine sahip olmalar1 gerekmektedir.

Sadece CZ/TR 111 formiilerinde kayith olan sigortali ve aile bireylerinin saglik
yardimindan yararlanma haklar1 vardir.

CZ/TR 111 formiilerinde, diizenleyen Cekya yetkili sigorta kurumunun adi ve
adresinin yazilmis oldugu kontrol edilecektir.

Cekya sigortalilar1 Yurtdist Provizyon Aktivasyon ve Saglik Sistemi (YUPASS)
kapsamina alinana kadar CZ/TR 111 formiilerinde kayithh kisilere Kurumca saglik
yardimlarina miistahak olduklarina dair Ek-4'teki “Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Acil
Haller Kapsaminda Saglik Yardim Belgesi” verilecektir.

Sadece CZ/TR 111 formiileri iizerinde adi gegen kisi ve aile bireyleri i¢in saglk
yardim belgesi dilizenlenecek olup, formiiler {izerinde herhangi bir diizeltme ya da ekleme
yapilmayacaktir.

CZ/TR 111 formiilerinin (3) nolu kutusunda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

Cekya sigortalilari, bu belgeler ile Kurumun anlagmali oldugu saglik hizmet
sunucularindan Kurum hesabina saglik yardimlarindan faydalanacaklardir.

CZ/TR 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Cekya mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Kurum mevzuatina gore tayin edilmektedir.
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2.3. Diger Akit Taraf Ulkesinde Turistik Amach Bulunan Sigortahlar,
Gelir/Aylik Sahipleri ile Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Aile Bireyleri

Diger Akit Tarafta turistik amag¢li bulunan Kanunun 4/1-(a) kapsamindaki Kurum
sigortalis1 ile ayn1 kapsamdaki gelir/aylik sahibi ve beraberindeki aile bireylerinin saglik
yardimlarindan yararlanmalarina iliskin agiklamalar asagida yer almaktadir.

2.3.1. Cekya'da Turistik Amach Bulunan Sigortalhlar, Gelir/Aylhk Sahipleri ile
Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmanin 7 nci maddesi
TR/CZ 111 Gegici Kalmalarda Ayni Yardimlara Hak Kazanma Belgesi

Kanunun 4/1-(a) kapsamindaki Kurum sigortalisi, gelir/aylik sahibi ve bunlarin
bakmakla yiikiimlii bulundugu aile bireylerinin Cekya’da gecici ikametleri sirasinda Kurum
adina Cekya mevzuatinin 6ngdrdiigii saglik hizmetlerinden durumlar1 derhal (acil) tedaviyi
gerektirdigi zaman yararlanma haklar1 vardir.

Bu yardimlardan yararlanmak igin ilgililerin, adlarma diizenlenmis TR/CZ 111
formiilerine sahip olmalar gerekmektedir. Saglik yardiminin derhal (acil durumda) yapilmasi
durumunun tespiti Cekya mevzuatina gore yapilacaktir.

TR/CZ 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Kurum mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
(Cekya mevzuatina gore tayin edilmektedir.

Sigortalinin ve aile bireylerinin TR/CZ 111 formiilerine kayd1 yapilirken asagidaki
hususlar dikkate alinacaktir:

e Sigortal, gelir/aylik sahibi ve bunlarin bakmakla yiikiimlii bulundugu aile bireylerinden
formiiler talebine ait Ek-2'deki Sosyal Giivenlik Sozlesmesi Imzalanmis Ulkelerde
Saglik Yardimlari Talep ve Beyan Taahhiit Belgesi" alinacaktir.

e Sigortali ve gelir/aylik sahibinin saglik yardimlarina miistahak olup olmadig1 ve aile
bireyinin sigortalinin bakmakla yiikiimliisii olup olmadigi SPAS programi {izerinden
kontrol edilecektir.

e TR/CZ 111 formiileri, sigortalinin iicretli izinde olduguna dair isverence diizenlenmis
yazi veya belge istenerek, bu belgedeki siire kadar diizenlenecektir. (yalnizca
sigortaliya diizenlenecek formiiler i¢in istenecektir.)

e TR/CZ 111 formiileri sigortalinin bakmakla yiikiimlii oldugu aile bireyi, gelir/aylik
sahibi ve bunlarin bakmakla yiikiimlii aile bireyleri i¢in diizenlenecek ise talep siiresine
bagli kalmak kaydiyla her defasinda en fazla iiger aylik siire i¢in diizenlenecektir.

Formiiler Cekya yetkili kurumu tarafindan "CZ/TR 107 Ayni Yardimlara Hak
Kazanma Belgesi" ile talep edilmesi durumunda, ilgiliye verilmesi gereken niisha, talebi
yapan Cekya yetkili kurumuna gonderilecektir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpaga Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi igin: Erdogan UVEDI
Telefon No: 0 312458 77 99 Faks No: 0 312432 12 45 Daire Baskani
E-Posta: ehgm ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

11/29



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

2.3.1.1. Kurum Sigortahsinin Cekya'ya Ogrenim Amach Giden Bakmakla
Yiikiimlii Aile Bireyleri

Ogrenim amagh olarak Cekya'ya giden Kurum sigortalisinin bakmakla yiikiimlii aile
bireyleri ya da gelir/aylik sahibi ile bunlarin bakmakla yiikiimlii aile bireylerinin Cekya'da
gecici  ikamet ettikleri sirada Kurum adma Cekya mevzuatinin 0ngordiigii saglik
hizmetlerinden durumlarn derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi hallerde yararlanma haklar
vardir.

Aktif kurum sigortalisina 6grenim amagli olarak TR/CZ 111 formiileri
diizenlenmeyecektir.

Ogrenim amagch olarak Cekya'ya giden aile bireyinin TR/CZ 111 formiilerine kayd:
yapilirken asagidaki hususlar dikkate alinacaktir:

e Sigortal1, gelir/aylik sahibi ya da aile bireyinin formiiler talebine istinaden Ek-2'deki
"Sosyal Giivenlik Sozlesmeleri Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlari Talep ve
Beyan Taahhiit Belgesi" alinacaktir.

e Egitim gordiigli okulun Tiirkiye’de lise seviyesinde oldugunu gdsteren, Milli Egitim
Bakanligi, egitim ataseligi veya iilkemizin dis temsilciliklerinden alinacak belgenin
ibraz1 istenecektir.

e (ekya'da bir iiniversiteden kabul alarak bu iilkeye on lisans, lisans veya yiiksek lisans
egitimi i¢in gidecek olanlardan ise;

- Yurt disinda kabul edildigi tiniversiteden kabul edildigine dair belge,

- On lisans, lisans veya yiiksek lisans seviyesinde oldugunu gdsteren YOK, egitim
ataseligi veya lilkemizin dis temsilciliklerinden alinacak belge,

- Tiirkge terciimesi ile birlikte okulun somestir tarihlerini gosterir belge,

istenecektir.

e FErasmus kapsaminda gidecek olanlarin; Tiirkiye'de okudugu iiniversiteden Erasmus
kapsaminda gittigine dair yazi ve okulun somestir tarihlerini gosterir belge Tiirkce
terclimesi ile birlikte istenecektir.

Aile bireylerine TR/CZ 111 formiileri diizenlenebilmesi icin, aile bireyinin
sigortalinin bakmakla yiikiimliisii olup olmadigi SPAS programi {izerinden kontrol
edilecektir. Ogrenim amagli Cekya'ya giden aile bireyleri icin TR/CZ 111 formiileri her bir
sOmestir (donem) i¢in ayr1 ayr1 diizenlenecektir.

2.3.2. Tiirkiye'de Turistik Amach Bulunan Cekya Sigortahlary, Gelir/Ayhk
Sahipleri ile Bu Kisilerin Bakmakla Yiikiimlii Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler Sozlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmanin 7 nci maddesi
CZ/TR 111 Gegici Kalmalarda Ayni Yardimlara Hak Kazanma Belgesi

Cekya sigortalilari, gelir/aylik sahipleri ile bakmakla yiikiimlii bulundugu aile
bireylerinin, Ulkemizdeki gecici ikametleri sirasinda Cekya yetkili kurumu adina Ulkemiz
mevzuatinin 6ngordiigii saglik hizmetlerinden durumlar1 derhal (acil) tedaviyi gerektirdigi
zaman yararlanma haklar1 bulunmaktadir.
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Cekya sigortalilarinin, Kurum mevzuatinin 6ngdrdiigii saglik hizmetlerini alabilmeleri
icin Cekya yetkili kurumunca diizenlenmis ve (3) nolu kutusuna saglik yardim hakki siiresi
kaydedilmis olan CZ/TR 111 formiileri ile ilk miiracaatlarim1 en yakin SGIM/SGM’lere
yapmalar1 gerekmektedir.

llgililerin, CZ/TR 111 formiilerini temin etmeden Ulkemize gelmis olmalar1 halinde,
Kurumca diizenlenecek "TR/CZ 107 Ayni Yardimlara Hak Kazanma Belgesi" ile CZ/TR 111
formiileri Cekya yetkili sigorta kurumundan talep edilecektir.

Sadece CZ/TR 111 formiilerinde kayith olan sigortali ve aile bireylerinin saglik
yardimindan yararlanma haklar1 vardir.

Cekya sigortalilari YUPASS kapsamina alinincaya kadar CZ/TR 111 formiilerinde
kayith kisilere ilgili SGIM/SGM'ce saglik yardimlarma miistahak olduklarma dair Ek-4'teki
“Sosyal Giivenlik Sozlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saghik Yardim Belgesi”
verilecektir.

Sadece CZ/TR 111 formiileri iizerinde adi gegen sigortali ve aile bireyleri i¢in saglik
yardim belgesi diizenlenecek olup formiiler iizerinde herhangi bir diizeltme ya da ekleme
yapilmayacaktir.

CZ/TR 111 formiilerinin (3) nolu kutusunda belirtilen tarih araligindaki siireye gore
saglik yardim belgesi diizenlenecektir.

Cekya sigortalilari, bu belgeler ile Kurumun anlasmali oldugu saglik hizmet
sunucularindan Kurum hesabina saglik yardimlarindan faydalanacaklardir.

CZ/TR 111 formiilerine kaydedilecek ve saglik yardimina hak sahibi olacak kisilerin
tespiti Cekya mevzuatina gore, yardimlardan yararlanma sekli ile yardimlarin kapsami ise
Kurum mevzuatina gore tayin edilecektir.

3. Is kazasina Ugrayan ya da Meslek Hastaligina Tutulan Sigortahnin Diger AKit
Tarafta Gecici ya da Siirekli Ikameti Sirasinda is Kazasi ve Meslek Hastahig
Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlar:

Bir is kazasi veya meslek hastaligi dolayisiyla Akit Taraflardan birinin mevzuatina
gore, saglik yardimlarin talep etme hakkina sahip olan ve diger Akit Taraf iilkesinde gegici
veya daimi ikamet etmekte olan bir kisi, yetkili kurum nam ve hesabina, gecici veya daimi
ikamet etmekte oldugu Akit Tarafta, bu kurum mevzuatina gore saglik yardimi talep etme
hakkina sahiptir.

3.1. Kurum Sigortalisina Cekya'da Gegici ya da Siirekli Ikamet Sirasinda I
Kazas1 ve Meslek Hastalig: Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlar:

Is kazas1 veya meslek hastalig1 nedeniyle Kurum mevzuatina gore saghk yardim
hakkina sahip olan ve Cekya'da gecici veya siirekli gorevi sirasinda is kazasina ugrayan ya da
meslek hastaligina tutulan bir kisi, Kurum adma saglik yardimlarindan yararlanma hakkina
sahiptir.

Cekya yetkili sigorta kurumunca bu kisiler adina yapilan saghik yardimi giderleri
Kurumca karsilanacaktir.
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3.2. Cekya Sigortahsina Tiirkiye'de Gecici ya da Siirekli ikamet Sirasinda is
Kazas1 ve Meslek Hastahig: Sigortasindan Yapilacak Saghk Yardimlar:

Is kazas1 veya meslek hastali1 nedeniyle Cekya mevzuatina gore saglik yardim talep
etme hakkina sahip olan ve Tiirkiye'de gecici gorevi sirasinda is kazasina ugrayan ya da
meslek hastaligina tutulan bir kisi, Cekya yetkili kurumu adina saglik yardimlarindan
yararlanma hakkina sahiptir.

Kurumca bu kisiler adina yapilan saglik yardimi giderleri Cekya yetkili kurumunca
karsilanacaktir.

4. Hastane Tedavisine Iliskin Bildirimler

4.1. Kurum Sigortalilarimin Hastane Tedavilerine iliskin Bildirimler

Ilgili hiikiimler Sézlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmanin 7/1 ve 2 maddesi
CZ/TR 113 Hastane Tedavisi Bildirimi

Kurum mevzuatina tabi sigortali, gelir/aylik sahibi ile bunlarin beraberindeki aile
bireylerinin Cekya’da gecici ikamet sirasinda yatili tedavileri Cekya yetkili kurumunca,
Kuruma CZ/TR 113 formiileri ile bildirilecektir.

Formiilerler SGIM/SGM tarafindan hesaplasma islemlerinde kullanilmak iizere
dosyasinda muhafaza edilecektir.

4.2. Cekya Sigortahlarinin Hastane Tedavilerine iliskin Bildirimler

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 15/1 maddesi, Idari Anlasmanin 7/1 ve 2 maddesi
TR/CZ 113 Hastane Tedavisi Bildirimi

Cekya mevzuatina tabi sigortali, gelir/aylik sahibi ile bunlarin beraberindeki aile
bireylerinin Tiirkiye'de gecici ikametleri sirasinda hastanede yapilan yatili tedavileri
Kurumca, Cekya yetkili kurumuna TR/CZ 113 formiileri ile bildirilecektir.

Hesaplagma esnasinda yatili tedavi formiileri gonderilmedigi gerekgesiyle Cekya
yetkili kurumunca itiraz edilmesi durumunda s6z konusu formiilerin bir 6rnegi Cekya yetkili
kurumuna gonderilecektir.

5. Protez, Biiyiik Cihazlar ve Diger Onemli Saghk Yardimlar
Sézlesmenin 15 inci maddesinin 3 iincii fikras1 ve Idari Anlasmanin 7 nci maddesi
geregi, Idari Anlagsmanin ekinde yer alan protezlerin, biiyiik cihazlarin ve &nemli saglik

yardimlarinin degerinin 500 Avro'yu gegmesi durumunda, yardimlarin saglanmasi, acil haller
disinda, saglik yardim bedelini 6deyecek olan yetkili kurumun iznine baghdir.
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5.1. Cekya'da Tedavi Goren Kurum Sigortalilar1 ve Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler Sozlesmenin 15/3 maddesi, Idari Anlasmanin 7/4-5 maddesi
CZ/TR 114 Onemli Ayni Yardimlarin Saglanmas1 Belgesi

Cekya'da gegici ikamet ettigi siwrada ya da gegici gorevi sirasinda saglik
yardimlarindan Kurum adina yararlanma hakki bulunan; sigortali, gelir/aylik sahibi ve
bunlarin aile bireylerine; degeri 500 Avro'yu gegen protezlerin, biiyiik cihazlarin ve diger
biliyiik masraf gerektiren saglik yardimlarinin yapilabilmesi i¢in Cekya yetkili kurumunca
CZ/TR 114 formiileri ile Kurumdan onay alinmasi gerekmektedir.

Cekya yetkili kurumundan (A) boliimii doldurulup onaylanmis olarak gelen CZ/TR
114 formiilerindeki s6z konusu yardimin Kurum mevzuatina gore yapilip yapilamayacagi,
SGIM/SGM’lerin bagli bulundugu saglik sosyal giivenlik merkezince incelenecek, verilecek
karara gore formiilerin (9) nolu kutusunda ilgili kutucuk isaretlenecek ve formiilerin (B)
boliimii ilgili SGIM/SGM tarafindan doldurulup onaylanarak Cekya yetkili kurumuna iade
edilecektir.

S6z konusu formiilerin, (5) nolu kisminda protezin, biiylik cihazin veya diger biiyiik
masraf gerektiren saglik yardiminin acil durum nedeniyle verildiginin belirtilerek
gonderilmesi durumunda ise herhangi bir islem yapilmayarak hesaplasma islemleri i¢in
dosyasinda muhafaza edilecektir.

5.2. Tiirkiye'de Tedavi Goren Cekya Sigortalilar1 ve Aile Bireyleri

Ilgili hiikiimler Sozlesmenin 15/3 maddesi, Idari Anlasmanin 7/4-5 maddesi
TR/CZ 114 Onemli Ayni Yardimlarin Saglanmasi Belgesi

Tiurkiye'de gecici ikamet ettigi sirada ya da gecici gorevi sirasinda saglik
yardimlarindan Cekya yetkili kurumu adina yararlanma hakki bulunan sigortali, gelir/aylik
sahibi ve bunlarin aile bireylerine; degeri 500 Avro'yu gecen protezlerin, biiyiik cihazlarin ve
diger biiylik masraf gerektiren saglik yardimlarimin acil haller disinda yapilabilmesi i¢in
Kurumca TR/CZ 114 formiileri ile Cekya yetkili kurumundan onay alinmasi gerekmektedir.

Kurumca TR/CZ 114 formiilerinin (A) boéliimii doldurulup onaylanarak Cekya yetkili
kurumuna gonderilecek, Cekya yetkili kurumundan (B) boliimii doldurulmus olarak gelen
TR/CZ 114 formiilerindeki s6z konusu yardimin Cekya mevzuatina gore yapilabilecegi
belirtilmis ise SGIM/SGM tarafindan s6z konusu yardimin verilmesi saglanacaktir.

S6z konusu yardim acil durum nedeniyle verilmis ise formiilerin (5) nolu kismina
protezin, biiyiik cihazin veya diger biiylik masraf gerektiren saglik yardiminin acil durum
nedeniyle verildigi belirtilerek bilgi amagl olarak Cekya yetkili kurumuna gonderilecektir.

Hesaplasma esnasinda TR/CZ 114 formiileri gonderilmedigi gerekcesiyle Cekya
yetkili kurumunca itiraz edilmesi durumunda s6z konusu formiilerin bir 6rnegi Cekya yetkili
kurumuna gonderilecektir.
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6. Saghk Yardimi Formiilerini Almadan Diger Akit Tarafta Bulundugu Sirada
Saghk Yardimi Goren Kisilerin Masraflarinin Iadesine liskin Talepleri

Sézlesmenin 15 inci maddesi, Idari Anlasmanin ise 7 nci maddesine gore bir Akit
Taraf mevzuatina gore saglik yardimlarindan yararlanma hakki olan ve diger Akit Tarafta
ilgili saglik yardim formiilerini almadan saglik yardimi alan kisinin, 6dedigi saglik yardimi
masraflarinin iadesini mevzuatina tabi oldugu Akit Taraf kurumundan talep etmesi halinde,
bu Akit Tarafca ilgiliye ddeme yapilabilmesi i¢in diger Akit Taraf yetkili kurumundan
yardimlarin masraf tutarinin bildirilmesi talep edilecektir.

6.1. Kurum Sigortalisinin Cekya'da Yaptigi Saghk Yardim Masraflarina iliskin
Geri Odeme Talepleri

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 15 inci maddesi, Idari Anlasmanin 7 nci maddesi
TR/CZ 126 Ayni Yardimlarin Geri Odenmesi

Kurum mevzuatina gore saglik yardimlarma miistahak olan sigortali ya da aile
bireyinin saglik yardimi formiileri almadan Cekya’da gormiis oldugu saglik yardimlarina
iliskin masraflarin1 kendisi karsilamasi ve sonrasinda yapmis oldugu masraflarin iadesi
yoniinde Kuruma talepte bulunmasi halinde s6z konusu masraflar Cekya yetkili kurumunca
belirlenecek olan iicretler iizerinden sigortaliya 6denecektir.

Sigortaliya yapilacak olan 6demenin tutarmin belirlenebilmesi i¢in Cekya yetkili
kurumundan TR/CZ 126 formiileri ile yapilan tedaviye iligkin masraf tutarinin bildirilmesi
istenilecektir.

TR/CZ 126 formiileri diizenlenirken dikkat edilmesi gereken hususlar asagida yer
almaktadir.

Sigortalinin Cekya'da saglik yardimi aldigi siirelerde Kurumdan saglik yardim hakki
olup olmadig1 SPAS iizerinden kontrol edilecektir.

Saglik yardim hakkinin oldugunun tespit edilmesi durumunda kiginin acil hal
kapsaminda saglik yardimi alip almadiginin arastirmast SGIM/SGM nin baglh oldugu saglik
sosyal giivenlik merkezince yapilacaktir.

Acil hal kapsaminda saglik yardimi yapildiginin tespit edilmesi durumunda TR/CZ
126 formiileri diizenlenecektir. Yardimlarin acil hal kapsami disinda yapildiginin tespiti
halinde ise sigortalinin talebi reddedilecektir.

Sigortali ya da aile bireyinin iade talebi lizerine (A) boliimii doldurularak onaylanan
ve li¢ niisha olarak diizenlenen TR/CZ 126 formiilerinin ekine saglik yardimina iligskin
raporlar ve masraf faturalar1 da eklenerek, iki niishas1 sigortalinin tedavi oldugu bolgedeki
Cekya yetkili kurumuna gonderilecektir.

Cekya yetkili kurumundan (B) boliimii doldurulmus olarak gelen formiilerde yer alan
tutarlar lizerinden sigortaliya 6demenin yapilacagi tarihteki T.C. Merkez Bankas1 doviz satig
kuru esas alinarak Tiirk Liras1 lizerinden 6deme yapilacaktir.
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6.2. Cekya Sigortahsimn Tiirkiye'de Yaptig1 Saghk Yardim Masraflarina iliskin
Geri Odeme Talepleri

I1gili hiikiimler Sozlesmenin 15 inci maddesi, idari Anlasmanin 7 nci maddesi
CZ/ TR 126 Aym Yardimlarin Geri Odenmesi

Cekya’dan saglik yardimlarindan yararlanma hakki olan ve saglik yardimi formiileri
olmadan {ilkemizdeki gegici ikameti sirasindaki saglik yardimi masraflarint kendisi
karsilayan Cekya sigortalis1 ya da aile bireyinin 6dedigi saglik yardimi masraflarinin
tazminini Cekya yetkili kurumundan talep etmesi halinde, Cekya yetkili kurumunca CZ/TR
126 formiileri ile yapilan tedaviye iliskin masraf tutarmin bildirilmesi Kurumdan
istenmektedir.

Cekya yetkili kurumunca (A) boliimii doldurulmus ve iki niisha olarak gonderilen
CZ/TR 126 formiileri ekindeki belgeler ile faturalar bagli bulunan saglik sosyal gilivenlik
Merkezine gonderilerek acil durum nedeniyle verilen bir tedavi olup olmadig1 ve tedavinin
anlagsmal1 saglik hizmeti sunucusu tarafindan saglanip saglanmadiginin kontrolii yapilmadan
belgelerde belirtilen saglik yardimlart tutarlar1 Saghik Uygulama Tebligi (SUT) fiyat
tariflerine gore belirlenecek, sonrasinda belirlenen tutarlar yurtdisi islemleri servisince
formiilerin ilgili alanina yazilarak imzalanip onaylandiktan sonra bir niishast Cekya yetkili
kurumuna iade edilecektir.

UCUNCU BOLUM
SAGLIK YARDIM GiDERLERININ HESAPLASMASI iSLEMLERI

Sozlesme kapsaminda verilen saglik yardimlariin masraflarinin 6denmesine iliskin
hususlar Idari Anlasmanin 8 inci maddesinde belirlenmis olup, masraf ddemeleri fiili tutarlar
iizerinden gerceklestirilecektir.

Fiili tutarlar iizerinden hesaplagma; bir Akit Taraf mevzuatina goére sigortali olan
sigortali ve bakmakla yiikiimli olduklar1 aile bireylerinin, diger Akit Tarafta gecici
ikametleri sirasinda hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaligi sigortasindan saglanan
yardimlar ve tibbi kontrollere ait masraflarinin, yardimlar1 yapan sigorta kurumunca diger
Akit Taraf kurumundan gercek bedeller {izerinden talep ve tahsil edilmesidir.

Kurum ile Cekya yetkili kurumu arasindaki fiili hesaplasmalar 3'er aylik donemler
halinde yapilmaktadir.

S6z konusu donemler ;

I. Dénem : 1 Ocak — 31 Mart,
II. Dénem : 1 Nisan — 30 Haziran,
III. Dénem : 1 Temmuz- 30 Eyliil,
IV.D6nem : 1 Ekim-31 Aralik
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1. Hesaplasma Islemleri

Diger Akit Taraf {ilkesinde yapilan saglik yardim masraflarina iliskin hesaplasma
islemlerinde izlenecek usul ve esaslar asagida yer almaktadir.

1.1. Kurum Sigortahlarimn Saghk Yardimlarma Iliskin Fiili Hesaplasma
Hesaplasma islemleri

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 17 nci maddesi, Idari Anlasmanin 8 inci maddesi
CZ/TR 125 Fiili Harcamalarin Bireysel Kaydi

Sozlesmenin hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaligi sigortalarina iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili olarak, Kurum adina Cekya yetkili kurumunca saglanan
saglik yardimlarma iligkin masraflar fiili tutarlar tizerinden Cekya yetkili kurumunca CZ/TR
125 formiileri ile Kurumdan talep edilmektedir.

Idari Anlagsmanin 8 inci maddesine gore, saglik yardimlarina iliskin tutarlar, yardimin
sona ermesinden sonra veya ii¢ aylik periyotlarla talep edilmekte ve talebin intikal ettigi
tarihi takip eden iki ay igerisinde islem sonuclandirilmaktadir.

Bununla birlikte, sigortalilarin Cekya yetkili kurumunca saglanan yardimlardan
faydalanma haklarn1 gosterir formiilerler (TR/CZ 111, TR/CZ 112) SGIM/SGM’nce
EHGM’ne gonderilecektir.

Hesaplagsma islemleri EHGM tarafindan takip edilecek olup iki iilke arasindaki
hesaplasma formiileri islemleri EHGM tarafindan saglanacaktir. Hesaplasma konusunda
SGIM/SGM tarafindan Cekya yetkili, kurumu ile herhangi bir bilgi ve belge alis verisi
yapilmayacaktir.

Kurum sigortalilarmin, Cekya islemleri Kurum Sigortalilar1 Saglik Sistemine
(KUSAS) entegre edilinceye kadar fiili hesaplagsma islemleri EHGM tarafindan yapilacaktir.
KUSAS'a entegrasyon saglandiktan sonra bu islemler ilgili SGIM/SGM'ce yapilacaktir.

1.2. Cekya Sigortalilarimin Saghk Yardimlarina Iliskin Masraf Belgesi

Ilgili hitkiimler | Sozlesmenin 17 nci maddesi, Idari Anlasmanin 8 inci maddesi
TR/CZ 125 Fiili Harcamalarin Bireysel Kaydi

Sozlesmenin hastalik, analik, is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigortalarina iliskin
hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili olarak, Cekya yetkili kurumu adina Kurumca saglanan
saglik yardimlarina iligkin masraflar fiili tutarlar iizerinden Cekya yetkili kurumundan talep
edilecektir.

Cekya’nin YUPASS'a entegrasyonu tamamlanincaya kadar Cekya sigortalilarinin
iilkemizde gérmiis olduklar1 saglik yardim masraflar1 tedavi gordiigii yildaki doneme gore
TR/CZ 125 formiilerine aktarilarak, s6z konusu formiiler yurtdisi islemleri servisi bulunan
SGIM/SGM'ce olusturulacaktir.
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Cekya sigortalilar1 adina olusturulan TR/CZ 125 formiileri donem sonunu takip eden
15 giin igerisinde toplu olarak EHGM ne gonderilecektir.

2. Tibbi Kontrole iliskin Masraflar

Bir Akit Taraf mevzuatina gore sigortali olan kisinin, diger Akit Tarafta gecici ya da
daimi ikameti sirasinda maluliyet durumunun tespit edilebilmesi icin gerekli olan tibbi
kontroller, kisinin sigortali oldugu Akit Tarafin talebi {izerine ilgilinin gegici ya da daimi
ikamet yeri kurumu tarafindan yapilmaktadir. Bu kontrollere iliskin masraflarin
hesaplasmasinda yapilacak islemler asagida yer almaktadir.

2.1. Kurum Sigortahilarmin Tibbi Kontroliine Iliskin Masraf Bildirimi

Cekya’da gecici ya da daimi ikamet eden Kurum sigortalilarinin maluliyet veya is
goremezlik durumlarmin tespit edilebilmesi i¢cin dngoriilen tibbi kontroller, Kurumun talebi
iizerine Cekya yetkili kurumu tarafindan yapilacaktir.

Yapilan tibbi kontroller neticesinde ortaya c¢ikan masraflarin Kuruma bildirimi
CZ/TR 125 formiileri ile yapilacaktir.

Sayet tibbi kontroller her iki Akit Tarafin mevzuatlarinin uygulanmasi ig¢in
yapiliyorsa, masraflar Cekya yetkili kurumunca karsilanacaktir.

2.2. Cekya Sigortahlarmin Tibbi Kontroliine Iliskin Masraf Bildirimi

Ulkemizde gegici ya da daimi ikamet eden Cekya sigortalilarinin maluliyet veya is
goremezlik durumlarinin tespit edilebilmesi i¢in talep edilen tibbi kontroller, Kurum
tarafindan yapilacaktir.

Cekya yetkili kurumunca gonderilen yaziya istinaden ilgili kisiler hastaneye sevk
edilerek tibbi kontrol tedavileri saglanacaktir.

Yapilan tibbi kontroller neticesinde ortaya ¢ikan masraflarin Cekya yetkili kurumuna
bildirimi TR/CZ 125 formiileri ile yapilacaktir.

Sayet tibbi kontroller her iki Akit Tarafin mevzuatlarinin uygulanmasi igin
yapiliyorsa, masraflar Kurumca karsilanir.

DORDUNCU BOLUM
OLUM YARDIMLARI (CENAZE ODENEKLERI)

S6zlesmenin 22 nci maddesine gore; Oliim yardimlari, her iki Akit Tarafin ilgili
mevzuat1 uygulanmak suretiyle saglanmaktadir.

Her iki Akit Tarafin mevzuati uyarinca da bir 6lim yardimi hakki varsa, yardim
sadece 6lim olayinin gergeklestigi Akit Tarafin mevzuatina gére 6denmektedir.

Bu nedenle miikerrer ddeme yapilmasinin éniine gegilebilmesi icin idari Anlasma'nin
13 {incli maddesi uyarinca Akit Taraflardan birinin kurumu, diger Akit Tarafin irtibat
kurulusu bilgilendirecektir.
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BESINCIi BOLUM
ISSIZLIK YARDIMLARI

Sozlesmenin 26 nc1 maddesi geregince; Akit Taraflardan birinin yardimlardan
yararlanma hakki sigortalilik siirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagli ise bu tarafin yetkili
kurumu, diger tarafin mevzuatina tabi olarak gecen sigortalilik siirelerini ayni zamana
rastlamamak sartiyla birlestirebilmektedir.

Idari Anlagsmanin 18 inci maddesi uyarinca, sigortalinin issizlik yardimmna hak
kazanmasi; en son yardim hakkini talep ettigi kurumun bulundugu akit devletin mevzuati
kapsaminda sigortali olmasina ve igini kaybettigi tarihten once en az 120 giin adina prim
Odenmis olmasi sartlarina bagli bulunmaktadir.

Idari Anlasmanin 2 nci maddesinde ise issizlik sigortasin1 kapsayan mevzuatla ilgili
olarak Tiirkiye Is Kurumu yetkili kurum olarak belirlenmistir.

Bu durumda, sigortalilar tarafindan issizlik sigortas1 kapsaminda bir basvuru
yapildiginda, basvuru yapilan SGIM/SGM basvuruyu Tiirkiye Is Kurumu'na génderecektir.

ALTINCI BOLUM
AILE YARDIMLARI

Bir Akit Tarafin mevzuatina goére aile yardimlarindan yararlanma hakkinin
kazanilmasi, idamesi veya ihyasi, sigortalilik siirelerinin tamamlanmasi kosuluna bagl ise bu
mevzuati uygulayan kurum gerekiyorsa diger Akit Tarafin mevzuatina gore gegen sigortalilik
stirelerinin birlestirilmesi amaciyla ve ayni1 zamana rastlamamak kosuluyla sanki bu siireleri
kendi mevzuatina gore gegmis siireler gibi degerlendirir.

Aile yardimi, Kurum mevzuatinda yer almadigr icin bu yardim sadece Cekya
sigortalilarinin aile bireyleri i¢in uygulanacaktir.

YEDINCIi BOLUM
GELIR VE AYLIK ISLEMLERI

Gelir veyaayliklara iligskin olarak Kurum ile Cekya irtibat kurumlari arasindaki belge
aligverisi islemleri ilgili SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir. Ancak, yetki devrine iliskin
mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar s6z konusu islemler EHGM tarafindan yapilacaktir.

1. Malulliik, Yashihik ve Oliim Aylhig Taleplerine iligkin Islemler

Sozlesmeye gore her iki Akit Tarafta birden ¢alismasi bulunan bir sigortalinin Akit
Taraflardan birindeki prim 6deme giin sayisi, aylia hak kazanmaya yetiyorsa bu Akit Taraf
sadece kendi mevzuatina gore gecen sigortalilik stirelerini dikkate almaktadir. S6z konusu
siirelerin bu Akit Taraf mevzuatina gore ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda ise
Soézlesmenin 18 inci maddesine gore diger Akit Taraftaki sigortalilik siireleri, ayn1 zamana
rastlamamak kaydiyla birlestirilmektedir.
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Sozlesmenin aynt maddesine gore; sigortalinin iki Akit Tarafta gecen sigortalilik
siireleri birlestirilse dahi sigortali ayliga hak kazanamiyorsa taraflar, sosyal giivenlik
sOzlesmesi imzalamis bulunduklar {igiincii bir lilkede gecen sigortalilik siirelerini de, ayni
zamana rastlamamak kosulu ile birlestirilmektedir.

S6zlesmenin 32 nci maddesi geregi, Akit Taraflardan birine yapilmasi gereken bir
bagvurunun diger Akit Taraftaki yetkili kuruma yapilmis olmasi durumunda da bagvuru ilgili
Akit Tarafin yetkili kurumuna yapilmis sayilmaktadir.

Ayliklara iliskin Kurum ile Cekya irtibat kurumlar1 arasinda yiiriitiilmesi gereken
islemlerin tamami sigortalinin son ¢alismasinin gectigi SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Ancak Kurumdan aylik alan sigortalilarin S6zlesme kapsaminda Cekya'dan aylik
talebinde bulunmalari durumunda, sigortalinin aylik talebine iligkin islemler kisinin aylik
dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

Sozlesme kapsaminda malulliik, yashlik veya 6liim ayliklarina hak kazanilmasi i¢in
Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) bendi ve 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesi
kapsamindaki caligmalar, Cekya’daki sigortalilik siireleriyle aym1 zamana rastlamamak
kosulu ile birlestirilebilmektedir.

Sozlesme, sigortalilarin, Sozlesmenin yiirlirlik tarihinden onceki hizmetlerini de
kapsamakta olup, herhangi bir yardima hak kazanilmasinda bu siireler de dikkate alinacaktir.

1.1. Tiirkiye'den Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg Basvurularina
Iliskin islemler

[lgili hiikiimler Sézlesmenin 18,19 ve 20 nci maddeleri, Idari Anlasmanin 10 uncu
maddesi

Sigortal1 ve gelir/aylik sahibi hakkindaki bilgi ve belgeler Cekya yetkili kurumuna
ist yazi ile gonderilecektir.

Sigortalinin  talebinin Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bentleri kapsaminda
degerlendirilmesi gerekiyorsa aylik taleplerine iliskin yazigmalar sigortalinin son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmast halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM tarafindan vyiiriitiilecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Cekya kurumlarindan
hizmet isteme ve hizmet gonderme islemleri de sigortalinin son c¢alismasinin gegtigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan
yapilacaktir.

Sigortalilarin aylik taleplerine iliskin islemler asagidaki sekilde yiiriitiilecektir.

1.1.1. Sigortalimin Son Cahsmasinin Gectigi ya da Kurumdan Ayhk Ahlyor
Olmas1 Halinde Aylik Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Sézlesmeye gore ayhk baglanmasi icin SGIM/SGM’lere basvuran aylhik talep
sahipleri, oncelikle Yurtdis1 Islemleri Servislerine yonlendirilecektir.

Bu servislerce, sigortalidan bir o6rnegi Ek-5'de yer alan "Sosyal Giivenlik
Soézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" ile birlikte varsa
Cekya’da gecen sigortalilik siirelerine ait belge 6rnekleri alinacaktir.
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Sigortalinin iilkemizdeki hizmetlerinin toplanmasi, birlestirilmesi ve tespitine yonelik
islemler, yiiriirlikkteki usul ve esaslar dahilinde yapilacak olup, talep sahibinin iilkemizde
gecen ¢aligmalarina ait belge sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik
altyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan diizenlenecektir.

Malulliik aylig1 talebi séz konusu ise, sigortalnin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
saglik hizmeti sunucusuna sevk edilecektir.

Tirkiye tarafindan gonderilen aylik talebine iliskin yaziy1 alan Cekya yetkili kurumu,
sigortalinin talebini kendi mevzuati1 kapsaminda degerlendirecektir. Cekya yetkili kurumunca
aylik kararmn ilgili SGIM/SGM'ye veya Kamu Gérevlileri Emeklilik Daire Baskanligina
(KGEDB) bildirilmesi halinde ayrica bir islem yapilmaksizin ilgili yazi dosyasinda muhataza
edilecektir.

Sigortalinin tilkemizdeki aylik talebine iligkin islemlerde yiirtirliikkteki usul ve esaslar
dahilinde, sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecek ve aylik karar1 sigortaliya ve
Cekya yetkili kurumuna bildirilecektir.

Cekya yetkili kurumundan hizmet isteme islemleri sigortalinin son c¢alismasinin
gectigi SGIM/SGM tarafindan Bildirim Yazis1 ile yapilacaktir.

1.1.2. Sigortalimin Son Cahsmasinin Gectigi ya da Kurumdan Ayhk Ahyor
Olmasi Halinde Ayhk Dosyasinin  Bulundugu SGIM/SGM'den Farkh Bir
SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Sézlesmeye gore ayhik baglanmasi icin SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep
sahipleri, Oncelikle yurtdis1 islemleri servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce yapilacak kontrol neticesinde sigortalinin bagvurusunun son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'den farkli bir SGIM/SGM'de oldugunun tespit edilmesi halinde, talep
sigortalinin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya da
kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasmm bulundugu SGIM/SGM'ye
yonlendirilecektir.

Sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasinm bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacak diger islemler Genelgenin bu
boliimiinde yer alan "1.1.1 Sigortalinin Son Caligmasinin Gegtigi ya da Kurumdan Aylik
Aliyor Olmas1 Halinde Aylik Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi"
baslig1 altindaki agiklamalara gore sonuglandirilacaktir.

1.1.3. Tiirkiye'de Cahismas1 Bulunmayanlarin Cekya'dan Ayhk Talebine iliskin
Islemler

Ulkemizde ¢alismasi bulunmayanlarin Cekya'dan aylik talebinde bulunmak igin

Kuruma yaptig1 basvurulara iliskin tiim islemler ilgilinin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
gerceklestirilecektir.
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1.1.4. Kanunun 4/1-(c) Bendi Kapsamindaki Sigortalilarin Ayhk Talebine Iliskin
Islemler

Son ¢aligmas1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olan veya 2829 sayili Kanuna ya da
Kanunun 53 iincii maddesine gore Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik baglanmasi
gereken sigortalilarin aylik talepleri, ikamet edilen veya basvuru yapilan yerdeki SGIM/SGM
tarafindan Cekya yetkili kurumuna gonderilmek tizere EHGM KGEDB'ye iletilecektir. Bu
kapsamdaki sigortalilarin Cekya kurumlarindan hizmet isteme ve hizmet gonderme iglemleri
aylik alanlar i¢cin EHGM KGEDB tarafindan, aylik almayanlar i¢in ise EHGM Kamu
Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire Bagkanlig1 tarafindan yiirtitiilecektir.

1.2. Cekya'dan Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg Taleplerine Iliskin
Islemler

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 18,19 ve 20 nci maddeleri, Idari Anlasmanin 10 uncu
maddesi

Cekya’da ikamet eden sigortalilar, her tiirlii aylik ve hizmet birlestirme taleplerini
Cekya vyetkili kurumuna yapacaklardir. Cekya yetkili kurumunca bildirilen sigortali
taleplerine iliskin tiim islemler, sigortalinin son ¢aligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik
altyor olmas1 halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM'deki yurtdisi islemleri servisi
tarafindan yiirtitiilecektir.

Cekya yetkili kurumlarinca sigortalinin Tiirkiye'deki son sigortalilik siiresinin hangi il
dahilinde gegtigi tespit edilmemis ise buna iliskin talepler, EHGM YSEDB'ye intikal
ettirilecek, YSEDB'ce ilgili sosyal glivenlik il miidiirliigiine/merkezine gonderilecektir.

Cekya'dan gelen aylik taleplerinin sigortalinin son c¢aligmasinin gegtigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmas1 halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'den farkl1 bir
SGIM/SGM'ye gonderilmesi durumunda, talep geciktirilmeksizin sigortalinin  son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmast halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye iletilecektir.

Talebi alan SGIM/SGM, Kurum mevzuati ve Sodzlesme hiikiimleri kapsaminda
hizmetleri birlestirecek ve karar1 sigortaliya dogrudan, Cekya yetkili kurumuna bildirim
yazisi ile bildirecektir.

Sigortalinin aylik talebinin, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda degerlendirilmesi
gerekiyorsa yukarida sayilan islemler EHGM KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

2. Ayliklarin Hesaplanmasi
2.1. Sozlesme Kapsaminda Miistakil Ayhik Baglanmasi
Soézlesmenin 19 uncu maddesinin birinci fikrasina gore basvuru sahibinin ayliga hak

kazanmasinda sadece Tiirkiye’deki sigortalilik siirelerinin yeterli olmasi durumunda,
Kanunun ilgili hiikiimlerine gore aylik baglama islemleri gergeklestirilecek, Cekya’da gecen
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siireler ayligin hesabinda dikkate alinmayacaktir.

Ornek 1: Cekya'da 6/7/1985-20/9/1990 tarihleri arasinda 1860 giin, Tiirkiye'de
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 2/12/1992-4/3/2019 tarihleri arasinda fasilali olarak 6000
glin ¢alismasit olan ve 30/4/2019 tarihinde yashlik ayligi talebinde bulunan, 10/9/1963
dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik aylig
baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore (2/12/1992) 25 yillik sigortalilik
siiresi, 5675 prim 6deme giin sayis1 ve 54 yas sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

Buna gore, yashilik ayligi talep tarihinde Tiirkiye'de 25 yillik sigortalilik siiresi,
6000 giinii ve 56 yas1 bulunan sigortalinin Cekya'da gecen sigortalilik siireleri dikkate
alimmaksizin, tilkemizde gecen ¢alismalarina gore miistakil yaslilik ayligi baglanacaktir.

Ornek 2: Cekya’da 2/4/1990-31/12/1992 tarihleri arasinda 960 giin; Tiirkiye’de
1/6/1993-4/7/2010 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 6100 giin hizmeti
bulunan 1/1/1948 dogumlu erkek sigortali 8/9/2011 tarihinde yashlik ayligi talebinde
bulunmustur.

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda gegen hizmetleri dikkate alindiginda sigortali
talep tarihi itibariyle, 15 yi1l ve 57 yas aylik baglama sartlarini yerine getirmis olup Cekya’da
gecen sigortalilik siireleri dikkate alinmaksizin ilgiliye miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

2.2. Sozlesme Kapsaminda Kismi Aylhik Baglanmasi

Soézlesmenin 19 uncu maddesinin ikinci fikras1 geregince, Tiirkiye'deki sigortalilik
siirelerinin ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda ayni zamana rastlamamak kaydiyla
Cekya'daki siirelerle birlestirilerek ayliga hak kazanma durumu degerlendirilecektir. Aylik
baglama islemi yapilirken sadece Tiirkiye’de gegen c¢alismalara ait prime esas kazanglar
dikkate aliacaktir.

Kismi aylik, (Toplam prim odeme giin sayisi tizerinden hesaplanan teorik aylik
miktart x Tiirk mevzuatina gore gecen prim 6deme giin sayist) / (Toplam prim édeme giin
sayist) formiiliine gore hesaplanacaktir.

Ornek 1: Cekya'da 1/1/1986-31/3/1988 tarihleri arasinda 800 giin, Tiirkiye'de
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 30/7/1995-15/4/2017 tarihleri arasinda fasilali olarak
6000 giin ¢alismasi olan ve 14/1/2019 tarihinde yaghlik aylig:1 talebinde bulunan 10/12/1961
dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik aylig
baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise girig tarihine gore (30/7/1995) 25 wyillik sigortalilik
siiresi, 5750 prim 6deme giin sayis1 ve 55 yas sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

14/1/2019 tarihli talebe gore, Tiirkiye'deki ¢aligsmalar ile 5750 prim 6deme giin sayisi
ve 55 yas sart1 olusmakla birlikte, 25 y1l sigortalilik siiresi sarti olusmamaktadir. Bu nedenle,
ilgiliye miistakil yaslilik aylig1 baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Cekya'da c¢alismaya baslanan 1/1/1986 tarihine gore kismi yaslilhik aylig
baglanabilmesi ic¢in 25 yillik sigortalilik siiresi, 5300 prim 6deme giin sayis1 ve 49 yas
sartlariin olugmasi gerekmektedir. Yaslilik ayligi talep tarihi itibariyle aylik baglama sartlar
olustugundan ilgiliye Cekya siireleri de dikkate alinarak kismi yaghlik ayligi baglanacaktir.

Aylik baglanirken sadece Tiirkiye’de gegen caligmalara ait prime esas kazang dikkate
almmak suretiyle Tiirkiye'de ve Cekya'da gegen toplam 6800 giin iizerinden teorik aylik
hesaplanacak ve bulunan tutarin Tiirkiye'de gecen 6000 giin caligmaya istinaden 0,8823
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(6000/6800 = 0,8823) oran1 karsiliginda kismi aylik 6denecektir.

Ornek 2: Cekya'da 30/12/1996-25/10/2007 tarihleri arasinda 3895 giin; Tiirkiye’de
20/02/1984-1/2/1994 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 3521 giin hizmeti
bulunan 1/1/1953 dogumlu erkek sigortali1 1/3/2020 tarihinde aylik talebinde bulunmustur.
Sigortal1 talepte bulundugu tarihte 67 yasindadir.

15 yil iizerinden yashlik ayligi baglanmasina hak kazanan sigortaliya mevzuatimiza
gore miistakil yaslilik aylig1 baglanamayacagindan, (3521/7416 =0,4747 sabit say1 oraniyla)
kismi yaglilik aylig1 baglanacaktir.

Sozlesme aylig alirken borglanmak i¢in miiracaat eden sigortali/ hak sahiplerinin ilk
aylik baglandigindaki hak kazanma kosullarinin dikkate alinarak bor¢lanma islemlerinin
neticelendirilmesi gerekmektedir.

3. Ortak Hiikiimler
3.1. Bir Yildan Az Sigortalilik Siireleri

Sozlesmenin 20 nci maddesi geregi bir Akit Tarafin mevzuatina gore gecen
sigortalilik stirelerinin 1 yildan az olmasi (prim 6deme giin sayisinin 360 giinden az olmast)
durumunda s6z konusu siireler ilgili Akit Tarafca aylik hesabinda dikkate alinmamaktadir.
Ancak, bu durum, bu Akit Taraf mevzuatina gore bir yardim hakkinin sadece bu sigortalilik
stirelerine istinaden kazanilmis olmasi halinde gegerli degildir.

Bu durumda, s6z konusu bir yildan az sigortalilik siireleri, diger Akit Taraf sosyal
sigorta mercii tarafindan, sanki bu siireler kendi mevzuatina gore geg¢mis gibi dikkate
alinarak miistakil aylik hesabinda giin olarak dahil edilir.

Ornek: Cekya'da 1/1/1991-30/9/1991 tarihleri arasinda 270 giin, Tiirkiye'de 4/1-(a)
kapsaminda 1/6/1992-31/12/2012 tarihleri arasinda fasilali olarak 5380 giin ¢alismasi olan ve
16/12/2018 tarihinde yashlik ayligi talebinde bulunan 2/5/1963 dogumlu erkek sigortaliya
sadece Tiirk mevzuatina tabi gegen hizmetleriyle yashilik ayligi baglanabilmesi igin;
Tiirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore (1/6/1992) 25 yillik sigortalilik siiresi, 5600 prim
o0deme giin sayis1 ve 53 yas sartlarinin olugsmasi gerekmektedir.

16/12/2018 tarihli talebe gore, Tiirkiye'deki ¢alismalar ile 25 yil sigortalilik siiresi ve
53 yas sart1 olugmakla birlikte, ilgilinin 5600 prim 6deme giin sayis1 olmadigindan miistakil
yaglilik aylig1 baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Ancak, Sozlesmenin 20 inci maddesine gore Cekya'da gecen calisma stireleri de
dikkate alindiginda kismi yaslilik aylig1 baglanabilmesi igin 25 yillik sigortalilik siiresi, 5525
prim ddeme giin sayis1 ve 52 yas sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

Buna gore, Tirkiye'de ve Cekya'da gecen toplam 5650 giin (5380+270) ile aylik
baglama sartlar1 olustugundan ilgiliye Sozlesme'ye istinaden miistakil yashlik ayhigi
baglanacaktir.

3.2. Kanun'un EK 19 uncu Maddesinin Sézlesme Ayhklari i¢cin Uygulanmamasi
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18 Ocak 2019 tarihli Resmi Gazete'de yayimlanan 7161 sayili "Vergi Kanunlar ile
Bazi Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun" ile
5510 sayili Kanun'a eklenen Ek Madde 19 ile ayliklarin 1.500 Tiirk lirasindan az
olamayacagi hiikme baglanmistir.

Ancak, ayni maddenin {giincii fikrasinda yer alan "Uluslararas1 sosyal giivenlik
sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu madde hiikiimleri uygulanmaz."
hiikmii geregi baglanan kismi (s6zlesme) ayliklar i¢in bu hiikiim uygulanmamaktadir.

Bu kapsamda, bu Genelgenin 6 nc1 boliimiindeki kismi aylik hesaplamasina iliskin
"2.2. Sozlesme Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmasi" bashigi altindaki formiilde yer alan
teorik aylik hesaplanirken de Kanun'un ek 19 uncu maddesinde yer alan 1.500 Tiirk Lirasina
yiikseltme islemi yapilmadan sabit say1 bulunarak aylik baglama islemi sonuglandirilacaktir.

3.3. ilk ise Giris Tarihi

Soézlesmenin 21 nci maddesinin birinci fikrasma gore Tiirk mevzuatina istinaden
yardim hakkimin kazanilmasina iliskin sartlarin tespitinde, Cekya'daki ilk ise giris tarihi
Tiirkiye'de ilk ise giris tarihi olarak dikkate alinacaktir.

SEKIZINCi BOLUM
IS KAZASI VE MESLEK HASTALIGI YARDIMLARI

Is kazasi ve meslek hastaligina maruz kalanlar icin saglanan yardimlar ve meslek
hastaliginin agirlasmasi durumunda yardimlarin tahsisi durumunda yapilacak islemler
asagida yer almaktadir.

1. Is Kazas1 ve Meslek Hastah@ Yardimlar

Is kazalar1 ve meslek hastaliklarma iliskin yardim hakki, is kazasi vakasmin
gerceklestigi ya da bir meslek hastaligi ile sonuglanan isin ifa edildigi tarihte gegerli olan
Akit Taraf mevzuatina gore tespit edilecektir.

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastalifi yardimlarina hak
kazanilmasi, hastaligin ilk kez bu {ilkenin kendi topraklarinda teshis edilmesi kosuluna bagh
ise; bu kosul, hastaligin ilk kez diger Akit Taraf topraklarinda teshis edilmesi halinde de
yerine getirilmis sayilacaktir.

Akit Taraflardan birinin mevzuatina gore meslek hastaligi yardimlarina hak
kazanilmasi, hastaligin zzimnen veya agik bir sekilde, hastaligin riskin muhtemel nedeni olan
caligma faaliyetinin sona ermesinden belli bir siire teshis edilmesi kosuluna bagli ise; yetkili
kurum gerekli hallerde diger Akit Taraf mevzuati kapsaminda ifa edilen benzer riskler
barindiran diger faaliyetleri de dikkate alacaktir.

Bir Akit Taraf mevzuatina gore meslek hastalifi yardimlarma hak kazanilmasi,
zimnen veya agik bir sekilde, meslegin bu tiir bir hastaliga yol acabilecegi siire kadar
yapilmasi kosuluna bagl ise; aym tiirdeki isin diger Akit Tarafta ifa edildigi stireleri de
dikkate alinacaktir.

I I Bu belge 5070 sayili Elektronik imza Kanununa gore Giivenli Elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpaga Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi igin: Erdogan UVEDI
Telefon No: 0 312458 77 99 Faks No: 0 312432 12 45 Daire Baskani
E-Posta: ehgm ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

26/29



T.C.
SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

2. Meslek Hastaliginin Agirlasmasi Durumunda Yardimlarin Tahsisi

Meslek hastalifi sonucu bir Akit Taraf yetkili kurumundan yardim almis veya
almakta olan kisinin hastaligimin agirlasmasi durumunda, diger akit mevzuatina goére sz
konusu hastaliga neden olan veya hastaligi agirlastiran bir iste calismamis olmasi
durumunda, ilk Akit Taraf yetkili kurumu, hastaligin agirlasmasini da goz Oniine alarak
uyguladigi mevzuata gére yardim masraflarini iistlenecektir.

Bu kimsenin diger Akit Taraf mevzuatina gore s6z konusu hastalifa neden olan veya
hastalig1 agirlagtiran bir iste calismis olmasi durumunda ilk Akit Taraf yetkili kurumu,
hastaligin agirlasmasina bakmaksizin uyguladigi mevzuata gore yardim masraflarini tistlenir.
Diger Akit Taraf ise kendi mevzuatina gore ilgiliye hastaligin agirlasmasindan sonraki
duruma gore hesaplanacak yardim tutar1 ile hastaligin agirlasmasindan once Odenmesi
gereken yardim tutar1 arasindaki farki 6deyecektir.

DOKUZUNCU BOLUM
TIBBi KONTROLLER

S6zlesmenin 29 uncu maddesinin tigiincii fikrasina gore bir Akit Taraf sigortalisinin
diger Akit Tarafta ikamet ettigi sirada ilk Akit Taraf mevzuatina gére yapilmasi gereken
tibbi kontroller ilk Akit Tarafin talebine istinaden ikamet ettigi Akit Taraf yetkili kurumu
tarafindan karsiliksiz ve masraf iadesi olmaksizin yapilacaktir.

UCUNCU KISIM
SOZLESMENIN UYGULANMASINA iLiSKiN ORTAK VE DIiGER HUSUSLAR

1. Basvurularin Alinmasi

S6zlesmenin 32 nci maddesi geregi, Akit Taraflardan birinin yetkili kurumuna
gonderilmesi gereken dilekcenin, diger Akit Taraf yetkili kurumuna verilmis olmasi
durumunda dilekge, ilgili Akit Taraf kurumuna verilmis sayilmaktadir. Bu sekilde Cekya
yetkili kurumuna gonderilmesi gereken ancak Kuruma intikal eden dilekgeler, talebin hangi
tarihte alindigr belirtilmek suretiyle geciktirilmeksizin  Cekya yetkili kurumuna
gonderilecektir.

Ayni sekilde Kuruma verilmesi gerektigi halde Cekya yetkili kurumuna verilmis olan
dilekgeler, Cekya yetkili kurumu tarafindan Kuruma gonderilmektedir. Ayrica, Cekya yetkili
kurumuna yapilmis olan bagvuru tarihi, Kuruma yapilmis basvuru tarihi olarak esas
aliacaktir.

2. Saghk Yardimlar1 Hakkindaki Formiilerlere Iliskin islemler
Cekya yetkili kurumu tarafindan usuliine uygun olarak diizenlenerek Kuruma faks,

e-posta ya da diger elektronik ortamlarda gonderilen saglik yardimlari hakkindaki formiiler
isleme alinarak geregi yapilacaktir.
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3. Aylik Taleplerine Iliskin Islemler

Talep tarihinden once Cekya’da ¢caligmasi bulunan Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(¢c)
bendi kapsamindaki sigortalilarin veya Oliimii halinde hak sahiplerinin Tiirkiye'deki prim
ddeme giin sayisinin miistakil aylik baglanmasina yeterli olmasi durumunda baglanacak aylik
So6zlesme kapsaminda degerlendirilecektir.

Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarin Sozlesme kapsamindaki aylik
baglama islemleri EHGM KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.

Aylik talep basvurularina ve aylik baglama islemlerine iliskin bu Genelgede yer
almayan hususlarda Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi hiikiimleri ile 6/11/2018 tarihli ve
2018/38 sayil1 Genelge hiikiimleri uygulanacaktir.

4. Irtibat Kurumlari ile Yapilacak Yazismalar

Saglik yardim formiilerlerinin gonderilmesi, talep edilmesi ve ilk gérevlendirmeler ile
gelir veya ayhklara iliskin tim yazismalar, ilgili SGIM/SGM tarafindan Cekya'daki
sigorta kurumlari ile yapilacaktir.

Cekya'daki ilgili yerel sigorta kurumlarmin adresleri, Kurum intranet sayfasinda
“Kurumsal/ Dokiimanlar/ Yurtdisi/ Yabanci Ulke Sigorta Kurumlarinin Adresleri”
boliimiinde yayimlanmustir.

Gelir veyaayliklara iligkin olarak Kurum ile Cekya irtibat kurumlari arasindaki belge
aligverisi islemleri yetki devrine iligkin ilgili mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar EHGM
tarafindan yiiriitiilecektir.

Sozlesmenin 30 uncu maddesinin birinci fikras1 uyarinca yazigmalarda Akit
Taraflardan birinin resmi dili veya Ingilizce kullanilacaktir.

5. Kisisel Verilerin Korunmasi

S6zlesmenin 29 uncu maddesinin dordiincii fikrasina gore; Akit Taraflarca gonderilen
kisisel veriler gizlilik degeri tasimakta olup ancak Sdzlesmenin ve onun uygulandigi
mevzuatin uygulanmasi amaciyla kullanilacaktir

6. Istatistiki Verilerin Degisimi

Akit Taraflar Sozlesme hiikiimlerine gore tahsis ettikleri ve ddedikleri yardim ile
ayliklara iligkin yillik bazdaki istatistikleri birbirlerine iletecektir. Bu istatistikler yardim
gorenlerin sayis1 ve yardim ¢esitlerine gore 6denen toplam yardim miktarina yonelik verileri

icerecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.
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Ismail YILMAZ
Kurum Baskan1 V.

EKLER DIiZINI:

Ek-1: Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi

Ek-2: Sosyal Giivenlik Sozlesmeleri Imzalanmis Ulkelerde Saglik Yardimlar1 Talep ve
Beyan Taahbhiit Belgesi

Ek-3: Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Saglik Yardim Belgesi

Ek-4: Sosyal Giivenlik S6zlesmesine Gore Acil Haller Kapsaminda Saglik Yardim Belgesi

Ek-5: Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tagra Teskilatina Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler

Bakanligina
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