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Tirkiye Cumbhuriyeti Hiikiimeti ile Giircistan Hiikiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik
Sozlesmesi (Genelgede bundan sonra Sozlesme olarak anilacaktir) ve Tiirkiye Cumhuriyeti
Hiiklimeti ile Giircistan Hiikiimeti Arasinda Sosyal Giivenlik S6zlesmesinin Uygulanmasina
Iliskin Idari Anlasma (Genelgede bundan sonra Idari Anlasma olarak anilacaktir) 11/12/1998
tarihinde izmir'de imzalanmistir. Sozlesme ve Idari Anlagsma 20/11/2003 tarihinde yiiriirliige
girmigstir.

BIRINCI KISIM
GENEL ACIKLAMALAR

Sosyal Giivenlik So6zlesmesi; Genel Hiikiimler, Uygulanacak Mevzuatla Ilgili
Hiikiimler, Ozel Hiikiimler, Tibbi Kontrol, Cesitli Hiikiimler ile Gegici ve Son Hiikiimler
olmak iizere alt1 boliimden olugmaktadir:

Birinci boliimde, Sozlesmedeki terimlerin agiklamalari, S6zlesmenin mevzuatsal ve
kisisel kapsami, akit taraf vatandaslarinin esit haklara sahip oldugu, Sozlesmeye gore
saglanan yardimlarin ihracina iligskin hiikiimler,

Ikinci boliimde, calisanlar, gegici gorevliler, uluslararasi tasimacilik ve
telekomiinikasyon personeli, gemi adamlari, bir akit tarafin resmi kuruluslarinda veya
temsilciliklerinde ¢aliganlar ile diplomatik temsilcilik gorevlilerinin hangi akit tarafin sosyal
giivenlik mevzuatina tabi tutulacagi ve gecici gorev siliresinin azami sinirlarina iliskin
hiikiimler,

Ugiincii boliimde, hastalik ve analik yardimlari, protezler ve ilgili tibbi yardimlar ile
para yardimlar1 ve analik halinde is goremezlik 6deneklerine iligskin diizenlemeler ile
malulliik, yashlik ve 6liim sigortasindan saglanan yardimlar ve bu yardimlarin hesaplanmast,
is kazalar1 ve meslek hastaliklari, aile yardimlar1 ve igsizlik yardimlarina iliskin hiikiimler,

Dordiincii boliimde, is goremezlik durumunun tespiti i¢in gerekli olan tibbi
kontrollere iliskin hiikiimler,

Besinci boliimde, Sozlesmenin uygulanmasina iliskin ¢esitli hiikiimler,

Altinc1 boliimde ise Sozlesmenin yliriirliige girmesi ve yiiriirliikte kalma siiresine
iligkin hiikiimler

yer almaktadir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1. Kavramlar

Bu Genelgede gecen:

1. Kurum: Sosyal Giivenlik Kurumunu,

2. Kanun: 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanununu,

3. Sozlesme: Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Giircistan Hiikiimeti Arasinda
Sosyal Giivenlik S6zlesmesini,

4. Idari Anlagsma: Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Gﬁrcistap Hiikl'imeti
Arasinda Sosyal Gilivenlik Soézlesmesinin  Uygulanmasina  Iliskin  Idari
Anlagmay,

5. Mevzuat: Bu Sézlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen kanunlar ve diger hukuki
normlari,

6. Yetkili Makam: Sozlesme kapsaminda yer alan mevzuatin uygulanmasi ile
gorevli olan bakanliklari,

7. Yetkili Kurum: Soézlesmenin 2 nci maddesi kapsamindaki mevzuatin
uygulanmasindan sorumlu kurumlari,

8. Sigortali: S6zlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarin uygulandig: ve
uygulanmis oldugu kimseleri,

9. Sigortalilik Siiresi: Sigorta primlerinin 6denmis veya 6denmis sayildig siireleri,

10. Aylik ve Yardim: Sozlesmenin 2 nci maddesinde belirtilen mevzuatlarda
ongoriilen herhangi bir aylig1 ve saglanan diger haklari,

11. Aile Bireyi: Taraflarin yetkili kurumlarimin uyguladigi mevzuatta 6ngoriilen
sahislari,

12. Hak Sahibi: Yardimlar hangi mevzuata gore yapiliyorsa, o mevzuata gore hak
sahibi olarak tanimlanan veya Gyle kabul edilen kimseleri,

13. Ikamet: Siirekli oturma yerini,

14. Bulunma: Akit taraflardan birinin iilkesinde daimi ikametgahi olan kimsenin
diger akit tarafin iilkesinde gecici olarak bulundugu yeri,

ifade eder.

2. Sozlesmenin Uygulama Alam

Sozlesmenin kisisel kapsaminda Tiirkiye bakimindan, Kanunun 4 {incii maddesinin
birinci fikrasiin (a), (b) ve (c) bendi kapsamindaki sigortalilar yer almakta olup bu kisiler
i¢in akit taraf vatandasi olma kosulu aranmaktadir.

Uygulanacak mevzuat Sozlesmenin 2 nci maddesinde belirlenmis olup Tiirkiye
bakimindan Kanunun 4/1-(a) bendi kapsamindaki sigortalilar i¢in hastalik, analik, is kazalar
ve meslek hastaliklari, malulliik, yaslilik ve 6liim, (b) ve (¢) bendi kapsamindaki sigortalilar
icin ise malulliik, yaslilik, 6lim sigortalarini kapsamaktadir.

506 sayili Sosyal Sigortalar Kanununun gegici 20 nci maddesinde belirtilen emekli
sandiklar1 S6zlesme kapsaminda olup Kanunun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda olanlar i¢in uygulanan S6zlesme hiikiimleri bunlar hakkinda da uygulanacaktir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Bu kapsamdaki ¢alisanlar ve aylik sahipleri hakkinda Giircistan yetkili kurumu ile yapilacak
islemlere Kurum aracilik yapacaktir. Ancak taleplerin diizenlenerek Kuruma intikal
ettirilmesi ile ilgili islemler, sandiklar tarafindan gerceklestirilecektir.

3. Yetkili Kurumlar

Tiirkiye bakimindan yetkili kurum Sosyal Glivenlik Kurumu, Giircistan bakimindan
ise Idari Anlasmanin 2 nci maddesinde belirtilen kurumlardir.

IKINCI KISIM
SOZLESMENIN UYGULANMASI VE YAZISMALAR

Iki iilke arasindaki bildirimlerin yapilmasi i¢in kullanilanacak formiilerlerin ihdasi
icin bir mutabakat bulunmadigindan, bildirimler resmi yazisma yoluyla yapilacaktir.

Sozlesme Tiirkge ve Giirclice olarak imzalanmis olup, her iki metin ayni1 derecede
gecerlidir. S6zlesmenin 26 nc1 maddesi uyarinca, S6zlesmenin uygulanmasi ile ilgili olarak
akit taraflarin yetkili makam ve kurumlari birbirleriyle kendi resmi dilleri ile haberlesirler.

BIRINCI BOLUM
UYGULANACAK MEVZUATIN BELIiRLENMESI

Ikili sdzlesmelerin temel ilkelerinden birisi de ¢alisilan iilke mevzuatma tabi
olunmasidir. S6zlesmenin 7 ve 8 inci maddelerinde bu kurala istisna olarak; gecici gorevle
diger akit tarafa goOnderilenlerin, hava ve kara tasimacilifi veya telekomiinikasyon
firmalarinda calisan gezici personel olarak her iki tlilkede calisan kisilerin, akit taraflardan
birinin bayragini tasiyan bir gemide miirettebat ve diger personel olarak calisan kisilerin,
taraflardan birinin diger akit taraftaki sube veya daimi temsilcilik biirolarinda istihdam edilen
sahislarin, bir akit tarafin devlet kuruluslarinda, resmi temsilcilik veya buna esit kurumlarinda
calisan kisilerin ve diplomatik misyon ve konsolosluklarda istihdam edilen kisilerin hangi
akit tarafin mevzuatina tabi kalacaklarma iliskin hususlar diizenlenmistir. S6zlesmenin 9
uncu maddesi ise bu maddelerdeki hiikiimlere istisna getirilebilecegini diizenlemektedir.

1. Bir Isin Icrasi icin Diger Akit Tarafa Gonderilen Sigortalimn Tabi Olacag
Mevzuat

Bir isin icrasi i¢in Tiirkiye'den Giircistan'a veya Giircistan'dan Tirkiye'ye gonderilen
sigortalilar hakkinda uygulanacak mevzuata iligkin agiklamalar asagida yer almaktadir.

S6zlesmenin 7 nci maddesinin besinci fikrasina gore akit taraflardan birinin diger akit
taraf iilkesindeki sube veya daimi temsilcilik biirolarinda calisan kisiler, sube veya daimi
temsilciligin bulundugu akit tarafin mevzuatina tabi olacaktir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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1.1. Bir Isin icrasi I¢in Tiirkiye'den Giircistan'a Gonderilen Sigortah
1.1.1. Ik 24 Ayhk Siire i¢in

Ilgili hiikiimler ~ |Sézlesmenin 7/1, 7/2 ve 7/6 maddeleri, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi

Sozlesmenin 7 nci maddesinin birinci fikras1 geregi, Kanunun 4/1-(a) bendi
kapsaminda sigortali olarak calisanlardan, isvereni tarafindan bir isin icrasi i¢in Glircistan'a
gonderilenler, 24 ay1 agmamak tizere Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Sozlesmenin 7 nci maddesinin ikinci fikrasi geregi, Kanunun 4/1-(b) bendi
kapsaminda bagimsiz ¢alisanlardan faaliyetini gegici olarak Giircistan’da gergeklestirmek
isteyenlerden ise Ek-1'de yer alan “Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi”, gorev yazisi,
(sirket yetkilisi veya ortagi olarak gdrev yapanlar i¢in) Giircistan’dan alinmis c¢alisma izni,
Giircistan’da bir sirkete bagl goérev yapacaklar i¢in yurt digindaki is yeri ile Tirkiye’deki
isveren arasindaki iliskiyi kanitlayan belge, is yeri ve adres bilgilerinin Kuruma ibraz
edilmesi gerekmektedir.

Gegici gorevlendirme talebi yapilirken ¢alisan veya isveren tarafindan doldurulacak
olan ve Ek-1'de yer alan "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ve ekinde gorev yazisi,
Giircistan'daki igveren ile yapilmis olan is sdzlesmesi, Glircistan'da ¢alisacagi is yeriadi ve is
yeri adres bilgilerinin Kuruma ibraz edilmesi gerekmektedir.

Ek-1'deki "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ile basvuru iizerine is yeri
dosyasinin bulundugu sosyal giivenlik il miidiirliigii / sosyal gilivenlik merkezlerinin
(SGIM/SGM) yurtdis1 islemleri servisi tarafindan ilk gecici gorevlendirme igin Ek-2'deki "24
Aylik Muvafakat Yazis1" diizenlenecektir. Sigortalinin gegici gorevlendirildigi siire 24 ay1
gecmeyecektir.

Ug niisha olarak diizenlenecek olan muvafakat yazismin, iki niishasi sigortali veya
isverene verilecektir. S6z konusu sigortali veya igveren, Glrcistan'daki igverene muvafakat
yazisinin bir Ornegini Giircistan yetkili sigorta kurumuna verilmek {iizere ibraz edecektir.
Muvafakat yazisinin bir niishast da SGIM/SGM'deki dosyasinda muhafaza edilecektir.

S6zlesmenin 7 nci maddesinin altinc1 fikrasinda yer alan kamu gorevlilerinin
Giircistan'a gegici gorevli olarak gonderilmeleri durumunda bir 6rnegi Ek-1A'daki "Kamu
Gorevlisi Muvafakat Yazis1" ii¢ niisha olarak diizenlenerek Giircistan yetkili kurumuna
verilmek iizere sigortali veya igverene verilecek ve bir niishas1 da dosyasinda saklanacaktir.

1.1.2. 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

|ilgili hitkiimler | Sézlesmenin 7/1 ve 7/2 nci maddeleri, idari Anlasmanin 4 iincii maddesi |

Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bendi kapsamindaki sigortalilarin Giircistan'daki ¢aligma
siiresinin 24 ay1 agmasi ve isverenin talep etmesi halinde, Giircistan yetkili kurumundan
onceden onay alinmasi kaydiyla gecici gérevlendirme siiresi 36 ay daha eklenerek toplamda
60 ay1 gecmeyecek sekilde uzatilabilecektir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Giircistan'a gonderilen calisanin Tiirk mevzuatina tabi kalmaya devam etmesi igin
gerekli muvafakat talebinin ilk 24 aylik siirenin bitiminden 6nce yapilmasi gerekmektedir.

4/1-(a) sigortalilar1 i¢in igverenler, 4/1-(b) bendi kapsamindaki sigortali igin
kendilerince SGIM/SGM’lerin yurtdis1 islemleri servisine gonderilen gegici gdrev siiresinin
uzatilmasina dair talepler Emeklilik Hizmetleri Genel Miidiirliigi (EHGM) Yurtdisi
Sozlesmeler ve Emeklilik Daire Baskanligi (YSEDB) tarafindan degerlendirilecek olup,
talebin kabul edilmesi halinde Giircistan yetkili kurumu ile gegici gorev siiresinin
uzatilmasina iligkin yazismalar YSEDB tarafindan gergeklestirilecektir. Ayrica, gecici gorev
siiresinin uzatilmasma iliskin karar hakkinda is yeri dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'ye
bilgi verilecektir.

Alinan onay yazis1 geciktirilmeden is yeri dosyasmin bulundugu SGIM/SGM’ye
gonderilecektir. Onay yazismin bir niishas1 SGIM/SGM'de muhafaza edilecek olup, alinan
muvafakata iligskin sigortali veya igverenine bilgi verilecektir.

1.2. Bir Isin icrasi I¢in Giircistan'dan Tiirkiye'ye Gonderilenler
1.2.1. 11k 24 Ayhk Siire i¢in

| 1lgili hiikiimler  [Sézlesmenin 7/1 ve 7/2 nci maddeleri, Idari Anlasmanin 4 iincii maddesi |

S6zlesmenin 7 nci maddesinin birinci fikras1 geregi, Giircistan'daki isvereni
tarafindan gecici gorevle Tirkiye’ye 24 ay1 agsmamak kaydiyla gonderilenler Giircistan
mevzuatina tabi kalmaya devam edecektir.

Bu sekilde iilkemize gonderilenlerin Giircistan mevzuatina tabi kalmaya devam
edebilmesi i¢in, toplamda 24 ay1 asmayacak gecici gorev siiresi i¢in Giircistan yetkili
kurumu tarafindan diizenlenmis olan resmi yazinin bir 6rneginin Kuruma ibraz edilmesi
gerekmektedir. Giircistan yetkili kurumu tarafindan mevzuata tabi kalma hakkindaki resmi
yazinin YSEDB'ye gelmesi durumunda s6z konusu yazi is yeri dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderilecektir.

Sigortal1, igveren ya da Glircistan yetkili kurumu tarafindan Kuruma ibraz edilen
resmi yazi Uzerinde herhangi bir onay islemi yapilmayacaktir. Resmi yazinin ilgili
SGIM/SGM'ye intikal etmesi durumunda, yazinin bir 6rneginin yurtdis1 islemleri servisi
tarafindan gorevli olarak geldigi is yeri dosyasinin bulundugu servise iletilerek, ¢alisanin
ayrica Kurum tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi dnlenecektir.

1.2.2. Ilk 24 Aylik Siirenin Dolmasindan Sonra

| {lgili hitkkiimler | Sozlesmenin 7/1 ve 7/2 nci maddeleri, idari Anlasmanin 4 {incii maddesi |

Tiirkiye'ye bir isin icrasi i¢in gonderilen sigortalinin Tiirkiye'deki ¢alisma siiresinin 24
ayl asmasi ve igverenin talep etmesi halinde, Kurumdan 6nceden onay alinmasi kaydiyla
gecici gorevlendirme siiresi 36 ay daha eklenerek toplamda 60 ay1 gegmeyecek sekilde
uzatilabilecektir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Gorev siiresi bitmeden dnce Giircistan yetkili kurumunca, Kurumun onayimin alinmasi
icin gegici gorev siiresinin uzatilmasi talebine iliskin resmi yazi YSEDB'ye gonderilecektir.

YSEDB tarafindan gorev siiresinin uzatilmasina iligkin Karar onay verilmesi yoniinde
ise Giircistan'dan alinan uzatma talebinin bir 6rnegi gorevlinin is yeri dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderilecektir. Onayin bir niishas1 yurtdisi islemleri servisi tarafindan
gorevli olarak geldigi is yeri dosyasinin bulundugu servise iletilerek, ¢alisanin ayrica Kurum
tarafindan yersiz tescilinin yapilmasi onlenecektir.

Giircistan yetkili kurumundan gecici gorev siiresinin uzatilmasina dair taleplerin
SGIM/SGM'ye gelmesi durumunda ise bu talepler onay almmak {izere geciktirilmeden
YSDEB'ye intikal ettirilecektir.

2. Diplomatik Misyonlar ve Konsolosluk Gorevlileri

Soézlesmenin 8 inci maddesine gore diplomatik temsilciliklerde g¢aligmak tizere
tilkelerince gonderilenler ve bunlara es tutulan sahislar génderen akit tarafin mevzuatina tabi
olacaktir.

Tiirkiye'de bulunan Giircistan diplomatik temsilciliklerinde ¢alistirmak iizere
gorevlendirilenler ~Giircistan mevzuatina, Giircistan'da bulunan Tiirk diplomatik
temsilciliklerinde ¢alistirmak {izere gorevlendirilenler ise iilkemiz mevzuatina tabi olacaktir.

2.1. Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarda Istihdam Edilen Personelden
Tercih Hakkim1 Kullananlarin Tabi Olacagi Mevzuat

Akit taraflardan birinin diplomatik misyonlarinda veya konsolosluklarinda
mahallinden istihdam edilen ve vatandasi oldugu diger akit taraf mevzuatini tercih edeceklere
uygulanacak mevzuata iligskin aciklamalar agsagida yer almaktadir.

2.1.1. Giircistan'daki Tiirk Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarda istihdam
Edilenler

| {lgili hitkiimler |Sézlesmenin 7/6 ve 8 inci maddeleri, Idari Anlasmanin 5 inci maddesi |

So6zlesmenin 7 nci maddesinin altinci fikrasina gore Tiirkiye'nin Giircistan'daki resmi
temsilcilik, devlet kurulusu veya buna esit kurumlarinda ¢alisan kisilerden Tiirk vatandasi
olanlar Kurum mevzuatina tabi olacaktir. Bunlardan Giircistan vatandasi olanlar ya da
Giircistan'da ikamet edenler, Giircistan mevzuatinin uygulanmasini ise basladiklar1 tarihten
itibaren 3 ay i¢inde tercih edebilecektir.

Soézlesmenin 8 inci maddesinin ikinci fikras1 geregi, diplomatik temsilciliklerimizde
caligmak {izere mahallinden temin edilenler Giircistan mevzuatina tabi olacaktir. Anilan
maddenin ti¢ilincl fikrasina gore ise Giircistan'daki diplomatik temsilciliklerimizde ¢alismak
tizere gonderilenler ile mahallinden istihdam edilenler haricinde temsilciliklerimizde
calisanlardan Tiirk vatandasi olanlar veya Giircistan'da ikamet eden kisiler, ise basladiklar
tarihten itibaren 3 ay icinde haklarinda Tiirk veya Giircistan mevzuatinin uygulanmasini
tercih edebilecektir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Idari Anlagsmanin 5 inci maddesine gore bu kisilerin tercih hakkini belirten ve iig
nlisha olarak diizenlenecek yazinin bir niishasini isverenine, iki niishasin1 da Giircistan
yetkili kurumuna verecektir. Yazinin bir o6rnegi Giircistan yetkili kurumu tarafindan
Kuruma gonderilecektir.

Tercih hakkinda bulunan kisinin talebi tercihin yetkili kuruma bildirildigi ay1 takip
eden ayn birinci giinii itibariyle gecerli olacaktir.

2.1.2. Tiirkiye'deki Giircistan Diplomatik Misyon ve Konsolosluklarda Istihdam
Edilenler

| {lgili hitkkiimler | S6zlesmenin 7/6 ve 8 inci maddeleri, idari Anlasmanin 5 inci maddesi |

S6zlesmenin 7 nci maddesinin altinct fikrasina gore Tiirkiye'de bulunan Giircistan
resmi temsilcilik, devlet kurulusu veya buna esit kurumlarinda calisan Giircistan vatandasi
kisiler Giircistan mevzuatina tabi olacaktir. Bu kisilerden Tiirk vatandasi olanlar veya
Tiirkiye'de ikamet edenler, Tlirk mevzuatinin uygulanmasini ise basladiklari tarihten itibaren
3 ay i¢inde talep edebilecektir.

S6zlesmenin 8 inci maddesinin ikinci fikras1 geregi, Gilircistan'in iilkemizdeki
diplomatik temsilciliklerinde ¢alismak {izere mahallinden temin edilenler {ilkemiz
mevzuatina tabi olacaktir. Anilan maddenin {igiincii fikrasina gore ise lilkemizdeki Giircistan
diplomatik temsilciliklerinde ¢alismak {tizere gonderilenler ile mahallinden istihdam
edilenler haricinde temsilciliklerinde c¢alisanlardan Giircistan vatandasi olanlar veya
Tirkiye'de ikamet eden kisiler, ise basladiklar1 tarihten itibaren 3 ay i¢inde haklarinda
Giircistan veya Tiirk mevzuatinin uygulanmasini tercih edebilecektir.

Idari Anlasmanin 5 inci maddesine gore bu kisiler tercih hakkimi belirten ve ii¢ niisha
olarak diizenlenecek yazinin bir niishasini igverenine, iki niishasin1 da Kuruma verecektir.
Yazinin bir 6rnegdi Giircistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

llgilinin tercih hakkini ve Tiirk mevzuatmna tabi ¢alisacagina iliskin bildirimi ise
basladiklar tarihten itibaren 3 ay igerisinde igverene ve Kuruma bildirmesi gerekmektedir.
Bu durumda talep tarihini takip eden ayin birinci glniinden itibaren ilgilinin Tiirk
mevzuatina tabi olmamasi yoniinde gerekli islemler yapilacaktir. Ayrica ilgilinin tercihi
Giircistan yetkili kurumuna da bildirilecektir.

3. Uluslararasi Tasimacilik isletmeleri Personeli

Akit taraflardan birinde merkezi bulunan hava ve kara tasimaciligi veya
telekomiinikasyon firmalarinda g¢alisan kisilerin diger akit taraf iilkesine gonderilmesi
halinde bu kisiler hakkinda gonderen akit taraf mevzuati uygulanacaktir.

Is yeri merkezi akit taraflardan birinde bulunan uluslararas1 tasimacilik
isletmelerinde ¢alisan personelinin tabi olacagi mevzuata iligkin aciklamalar asagida yer
almaktadir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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3.1. Merkezi Tiirkiye’de Bulunan  Uluslararasi Tasimacihk  ve
Telekomiinikasyon Isletmelerinde Calisanlar

| Tlgili hiikiimler |Sézlesmenin 7/3 iincii maddesi, Idari Anlasmanin 4 {incii maddesi |

Is yeri merkezi Tiirkiye'de bulunan bir is yerinin sigortalis1 olarak hava ve kara
tasimaciligt veya telekomiinikasyon firmalarinda calisan kisilerden Giircistan'a gegici
gorevle gonderilenler hakkinda Tiirk mevzuatinin uygulanmasina devam edilecektir. Bu
kisilerin ya da isverenlerinin Ek-1'deki "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ile
basvurusu iizerine SGIM/SGM yurtdis1 servisleri tarafindan gecici gorevlendirme igin
Ek-3'teki "Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Uluslararasi Tagsimacilik ve Telekomiinikasyon
Isletmelerinde Calisanlar icin Muvafakat Yazis1" diizenlenecektir.

3.2. Merkezi Giircistan'da Bulunan Uluslararas1 Tasimacihk ve
Telekomiinikasyon Isletmelerinde Calisanlar

| lgili hitkiimler | S6zlesmenin 7/3 iincii maddesi, idari Anlasmanin 4 tincii maddesi |

Is yeri merkezi Giircistan'da bulunan bir is yerinin sigortalis1 olarak hava ve kara
tasimaciligt veya telekomiinikasyon firmalarinda calisan kisilerin Tiirkiye'ye gelmesi
durumunda, kisi hakkinda Giircistan sosyal giivenlik mevzuatinin uygulanmasma devam
edilecektir. Bu durumda olanlarin Giircistan’da sosyal gilivenliginin saglandigini1 gdsteren
Giircistan yetkili kurumundan aliman resmi yaziyr Kuruma ibraz etmesi gerekmektedir.
Kuruma intikal eden s6z konusu resmi yazi iizerinde herhangi bir onay islemi
yapilmayacaktir.

4. Gemide Cahsanlar

| {lgili hitkiimler | S6zlesmenin 7/4 {incii maddesi |

Akit taraflardan birinin bayragini tasiyan gemide ¢alisan miirettebat ve diger personel
bu geminin bayragini tasidig akit tarafin mevzuatina tabi olacaktir.

Bir akit tarafin karasulari i¢inde ya da limaninda diger akit taraf bandirali bir gemide
yiikleme, bosaltma ve tamir islerinde istihdam edilen, ancak o geminin tayfasindan olmayan
ya da boyle bir ise nezaret etmekten sorumlu olan ¢alisan hakkinda limanin bagli oldugu akit
tarafin mevzuati uygulanacaktir.

4.1. Tiirk Bayrag Tasiyan Gemide Cahisanlar

Tiirk bayragi tasiyan bir gemide calisanlar Kurum mevzuatina tabi olacaktir. Bu
calisanin gemiyle Giircistan limanina ya da karasularina gitmesi durumunda, igveren veya
calisanin Ek-1'deki "Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi" ile bagvurusu iizerine ilgili
SGIM/SGM'nin yurtdisi islemleri servisi tarafindan gegcici gérevlendirme talebine istinaden
Ek-4'teki "Tiirk Bayrag1 Tasiyan Gemide Calisanlar I¢in Muvafakat Yazisi"ndan ii¢ niisha

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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diizenlenerek iki niishasi sigortali veya isverene verilecek olup bir niishast da is yeri
dosyasinda muhafaza edilecektir.

4.2. Giircistan Bayragini Tasiyan Gemilerde Cahsanlar

Giircistan bayragini tasiyan bir gemide c¢alisanlar Glircistan mevzuatina tabi olacaktir.
Bu caliganin gemiyle Tiirk limanina ya da karasularinda bulunmasi durumunda,
Giircistan’da sosyal giivenliginin saglandigini gosterir Giircistan yetkili kurumundan alinmis
resmi yaziy1 ile Kuruma ibraz etmesi gerekmektedir.

IKINCI BOLUM
HASTALIK ve ANALIK YARDIMLARI (ODENEKLERI),
PROTEZLER ve PARA YARDIMLARI

1. Sigortalilik Siirelerinin Birlestirilmesi (Hastalik ve Analik Yardimlari)

S6zlesmenin 10 uncu maddesinde bir akit taraf mevzuatina gore, hastalik ve analik
yardimlarina hak kazanmak icin belirli sigortalilik siirelerinin tamamlanmis olmasi
gerekiyorsa, diger akit tarafta gegen sigortalilik siirelerinin ayni zamana rastlamamak sartiyla
birlestirilecegi ongoriilmiistiir.

S6zlesmenin 12 nci maddesine gore analik yardimlari, sigortali ¢alisan kadinin analik
nedeniyle c¢alisgamadigi giinler icin akit taraflarin mevzuatinda Ongoriilen Odemeleri
kapsamaktadir. Sigortalinin her iki akit taraf mevzuatina gore analik yardimina hak kazandigi
hallerde, yardimlar gocugun dogdugu iilke mevzuatina gore saglanacaktir. idari Anlasmanin
6 nc1 maddesinin {igiincii fikrasina gore analik yardimlar: sigortalilara dogrudan ddenecektir.

2. Protezler, Ilgili Tibbi Yardimlar ve Para Yardimlar

| {lgili Hitkiimler | S6zlesmenin 11 inci maddesi, idari Anlasmanin 6 nc1 maddesi |

Sozlesmenin 11 inci maddesi ve idari Anlasmanm 6 nc1 maddesi geregi, protezlerin
ve ilgili tibbi yardimlarin degerinin 200 ABD Dolarin1 gegmesi durumunda, yardimlarin
saglanmasi, acil haller disinda saglik yardim bedelini 6deyecek olan yetkili kurumun iznine
baghdir.

S6z konusu yardimlar1 yapacak olan yetkili kurum, yazi ile diger akit taraftaki yetkili
kurumdan yardimin yapilmasina onay verilmesini talep edecektir. Yetkili kurum yazi ile
yardimi1 yapacak olan yetkili kuruma onayini bildirmesi halinde yardimlar kiginin bulundugu
ya da ikamet ettigi yerdeki yetkili kurum tarafindan saglanacaktir.

Acil hallerde ise yetkili kurumdan izin almaksizin protez ve tibbi yardimlar temin
edilecek ve yardimi yapan yetkili kurum aciliyeti kanitlayan tibbi raporu diger akit taraf
yetkili kurumuna gonderecektir.

Para yardimlardan sorumlu akit taraf yetkili kurumu yardimlart sigortaliya dogrudan
ve kendi para birimiyle ddeyecektir. Idari Anlasmanin 10 uncu maddesine gore transfer
masraflar kisilerin ayliklarindan mahsup edilecektir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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Sigortaltya odenecek parasal yardimlarin ilgilinin aile fertlerinin sayisina gore
belirlenmesi halinde diger Akit Taraf iilkesinde ikamet eden aile fertleri de dikkate
almacaktir.

UCUNCU BOLUM
IS KAZASI ve MESLEK HASTALIKLARI

Sozlesmeye gore is kazasi ve meslek hastaliklar1 sigortasi kapsaminda yapilacak
yardimlara iligkin usul ve esaslar asagida yer almaktadir.

Ilgili hiikiimler | Sézlesmenin 16, 17, 18 ve 19 uncu maddeleri, idari Anlasmanin § inci
maddesi

Akit taraf sigortalisinin is kazasi geg¢irmesi ya da meslek hastaligina tutulmasi
durumunda saglanan is goremezlik 6deneklerinden sigortali olunan akit taraf mevzuatina
gore yararlanilmaktadir. Yardimlardan yararlanmak icin gerekmesi halinde diger akit
taraftaki sigortalilik siireleri birlestirebilecektir.

Is kazas1 ve meslek hastaliklari ile ilgili olarak bir akit tarafta 6denen yardimlar, diger
akit tarafta bulunma ya da ikamet durumunda da 6denecektir.

S6zlesmenin 17 nci maddesine gore, bir akit taraf mevzuatina gore is kazasi veya
meslek hastalig1 sonucunda meslekte kazanma giiciindeki azalma derecesi tespit edilirken
diger akit tarafta daha once meydana gelen is kazasi veya meslek hastaliklar1 da kendi
iilkesinde meydana gelmis gibi dikkate alinacaktir.

S6zlesmenin 18 inci maddesi uyarinca meslek hastaligina tutulan kisi her iki akit
tarafta bu meslek hastaligina neden olabilecek bir iste ¢alismissa, bu kisiye ya da hak
sahiplerine yapilacak yardimlar, s6z konusu isin son defa yapildigi Tarafin mevzuatina gore
saglanacaktir.

So6zlesmenin 19 uncu maddesine gore, bir akit taraf mevzuatina gore meslek hastalig
kapsaminda yardim alan kisinin, diger akit tarafta oturdugu siirede bu hastaliginin
agirlasmasi durumunda;

- Kisinin oturdugu akit tarafta meslek hastaliginin agirlasmasina neden olacak bir iste
caligmamasi durumunda yardimlari yapan akit taraf agirlasmayr dikkate alarak kendi
mevzuatina gore gerekli yardimlar1 yapacaktir.

- Kisinin oturdugu akit tarafta meslek hastaliginin agirlasmasina neden olacak bir iste
caligmas1 durumunda, oturdugu yerdeki yetkili kurum kendi mevzuatina gore tespit edilen ve
agirlasmadan sonra 6denmesi gereken yardimin miktari ile agirlasmadan once hastalik kendi
tarafinda meydana geldigi takdirde yapacagi yardim miktar1 arasindaki farka esit olan ilave
yardimi oder.

DORDUNCU BOLUM
AILE YARDIMLARI

Aile yardimlar1 kapsaminda yapilacak yardimlara iliskin usul ve esaslar asagida yer
almaktadir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
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| {1gili hitkkiimler |S6zlesmenin 20 nci maddesi, idari Anlasmanin 8 inci maddesi |

Bir Akit Taraf mevzuatina gore aile yardimlarinin hesaplanmasinda diger akit tarafta
yasayan cocuklar da dikkate alinmakta ise ¢ocuklar i¢in yardim 6denmesi hakk: her iki akit
tarafin mevzuatina gore kazanilmasi halinde ¢ocuklarin oturdugu akit tarafin mevzuatina
gore yardimlar saglanmaktadir.

Aile yardimlarindan yararlanmak isteyen aile bireyleri yardimi yapacak yetkili
kurumuna ya da bulundugu iilkedeki yetkili kuruma bagvuruda bulunmalar1 halinde
yardimlardan sorumlu akit taraf yetkili kurumu kendi para birimiyle yapacagi édemeleri
Idari Anlasmanin 10 uncu maddesine gore transfer etmesi durumunda, transfer masraflari
O0denecek tutarlardan mahsup edilecektir.

BESINCIi BOLUM
ISSIZLiK YARDIMI

Issizlik yardimlar1 kapsaminda yapilacak yardimlara iliskin usul ve esaslar asagida
yer almaktadir.

| lgili hitkkiimler | Sézlesmenin 21 inci maddesi, idari Anlasmani 9 uncu maddesi |

Sozlesmenin 21 inci maddesi uyarinca issizlik yardimlar kisinin sigortali oldugu akit
taraf mevzuatima gore gerceklestirilecektir. Issizlik yardimlarinin belirlenmesinde diger akit
tarafta gecen sigortalilik siireleri de dikkate alinacaktir.

ALTINCI BOLUM
TIBBi KONTROL

Sézlesme ve Idari Anlasma kapsaminda yapilan tibbi kontrollere iliskin usul ve
esaslar asagida yer almaktadir.

| Ilgili hitkiimler | Sézlesmenin 22 nci maddesi, idari Anlasmanin 11 inci maddesi |

Sozlesmenin 22 nci maddesi uyarinca, bir akit taraf iilkesinde oturan veya bulunan
kimselerin is goremezlik durumlarinin tespit edilebilmesi i¢in bir taraf mevzuatina gore
ongoriilen tibbi kontroller, yetkili kurumun talebi iizerine ve yetkili kurumun hesabina
ilgilinin oturma veya bulunma yerindeki kurum tarafindan yapilacaktir.

Yetkili kurumun talebine istinaden, oturulan veya bulunulan tilke kurumu, ilgilinin
tibbi kontroliinii yaptirarak sonuglarimi en kisa siirede taraf iilke kurumuna yazi ekinde
gonderecektir.

Idari Anlasmanm 11 inci maddesinin ikinci fikrasina gére ilgilinin oturma veya
bulunma yerindeki kurum tarafindan yapilan tibbi ve idari kontrole iliskin masraflar kontrolii
yaptiran yetkili kurumca karsilanacagindan, masraflarin 6denmesine iliskin talep, yapilan
masraflara iligkin kanitlayic1 belgelerle birlikte yazi ekinde diger akit taraf yetkili kurumuna
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gonderilecektir.

YEDINCi BOLUM
AYLIK iISLEMLERI

Ayliklara iliskin olarak Kurum ile Giircistan yetkili kurumlar1 arasindaki belge
aligverisi islemleri ilgili SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir. Ancak, yetki devrine iliskin
mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar s6z konusu islemler EHGM tarafindan yapilacaktir.

1. Malulliik, Yaghlik ve Oliim Ayhg Taleplerine iliskin islemler

Her iki akit tarafta ¢calismasi bulunan bir sigortalinin akit taraflardan birindeki prim
o0deme giin sayisi, ayliga hak kazanmaya yetiyorsa bu akit taraf sadece kendi mevzuatina
gore gegen sigortalilik siirelerini dikkate alacaktir.

S6zlesmenin 13 iincli maddesinin birinci fikrasina gore bir akit taraf mevzuatina gére
yardim hakkinin dogmasi, korunmasi ve yeni haklarin kazanilmasi i¢in gerekmesi halinde
diger akit taraftaki sigortalililk siireleri, ayni zamana rastlamamak kaydiyla
birlestirilebilecektir.

Sozlesmenin 13 iincii maddesinin ikinci fikras1 uyarinca Tirkiye ve Giircistan'daki
siirelerin birlestirilmesi sonucu ilgilinin yardima hak kazanamamasi durumunda her iki akit
tarafin sosyal gilivenlik sozlesmesi imzaladigi iiglincii bir tilkedeki sigortalilik siireleri de
birlestirilecektir.

Bir akit taraf mevzuatina gore yardim hakkinin belirlenmesinde diger akit taraftaki ilk
ise giris tarihi dikkate alinacaktir.

Soézlesmenin 27 nci maddesi geregi, akit taraflardan birine yapilmasi gereken bir
basvurunun diger akit taraftaki yetkili kuruma yapilmis olmasi durumunda da basvuru ilgili
akit tarafin yetkili kurumuna yapilmis sayilacaktir.

Ayliklara iliskin Kurum ile Giircistan yetkili kurumu arasinda yiiriitiilmesi gereken
islemlerin tamami sigortalinin son ¢alismasinin gectigi SGIM/SGM tarafindan vyiiriitiilecektir.

Kurumdan aylik alan sigortalilarin Sozlesme kapsaminda Giircistan'dan aylik
talebinde bulunmalar1 durumunda, sigortalinin aylik talebine iliskin islemler kisinin aylik
dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecektir.

So6zlesme kapsaminda malulliik, yaslilik veya 6liim ayliklarina hak kazanilmasi igin;
Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b) ve 4/1-(c) bendi ile 506 sayil1 Kanunun gegici 20 nci maddesinde
belirtilen emekli sandiklarina tabi gegen calismalar, Giircistan'daki sigortalilik siireleriyle
ayn1 zamana rastlamamak kosulu ile birlestirilecektir.

Sozlesme, sigortalilarin Soézlesmenin yiiriirliik tarihinden onceki hizmetlerini de
kapsamakta olup, herhangi bir yardima hak kazanilmasinda bu siireler de dikkate alinacaktir.

Idari Anlagsmanin 10 uncu maddesine gore saglanacak yardimlar sigortaliya dogrudan
ve kendi para birimiyle 6denecektir. Odemeler posta veya banka havalesi ile yapilacaktir. Bu
amagcla yapilan transfer masraflar1 ilgililerin ayliklarindan mahsup edilecektir.

2. Tiirkiye'den Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhig Basvurularina iliskin
Islemler
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| {lgili hitkkiimler | S6zlesmenin 13, 14 ve 15 inci maddeleri, idari Anlasmanin 7 nci maddesi]

Kurumlar arasindaki iletisimi saglamak amaciyla formiiler ihdas edilmediginden
bildirimler yazigsma yoluyla yapilacaktir.

Giircistan yetkili kurumuna sigortali ve aylik sahibi hakkindaki bilgi ve belgeler {ist
yazi1 ekinde gonderilecektir.

Sigortalinin  talebinin  Kanunun 4/1-(a) ve 4/1-(b) bentleri kapsaminda
degerlendirilmesi gerekiyorsa aylik taleplerine iliskin yazismalarin diizenlenmesi ve
Giircistan yetkili kurumuna gonderilmesi islemleri, sigortalinin son ¢alismasinin gectigi ya
da Kurumdan aylik aliyor olmas1 halinde aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan
yiirtitiilecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Giircistan yetkili kurumundan hizmet isteme ve
hizmet gonderme islemleri de sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik
aliyor olmasi halinde aylik dosyasmm bulundugu SGIM/SGM tarafindan asagidaki
aciklamalar dogrultusunda ytiriitiilecektir.

2.1. Sigortalinin Son Calismasinin Gegtigi ya da Kurumdan Ayhk Aliyor Olmasi
Halinde Ayhk Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi

Sozlesmeye gore aylik baglanmasi igin SGIM/SGM’lere basvuran aylik talep
sahipleri, 6ncelikle yurtdis1 islemleri servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce sigortalinin veya hak sahibinin doldurup imzaladiklar1 Ek-5'teki
"Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" ile
birlikte varsa Giircistan'da gecen siirelerine ait belge 6rnekleri alinacaktir.

Sigortalinin iilkemizdeki hizmetlerinin toplanmasi, birlestirilmesi ve tespitine yonelik
islemler, yiiriirliikkteki usul ve esaslar dahilinde gerceklestirilecek olup, talep sahibinin
iilkemizde gecen calismalari sigortalinin son caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik
aliyor olmasi halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM tarafindan belirlenecektir.

Yaslilik aylig1 talebi soz konusu ise, sigortalinin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
Giircistan'a gonderilecek olan “Sosyal Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden
Gelir/Aylik Talep Dilekgesi"nin sigortali tarafindan ikiser niisha doldurulup imzalanmasi
saglanacaktir.

Malulliik aylig talebi séz konusu ise, sigortalnin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
saglik hizmeti sunucusuna sevk edilerek saglik kurulu raporunun diizenlenmesi saglanacaktir.
Diizenlenen saglik kurulu raporu ile "Sosyal Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden
Gelir/Aylik Talep Dilekgesi"nin birer suretleri Giircistan yetkili kurumuna Tiirkiye
hizmetlerinin de yazilacag: iist yaz1 ekinde gonderilecektir. Ikiser niisha diizenlenen "Sosyal
Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi™nin bir sureti ile
birlikte tibbi raporun bir 6rnegi de dosyasinda muhafaza edilecektir.

Kurum tarafindan ekleri ile birlikte gonderilen talep dilekgesi ve eklerini alan
Giircistan  yetkili  kurumu, sigortalinin talebini kendi mevzuati  kapsaminda
degerlendirecektir. Giircistan yetkili kurumunca aylhik kararmnin ilgili SGIM/SGM'ye veya
Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligina (KGEDB) bildirilmesi halinde ayrica bir
islem yapilmaksizin ilgili karar dosyasinda muhafaza edilecektir.
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Sigortalinin iilkemizdeki aylik talebine iligkin islemlerde yiiriirliikteki usul ve esaslar
dahilinde, sigortalinin son ¢alismasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasmm bulundugu SGIM/SGM tarafindan yiiriitiilecek ve aylik baglama karar
ornegi sigortaliya ve Giircistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

Giircistan yetkili kurumundan hizmet isteme islemleri sigortalinin son c¢alismasinin
gectigi SGIM/SGM tarafindan yaz: ile yapilacaktir.

2.2. Sigortalinin Son Calismasinin Gegtigi ya da Kurumdan Ayhk Aliyor Olmasi
Halinde Aylik Dosyasimn Bulundugu SGIM/SGM'den Farkh Bir SGIM/SGM'ye
Basvuru Yapmasi

Sozlesmeye gore ayhik baglanmasi icin SGIM/SGM’lere basvuran aylhik talep
sahipleri, oncelikle yurtdis1 islemleri servisine yonlendirilecektir.

Bu servislerce yapilacak kontrol neticesinde sigortalinin bagvurusunun son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'den farkli bir SGIM/SGM'de oldugunun tespit edilmesi halinde, aylik talebini
alan SGIM/SGM’lerce sigortaliya iki niisha doldurtulup imzalattirilacak olan Ek-5'teki
"Sosyal Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" aylik
dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'ye Giircistan yetkili kurumuna gonderilmek {izere
iletilecektir.

Malulliik aylig1 talebi s6z konusu ise sigortalinin basvurdugu SGIM/SGM tarafindan
sigortalinin son ¢aligmasmin gectigi ya da kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik
dosyasinin  bulundugu SGIM/SGM'ye yonlendirilecektir. Ik miiracaatin  yapildig
SGIM/SGM tarafindan sigortalinin basvurdugu ildeki saglik hizmet sunucusuna sevk islemi
yapilarak saglik kurulu raporunun diizenlenmesi saglanacaktir.

Malulliik ayligi talebi durumunda ikiser niisha doldurtulup imzalattirilacak olan
"Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" ile
birlikte varsa Giircistan'da gegen siirelerine ait diger belge 6rnekleri alinarak sigortalinin son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye gonderilecektir.

Sigortalinin son c¢aligmasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasinin bulundugu SGIM/SGM tarafindan yapilacak diger islemler bu Genelgenin
"2.1. Sigortalinin Son Calismasinin Gegtigi ya da Kurumdan Aylik Aliyor Olmasi Halinde
Aylik Dosyasinin Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru Yapmasi" baslikli béliimiindeki
aciklamalara gére sonuglandirilacaktir.

2.3. Tirkiye'de Caliymas1 Bulunmayanlarin Giircistan'dan Ayhk Talebine
Tliskin islemler

Kurum mevzuatina tabi c¢alismasi bulunamyanlarin Giircistan'dan aylik talebinde
bulunmak i¢in Kuruma yaptigi basvurulara iliskin tim islemler ilgilinin bagvurdugu
SGIM/SGM tarafindan gerceklestirilecektir.

Bu husustaki iglemler, "2.1. Sigortalinin Son Calismasinin Gegtigi ya da Kurumdan
Aylik Aliyor Olmasi Halinde Aylik Dosyasmm Bulundugu SGIM/SGM'ye Basvuru
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Yapmas1" basliginda belirtildigi sekilde yapilacaktir.

2.4. Kanunun 4/1-(c) Bendi Kapsamindaki Sigortahlarin Ayhk Talebine Iliskin
islemler

Son ¢alismas1 Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda olan veya 2829 sayili Kanuna ya da
Kanunun 53 iincii maddesine gore Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda aylik baglanmasi
gerekenlerin aylik talepleri Ek-5'teki "Sosyal Giivenlik Sozlesmelerine Gore Akit Ulkelerden
Gelir/Aylik Talep Dilekgesi" ikamet edilen veya basvuru yapilan yerdeki SGIM/SGM
tarafindan iki niisha diizenlenerek doldurulup imzalatildiktan sonra Giircistan yetkili
kurumuna goénderilmek iizere EHGM Kamu Gorevlileri Emeklilik Daire Baskanligi'na
(KGEDB) iletecektir. Bu kapsamdaki sigortalilarin Giircistan kurumlarindan hizmet isteme
ve hizmet gonderme islemleri; aylik alanlar icin EHGM KGEDB tarafindan, aylik
almayanlar i¢in ise EHGM Kamu Gorevlileri Tescil ve Hizmet Daire Baskanlig1 tarafindan
yiriitilecektir.

3. Giircistan'dan Yapilan Malulliik, Yashhk ve Oliim Ayhg1 Taleplerine Iliskin
Islemler

| {lgili hitkkiimler  [S6zlesmenin 13, 14 ve 15 inci maddeleri, idari Anlasmanin 7 nci maddesi |

Giircistan'da ikamet eden sigortalilar, her tiirlii aylik ve hizmet birlestirme taleplerini
Giircistan yetkili kurumuna yapacaktir. Giircistan yetkili kurumu tarafindan gdénderilen
malulliik, yaghlik ve 6liim aylig1 ile hizmet birlestirilmesine iliskin her tiirlii talebe ait
dilekgeler sigortalinin son ¢aligmasinin gegtigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmasi halinde
aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'deki yurtdis1 islemleri servisi tarafindan
yiriitilecektir.

Giircistan yetkili kurumlarinca sigortalinin Tiirkiye'deki son sigortalilik siiresinin
hangi il dahilinde gegtigi tespit edilmemis ise buna iliskin talepler, YSEDB'ye intikal
ettirilecek ve YSEDB tarafindan ilgili SGIM/SGM'ye génderilecektir.

Giircistan'dan gelen aylik taleplerinin sigortalinin son ¢aligsmasinin gectigi ya da
Kurumdan aylik aliyor olmas1 halinde aylik dosyasmin bulundugu SGIM/SGM'den farkl1 bir
SGIM/SGM'ye gonderilmesi durumunda, talep geciktirilmeksizin sigortalinin  son
caligmasinin gectigi ya da Kurumdan aylik aliyor olmast halinde aylik dosyasinin bulundugu
SGIM/SGM'ye iletilecektir.

Talebi alan SGIM/SGM, Kurum mevzuati ve Sodzlesme hiikiimleri kapsaminda
hizmetleri birlestirecek olup karar sigortaliya dogrudan, Giircistan yetkili kurumuna ise yazi
ile bildirecektir.

Giircistan yetkili kurumu tarafindan tibbi rapor génderilmesi halinde malulliik aylig
talepleri de bu rapora gore Kurum mevzuati ¢ercevesinde degerlendirilerek, aylik talebi
sonuclandirilacaktir.

Sigortalinin aylik talebinin, Kanunun 4/1-(c) bendi kapsaminda degerlendirilmesi
gerekiyorsa yukarida sayilan islemler KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.
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4. Aylhiklarin Hesaplanmasi
4.1. Sozlesme Kapsaminda Miistakil Ayhik Baglanmasi

Sozlesmenin 15 inci maddesinin birinci fikrast uyarinca, bagvuru sahibinin
ayliga hak kazanmasinda sadece Tiirkiye’deki sigortalilik stirelerinin yeterli olmasi
durumunda, Kanunun ilgili hiikiimlerine gore aylik baglama islemleri gergeklestirilecek,
Giircistan'da gecen siireler ayligin hesabinda dikkate alinmayacaktir. Giircistan'da gecen
siireler dikkate alinmaksizin sadece Tiirkiye'deki sigortalilik siirelerine gore miistakil aylik
baglanmasina Sozlesmede imkan verildiginden, bu sekilde baglanan ayliklar da S6zlesme
kapsaminda kabul edilerek buna gore tahsis numarasi olusturulacaktir.

Ornek 1: Gircistan'da 1/1/1993-31/12/1993 tarihleri arasinda 360 giin, Tiirkiye'de
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 1/5/1994-31/12/2014 tarihleri arasinda fasilali olarak
6400 giin caligmasi olan ve 14/8/2020 tarihinde yashlik aylig1 talebinde bulunan, 15/7/1966
dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik aylig
baglanabilmesi icin; Tirkiye'deki ilk ise giris tarihine gore (1/5/1994) 25 yillik sigortalilik
stiresi, 5675 prim 6deme giin sayisi ve 54 yas sartlarinin olusmasi gerekmektedir.

Buna gore, yaslilik aylig1 talep tarihinde Tirkiye'de 25 yillik sigortalilik siiresi, 6400
glini ve 54 yast bulunan sigortaliya, Gilircistan'da gecen sigortalilik siireleri dikkate
alinmaksizin, lilkemizde gegen ¢alismalarina gére miistakil yashilik ayligi baglanacaktir.

Ornek 2: Giircistan'da 1/2/1993-31/12/1994 tarihleri arasinda 690 giin; Tiirkiye’de
23/1/1995-22/5/2020 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 9120 giin hizmeti
bulunan 1/1/1962 dogumlu erkek sigortali 14/10/2020 tarihinde yashilik aylig1 talebinde
bulunmustur.

Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda gegen hizmetleri dikkate alindiginda talep tarihi
itibariyle 55 yas ve 25 tam yil hizmet kosullar1 olugsmustur. Giircistan'da gecen sigortalilik
siireleri dikkate alinmaksizin ilgiliye miistakil yaslilik aylig1 baglanacaktir.

4.2. Sozlesme Kapsaminda Kismi Aylhik Baglanmasi

Sozlesmenin 15 inci maddesinin 2 nci fikrasi uyarinca, Tirkiye'deki sigortalilik
stirelerinin ayliga hak kazanmaya yetmemesi durumunda iilkemizde gecen sigortalilik
siireleri ile ayn1 zamana rastlamamak kaydiyla Gilircistan'daki siireler birlestirilecek ve ayliga
hak kazanma durumu degerlendirilecektir. Aylik baglama islemi yapilirken sadece
Tiirkiye’de gecen ¢alismalara ait prime esas kazanglar dikkate alinacaktir.

Kismi aylik, (Toplam prim odeme giin sayisi iizerinden hesaplanan teorik aylik
miktart x Tiirk mevzuatina gore gecen prim 6deme giin sayist) / (Toplam prim édeme giin
sayisit) formiiliine gore hesaplanacaktir.

Ornek 1: Giircistan'da 1/1/1993-31/3/1998 tarihleri arasinda 1890 giin, Tiirkiye'de
Kanunun 4/1-(a) bendi kapsaminda 1/6/2002-31/3/2018 tarihleri arasinda fasilal olarak 4000
glin ¢alismas1 olan ve 2/10/2020 tarihinde yaghilik ayligi talebinde bulunan 5/6/1964
dogumlu erkek sigortaliya sadece Tiirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yaslilik aylig
baglanabilmesi icin; Tirkiye'deki ilk igse giris tarihine gore (1/6/2002) 25 yillik sigortalilik
siiresi, 4500 prim 6deme giin sayisi ve 60 yas veya 7000 prim 6deme giin sayis1 ve 60 yas
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sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

2/10/2020 tarihli talebe gore, Tiirkiye'deki ¢alismalar ile aylik baglanmasi i¢in gerekli
olan yas, prim ddeme giin sayist ve sigortalilik siiresi sartlar1 olusmadigindan ilgiliye
miistakil yaslilik ayligi baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

Giircistan'da caligmaya baglanilan 1/1/1993 tarihi, ilk ise giris tarihi olarak kabul
edilerek kismi yashlik aylig1 baglanabilmesi icin 25 yillik sigortalilik siiresi, 5675 prim
O0deme giin sayist ve 54 yas sartlarinin olusmasi1 gerekmektedir. Yaslilik ayligi talep tarihi
itibariyle aylik baglama sartlar1 olustugundan ilgiliye Giircistan siireleri de dikkate alinarak
kismi yaglilik aylig1 baglanacaktir.

Aylik baglanirken sadece Tiirkiye’de gegen caligmalara ait prime esas kazang dikkate
alimmak suretiyle Tiirkiye'de ve Giircistan'da gecen toplam 5890 giin iizerinden teorik aylik
hesaplanacak ve bulunan tutarin Tiirkiye'de gecen 4000 giin calismaya istinaden 0,6791
(4000/5890 = 0,6791) oran1 karsiliginda kismi aylik 6denecektir.

Ornek 2: Giircistan'da 20/11/1995-25/10/2007 tarihleri arasinda 4296 giin;
Tiirkiye’de 17/1/1983-31/12/1994 tarihleri arasinda Kanunun 4/1-(b) bendi kapsaminda 4304
giin hizmeti bulunan 1/1/1960 dogumlu erkek sigortali 1/10/2020 tarihinde aylik talebinde
bulunmustur.

Talep tarihi itibariyle 60 yasinda olan ve 15 tam yil prim 6deme sartiyla aylik
baglanmasina hak kazanan sigortaliya mevzuatimiza gore miistakil yashlik aylig
baglanamayacagindan, 1/10/2020 tarihi itibariyle (4303/8598 = 0,5005 sabit say1 oraniyla)
kismi yaglilik aylig1 baglanacaktir.

5. Ortak Hiikiimler
5.1. 12 Aydan Az Sigortahlik Siireleri

Sozlesmenin 14 {incii maddesi geregi bir akit tarafin mevzuatina gore gecen
sigortalilik stirelerinin 12 aydan az olmas1 durumunda, bu siireler bir yardim hakkinin sadece
bu sigortalilik siirelerine istinaden kazanilmis olmasi hali hari¢ olmak {izere, ilgili akit tarafca
aylik hesabinda dikkate alinmamaktadir. Ancak, bu durum akit taraf mevzuatina gore bir
yardim hakkinin sadece s6z konusu sigortalilik siirelerine istinaden kazanilmis olmasi
halinde gegerli degildir.

Bu durumda, s6z konusu 12 aydan az sigortalilik siireleri, diger akit taraf sosyal
sigorta mercii tarafindan, bir yardim hakkinin kazanilmasi, idamesi veya ihya edilmesi ve
miktar1 bakimindan sanki bu siireler kendi mevzuatina gére gecmis gibi dikkate alinarak
miistakil aylik hesabinda giin olarak dahil edilecektir.

Ornek: Giircistan'da 1/3/1992-30/11/1992 tarihleri arasinda 270 giin, Tiirkiye'de
4/1-(a) kapsaminda 01/12/1992-31/12/2014 tarihleri arasinda fasilali olarak 5380 giin
calismasi olan ve 1/8/2020 tarihinde yaghlik ayligi talebinde bulunan 2/5/1966 dogumlu
erkek sigortaliya sadece Tirk mevzuatina tabi gecen hizmetleriyle yashlik ayligi
baglanabilmesi i¢in; Tiirkiye'deki ilk ise giris tarihine gdre (1/12/1992) 25 yillik sigortalilik
siiresi, 5675 prim 6deme giin sayis1 ve 54 yas sartlarinin olugmasi gerekmektedir.

Tirkiye’deki calismalar ile 25 yil sigortalilik siiresi ve 54 yas sart1 yerine getirilmis
olmakla birlikte, ilgilinin 5675 prim 6deme giin sayist olmadigindan miistakil yaslilik aylig
baglanmasina imkan bulunmamaktadir.

I I Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi i¢in: Erdogan UVEDI
Telefon No: 0 312458 77 99 Faks No: 0312 432 1245 Daire Bagkan1
E-Posta: ehgm ysedb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr

17/19



Ancak, Sozlesmenin 14 {incli maddesinin ikinci fikras1 geregi Giircistan'da on iki
aydan az gegen 270 giinliik stire Tiirkiye’de ge¢cmis kabul edileceginden, aylik baglanmasi
talebinde bulunulan tarih itibariyle 5650 giinii (5380+270) olan ve aylik baglanmas1 i¢in
aranan 5600 giin prim 0deme sartin1 yerine getiren sigortaliya tahsis talebini takip eden
aybasindan itibaren S6zlesme kapsaminda miistakil yaslilik ayligi baglanacaktir.

5.2. Kanun'un Ek 19 uncu Maddesinin Sozlesme Ayliklari icin Uygulanmamasi

5510 sayili Kanunun ek 19 uncu maddesinde, bu Kanun veya bu Kanunla yiirtirliikten
kaldirilan ilgili kanun hiikiimlerine gére malulliik ve yaslhlik sigortasindan 6denen ayliklar ve
ayliklar ile birlikte her ay itibartyla yapilan 6demeler toplaminin dosya bazinda, 8/2/2006
tarihli ve 5454 sayili Kanunun 1 inci maddesi uyarinca yapilacak ek 6deme dahil 1.500 Tiirk
lirasindan az olamayacagi, ayni maddenin ii¢ilincii fikrasinda ise uluslararasi sosyal giivenlik
sozlesmeleri geregince baglanan kismi ayliklar i¢in bu madde hiikiimlerinin
uygulanmayacagi ongorilmiistiir.

Bu kapsamda, Genelgenin 7 nci boliimiindeki kismi aylik hesaplamasina iliskin "4.2.
Sozlesme Kapsaminda Kismi Aylik Baglanmasi" baghigi altindaki formiilde yer alan teorik
aylik hesaplanirken de Kanunun ek 19 uncu maddesinde yer alan 1.500 Tiirk Lirasina
yiikseltme islemi yapilmadan sabit say1 bulunarak aylik baglama islemi sonuc¢landirilacaktir.

UCUNCU KISIM
SOZLESME UYGULAMALARINA iLiSKiN ORTAK VE DiGER HUSUSLAR

1. Basvurularin Alinmasi

Sozlesmenin 27 nci maddesi geregi, akit taraflardan birinin yetkili kurumuna
gonderilmesi gereken dilekcenin, diger akit taraf yetkili kurumuna verilmis olmasi
durumunda dilekge, ilgili akit taraf kurumuna verilmis sayilmaktadir. Bu sekilde Giircistan
yetkili kurumuna gonderilmesi gereken ancak Kuruma intikal eden dilekgeler
geciktirilmeksizin yazi ekinde Giircistan yetkili kurumuna gonderilecektir.

Ayni sekilde Kuruma verilmesi gerektigi halde Giircistan yetkili kurumuna verilmis
olan dilekg¢eler, Glircistan yetkili kurumu tarafindan Kuruma gonderildiginden Giircistan
yetkili kurumuna yapilmis olan bagvuru tarihi, Kuruma yapilmis bagvuru tarihi olarak esas
aliacaktir.

2. Aylik Taleplerine iligkin Islemler

Talep tarihinden Once Giircistan'da calismasit bulunan Kanunun 4/1-(a), 4/1-(b),
4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilar ve 506 sayili Kanunun gecici 20 nci maddesinde
belirtilen emekli sandiklarina tabi sigortalilarin veya Oliimii halinde hak sahiplerinin
Tiirkiye'deki prim 6deme giin sayisinin  miistakil aylik baglanmasina yeterli olmasi
durumunda baglanacak aylik S6zlesme kapsaminda degerlendirilecektir.

Kanunun 4/1-(c) bendi kapsamindaki sigortalilarin Sozlesme kapsamindaki aylik
baglama islemleri EHGM KGEDB tarafindan yiiriitiilecektir.
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Sozlesme kapsaminda aylik talep bagvurularina ve aylik baglama islemlerine iliskin
bu Genelgede yer almayan hususlarda Sosyal Sigorta Islemleri Yonetmeligi hiikiimleri ile
6/11/2018 tarihli ve 2018/38 sayil1 Genelge hiikiimleri uygulanacaktir.

3. Kisisel Verilerin Korunmasi

Soézlesmenin 24 iincli maddesinin ti¢lincii fikrasina gore, bir akit taraftan digerine
gonderilen kisisel veriler, bir akit tarafin kanunlarina gore agiklanmasina izin verilene kadar
gizli tutularak yalmiz Sozlesme kapsaminda belirlenen kurallara uygun sekilde
kullanilacaktir. S6z konusu veriler, sosyal giivenlik ile ilgili mevzuatin uygulanmasi disinda
baska bir amagla kullanilamayacaktir.

4. irtibat Kurumlari ile Yapilacak Yazismalar

Giircistan'daki ilgili yerel sigorta kurumlarinin adresleri, Kurum intranet sayfasinda
“Kurumsal/ Dokiimanlar/ Yurtdisi/ Yabanct Ulke Sigorta Kurumlarinin Adresleri”
boéliimiinde yayinlanmistir.

Ayliklara iliskin olarak Kurum ile Giircistan yetkili kurumu arasindaki belge alisverisi
islemleri yetki devrine iliskin mevzuat diizenlemesi yapilincaya kadar EHGM tarafindan
yuriitiilecektir.

Bilgi edinilmesini ve geregini rica ederim.

Ismail YILMAZ
Kurum Baskan1 V.

EKLER DIiZINI:

Ek-1 :Yurt Dis1 Gegici Gorev Talep Dilekgesi

Ek-1A : Kamu Gorevlisi Muvafakat Yazisi

Ek-2 : 24 Aylik Muvafakat Yazisi

Ek-3 : Merkezi Tiirkiye’de Bulunan Uluslararas1 Tagimacilik ve Telekomiinikasyon
Isletmelerinde Calisanlar Icin Muvafakat Yazisi

Ek-4 : Tiirk Bayrag: Tasiyan Gemide Calisanlar i¢in Muvafakat Yazis1

Ek-5 :Sosyal Giivenlik Sézlesmelerine Gore Akit Ulkelerden Gelir/Aylik Talep Dilekgesi
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